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AUTORIZA A DISPONIBILIZAGAO VOLUNTARIA DA BIBLIA SAGRADA NAS ESCOLAS PUHBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE
MACEIO, PARA FINS DE CONSULTA FACULTATIVA, E PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE ALUNOS PARA LEITURA NOS
HORARIOS DE INTERVALO E HORAS VAGAS.

LEITURA

PROJETO DE LEI
N© 7/2026

PROCESSO WEB N2 01290010 / 2026

VEREADOR GALBA NETTO

INSTITUI E INCLUI NO (;ALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICiPIO DE MACEIO A “SEMANA DE CONSCIENTIZAGAO,
ORIENTACAO, PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEITURA

PROJETO DE LEI
N 3/2026

PROCESSO WEB N2 01230002 / 2026

VEREADOR LEONARDO DIAS

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL - IEAPO.

LEITURA

PROJETO DE LEI
N© 2/2026

PROCESSO WEB N© 01200020 / 2026

VEREADOR LEONARDO DIAS

RECONHECE O EVENTO “LUAU COM CRISTO” COMO PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, INSERE-O
NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

LEITURA

PROJETO DE LEI
N©594/2025

PROCESSO WEB N¢ 12160008 / 2025

VEREADOR MILTON RONALSA

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCAGAO E CULTURA - FAPEC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEITURA

PROJETO DE LEI
Ne 576/2025

PROCESSO WEB N© 12020019/ 2025

VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE MACEIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

LEITURA

PROJETO DE LEI
Ne 4/2026

PROCESSO WEB N© 01230003 / 2026

VEREADORA SILVANIA BARBOSA

DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA BARRA COMO PATRIMONIQ CULTURAL, TURISTICO E IMATERIAL DO MUNICIPIO DE
MACEIO, CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEITURA




CAMA
Municipal de Maceio

GABINETE DO VEREADOR CAIO BEBETO

PROJETO DE LEI N° /2026

AUTORIZA A  DISPONIBILIZACAO
VOLUNTARIA DA BIBLIA SAGRADA
NAS ESCOLAS PUBLICAS E PRIVADAS
DO MUNICIPIO DE MACEIO, PARA FINS
DE CONSULTA FACULTATIVA, E
PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE
ALUNOS PARA LEITURA NOS
HORARIOS DE INTERVALO E HORAS
VAGAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a disponibilizagdo da Biblia Sagrada nas bibliotecas e
demais espagos de leitura das escolas publicas e privadas situadas no Municipio de Maceio,
exclusivamente para consulta voluntaria, sem carater obrigatorio, curricular ou avaliativo.

Art. 2° E facultado aos alunos, de forma livre, voluntaria e espontinea,
reunirem-se individual ou coletivamente, nos horarios de intervalo, recreio ou horas vagas,

para leitura da Biblia Sagrada, desde que:

I — ndo haja prejuizo as atividades pedagdgicas regulares;

II — seja assegurado o respeito a liberdade de crenca, de consciéncia e de
convicgdo religiosa de toda a comunidade escolar;

III — ndo haja qualquer forma de imposi¢do, constrangimento ou discriminacao

aos alunos que nao desejarem participar.

Art. 3° As atividades previstas nesta Lei ndo se confundem com atividades
pedagdgicas oficiais, ndo integrando contetido curricular, carga horéria, avaliagao escolar ou
qualquer atividade obrigatéria da instituigdo de ensino.

Art. 4° A aplicacdo desta Lei observara, de forma estrita, os principios
constitucionais da laicidade do Estado, da liberdade religiosa, do pluralismo de ideias e do
respeito a diversidade cultural e religiosa presentes na sociedade maceioense.
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CAMARA

Municipal de Macei6

GABINETE DO VEREADOR CAIO BEBETO

Art. 5° Fica expressamente vedada qualquer forma de proselitismo religioso,
indugdo, constrangimento, abordagem reiterada ou discriminagdo em razao da participagao ou
nao dos alunos nas atividades previstas nesta Lei, por parte de servidores publicos, docentes,
gestores escolares ou representantes da instituicdo de ensino.

Art. 6° A execucdo desta Lei ndo implicard em despesas obrigatérias ao Poder
Publico Municipal, podendo a disponibilizacdo dos exemplares ocorrer por meio de doagdes
voluntarias, previamente aceitas pela unidade escolar.

Art. 7° Cabera a direcdao da unidade escolar apenas assegurar que o exercicio do
direito previsto nesta Lei ocorra de forma pacifica, organizada e compativel com a rotina
escolar, sem prejuizo das atividades educacionais.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 27 de janeiro de 2026.

CAIO BEBETO
Vereador
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CAMARA

Municipal de Macei6

GABINETE DO VEREADOR CAIO BEBETO
JUSTIFICATIVA:

O presente Projeto de Lei visa garantir o exercicio da liberdade religiosa e de
manifestacdo de crenga, assegurados pelo artigo 5°, incisos VI e VIII, da Constituicdo Federal,
resguardando integralmente o principio da laicidade do Estado.

O Municipio de Macei6 caracteriza-se pela pluralidade cultural, social e religiosa, sendo
dever do Poder Publico promover um ambiente escolar pautado no respeito mutuo, na tolerancia e na
convivéncia democratica, sem imposi¢ao de qualquer orientagao religiosa.

A proposta limita-se a autorizar a disponibilizagdo voluntaria da Biblia Sagrada como
obra de consulta, bem como permitir que estudantes, por iniciativa propria, possam se reunir nos
horarios livres para sua leitura, sem interferéncia no curriculo, na avaliagdo escolar ou na rotina
pedagobgica.

Ao vedar expressamente o proselitismo, assegurar o respeito as escolhas individuais e
garantir isonomia no acesso a obras de natureza religiosa, filos6fica ou cultural, o projeto encontra-se
em plena harmonia com o ordenamento juridico vigente e com o interesse publico local.

Diante disso, submete-se a presente proposicao a apreciacdo desta Casa Legislativa.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 27 de janeiro de 2026.

CAIO BEBETO
Vereador
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01270004 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 5/2026

Interessado : VEREADOR CAIO BEBETO

Assunto : AUTORIZA A DISPONIBILIZACAO VOLUNTARIA DA BiBLIA SAGRADA NAS ESCOLAS
PUBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE MACEIO, PARA FINS DE CONSULTA FACULTATIVA, E
PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE ALUNOS PARA LEITURA NOS HORARIOS DE INTERVALO E
HORAS VAGAS.

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para andlise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceiod/AL, 03 de fevereiro de 2026.

ASSINATUR Documento assinado eletronicamente por CPF N2 029.000.564-70 - Francisco Holanda Costa Filho,
€= B [asmonca Presidente em 03 de fevereiro de 2026 as 11h06.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01270004 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 5/2026

Interessado : VEREADOR CAIO BEBETO

Assunto : AUTORIZA A DISPONIBILIZACAO VOLUNTARIA DA BiBLIA SAGRADA NAS ESCOLAS
PUBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE MACEIO, PARA FINS DE CONSULTA FACULTATIVA, E
PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE ALUNOS PARA LEITURA NOS HORARIOS DE INTERVALO E
HORAS VAGAS.

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pelo Vereador Caio Bebeto em 27/01/2026, a qual versa sobre a autorizagao
para disponibilizacao voluntaria da Biblia Sagrada nas escolas publicas e privadas do Municipio de Macei6, para fins
de consulta facultativa, e para permitir a reuniao espontanea de alunos para leitura nos horarios de intervalo e
horas vagas.

O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo, conforme
tramite regimental.

E o relatério.
Il. FUNDAMENTACAO
II.1. DA ANALISE DE CORRELACAO NORMATIVA

A proposicao em andlise deve ser confrontada com a legislacao vigente e outros projetos de lei tramitando na
Camara Municipal de Maceid, a fim de verificar a existéncia de duplicidade normativa, revogacao tacita ou qualquer
outra incoeréncia que possa comprometer a seguranca juridica e a eficacia do ordenamento municipal.

Apds analise ao banco de dados desta Casa, nao foram encontradas Leis ou Projetos de Lei atualmente em
tramitacao que tratem da mesma matéria, o que permite sua tramitacao regular.

II.2. DA TECNICA LEGISLATIVA

A proposicao foi elaborada em conformidade com as disposi¢des da Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de
1998, no que se refere a estrutura e articulacdo do texto normativo.

A redacdo é clara e objetiva, observando a boa técnica legislativa. Nao hd, portanto, inconsisténcias que possam
prejudicar a tramitacao do projeto, sendo passivel de ser encaminhado para apreciacao sem necessidade de
correcao.

I1.3. DA ANALISE DE COMPETENCIA DAS COMISSOES PERMANENTES

O Projeto de Lei em analise envolve questdes que se relacionam a diferentes areas de competéncia das comissdes
permanentes da Camara Municipal de Macei6 .As Comissdes abaixo guardam pertinéncia tematica com o objeto
deste projeto, uma vez que envolvem direitos a serem exercidos no ambito escolar, e, em especial, abrangendo
criancas e adolescentes.
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Dessa forma, além da Comissao de Constituicao e Justica, recomenda-se que o projeto seja apreciado pelas
seguintes comissoes:

a) a Comissdo de Educacdo, Cultura, Turismo e Esporte

b) Comissao de Defesa dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes
l1l. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa:

a) Informa que nao ha dbice a tramitacdo do Projeto de Lei, pois ndo existem normas ou projetos de lei em tramite
que tratem da mesma matéria;

b) Opina pela manifestacao das comissdes de 1) Educacao, Cultura, Turismo e Esporte; 2) Defesa dos Direitos das
Criancas e dos Adolescentes; além da prévia apreciacao pela Comissao de Constituicao e Justica.

E o parecer.

Maceiod/AL, 04 de fevereiro de 2026.

s | 2OCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 077.069.984-79 - LEONARDO LINS MIRANDA, ANALISTA
€= B |moucs LEGISLATIVO em 04 de fevereiro de 2026 as 09h54.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180




_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01270004 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 5/2026

Interessado : VEREADOR CAIO BEBETO

Assunto : AUTORIZA A DISPONIBILIZACAO VOLUNTARIA DA BiBLIA SAGRADA NAS ESCOLAS
PUBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE MACEIO, PARA FINS DE CONSULTA FACULTATIVA, E
PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE ALUNOS PARA LEITURA NOS HORARIOS DE INTERVALO E
HORAS VAGAS.

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei enviado a esta Assessoria para analise e emissao de parecer consultivo.

Expedido o parecer, remetam-se os autos a Presidéncia.

Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.

ASSINATURA Documento assinado eletronicamente por CPF N2 077.069.984-79 - LEONARDO LINS MIRANDA, ANALISTA
€= @ |emonica LEGISLATIVO em 04 de fevereiro de 2026 as 10h30.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01270004 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 5/2026

Interessado : VEREADOR CAIO BEBETO

Assunto : AUTORIZA A DISPONIBILIZACAO VOLUNTARIA DA BiBLIA SAGRADA NAS ESCOLAS
PUBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE MACEIO, PARA FINS DE CONSULTA FACULTATIVA, E
PERMITE A REUNIAO ESPONTANEA DE ALUNOS PARA LEITURA NOS HORARIOS DE INTERVALO E
HORAS VAGAS.

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceiod/AL, 04 de fevereiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor

€= B |umoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DO VEREADOR GALBA NETTO

PROJETO DE LEI N2 /2026

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE
EVENTOS DO MUNICIPIO DE MACEIO A “SEMANA
DE CONSCIENTIZACAO, ORIENTACAO,
PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA
TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACEIO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida e incluida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Maceid a "Semana de Conscientizacdo, Orientacdo, Prevencdo e Combate a

Dependéncia Tecnoldgica".

Art. 22 A Semana serd comemorada anualmente, na primeira semana do més de
outubro, com ac®es educativas em escolas, centros de salde, espacos publicos e

demais instituicdes municipais.

Art. 32 A Semana Municipal de Conscientizacdo e Combate a Dependéncia Tecnolodgica

tem como objetivos:

| — promover a conscientizacdo da populagdo sobre os riscos do uso excessivo de
dispositivos eletrdnicos, redes sociais, jogos digitais e outras tecnologias;

Il — estimular habitos sauddveis no uso da tecnologia, especialmente entre criancas,
adolescentes e idosos;

[ll — incentivar o didlogo familiar, escolar e comunitdrio sobre salde mental, bem-estar
digital e uso responsavel da tecnologia;

IV — prevenir problemas relacionados a dependéncia tecnoldgica, como ansiedade,
depressdo, isolamento social, dificuldades de aprendizagem e prejuizos a saude fisica e

mental;



MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DO VEREADOR GALBA NETTO

V — divulgar informac®es sobre sinais de alerta, prevencdo e formas de buscar apoio

profissional.

Art. 42 Durante a Semana Municipal de Conscientizacdo e Combate a Dependéncia
Tecnoldgica poderdo ser promovidas, entre outras acles de cardter educativo e

informativo:

| — palestras, oficinas, rodas de conversa e debates em escolas, unidades de saude,
centros comunitarios e espacos publicos;

Il — campanhas educativas em meios digitais, redes sociais, radios comunitdrias e
materiais informativos;

[l — acdes de orientacdo voltadas a pais, responsaveis, educadores e cuidadores;

IV — atividades que incentivem praticas de lazer, convivéncia social e uso equilibrado da

tecnologia.

Art. 52 As acBes previstas nesta lei poderdo ser desenvolvidas pelos 6rgdos da administracado
publica municipal, no ambito de suas competéncias, em parceria com instituicdes de
ensino, conselhos profissionais, universidades, organizacdes da sociedade civil e
iniciativa privada, sem prejuizo das atividades regulares ja desenvolvidas pelo

Municipio.

Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Maceid (AL), 13 de janeiro de 2026.

GALBA NETTO
Vereador — PL



R MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DO VEREADOR GALBA NETTO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa instituir e incluir, no dmbito do Municipio de
Maceidé, a “Semana de Conscientizacdo, Orientacdo, Prevencdo e Combate a
Dependéncia Tecnoldgica”, diante do crescimento expressivo do uso excessivo de
dispositivos eletronicos e seus impactos negativos a saude fisica, mental e social da

populacdo.

A dependéncia tecnoldgica tem se mostrado um desafio contemporaneo,
especialmente entre criancas e adolescentes, refletindo em dificuldades de
aprendizagem, transtornos de ansiedade, depressdo, isolamento social e prejuizos a
convivéncia familiar. Idosos também figuram como grupo vulneravel, seja pelo uso

inadequado de tecnologias, seja pela exposicdo a conteldos nocivos e praticas abusivas.

A proposta possui carater educativo e preventivo, priorizando a informacao, a
conscientizacdo e a promocao do uso equilibrado da tecnologia. As acdes poderdo ser
desenvolvidas por meio de campanhas educativas, palestras e parcerias com

instituicOes publicas e privadas, utilizando-se da estrutura ja existente no Municipio.

Na certeza de contar com atencdo e aprovagdo de todos os nobres colegas, nos

colamos a disposicdo para dirimir eventuais dlvidas que possam sobrevir.

GALBA NETTO
Vereador — PL



MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01290010/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 7/2026

Interessado : VEREADOR GALBA NETTO

Assunto : INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE MACEIO A
“SEMANA DE CONSCIENTIZACAO, ORIENTACAO, PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA
TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para andlise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 03 de fevereiro de 2026.

ASSINATURA Documento assinado eletronicamente por CPF N2 029.000.564-70 - Francisco Holanda Costa Filho,
€= B [asmonca Presidente em 03 de fevereiro de 2026 as 11h06.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01290010/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 7/2026

Interessado : VEREADOR GALBA NETTO

Assunto : INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE MACEIO A
“SEMANA DE CONSCIENTIZACAO, ORIENTACAO, PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA
TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicdo apresentada pelo Vereador Galba Netto em 29/01/2026, a qual versa sobre a instituicao e
inclusdo, no calendario oficial de eventos do municipio de Maceié, da “Semana de conscientizacao, orientacao,
prevencao e combate a dependéncia tecnoldgica” e da outras providéncias.

O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo, conforme
tramite regimental.

E o relatério.

Il. FUNDAMENTACAO
II.1. DA ANALISE DE CORRELACAO NORMATIVA

A elaboracdo normativa deve observar os principios da unicidade e da coeréncia do ordenamento juridico, de modo
a evitar a multiplicidade de leis sobre a mesma matéria sem a necessaria técnica de remissao. Nesse sentido,
dispde o art. 79, IV, da Lei Complementar n? 95/1998:

“Art. 72 O primeiro artigo do texto indicard o objeto da lei e o respectivo ambito de aplicacdo, observados os
seguintes principios:

(...)

IV - 0 mesmo assunto nao poderd ser disciplinado por mais de uma lei, exceto quando a subsequente se destine a
complementar lei considerada basica, vinculando-se a esta por remissao expressa.”

Nesse contexto, a Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n? 4.657/1942) prevé, em seu art.
29, §19, que a lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela incompativel,
ou quando regule inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior, ao passo em que o §2° dispde que a lei
nova, que estabeleca disposicdes gerais ou especiais a par das ja existentes, nao revoga nem modifica a lei
anterior, salvo se houver declaracao expressa em sentido contrario.

Assim, a presente proposicao deve ser confrontada com a legislacao municipal vigente e com os Projetos em
tramite na Camara Municipal, a fim de identificar duplicidade normativa ou revogacao tacita, o que poderia
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comprometer a seguranca juridica e a efetividade da aplicacao da lei, bem como a violacao de normas regimentais
desta Casa.

O Projeto de Lei pretende instituir, no calendario oficial de eventos do municipio de Maceid, a “Semana de
conscientizacao, orientacao, prevencao e combate a dependéncia tecnoldgica” (art. 12), a ser vivenciada
anualmente na primeira semana do més de outubro através de acdes educativas em escolas, centros de saude,
espacos publicos e demais instituicdes municipais (art 29).

Ademais, o referido projeto tem como objetivos: promover a conscientizacao da populacao sobre os riscos do uso
excessivo de dispositivos eletrdnicos, redes sociais, jogos digitais e outras tecnologias; estimular habitos saudaveis
no uso da tecnologia, especialmente entre criancas, adolescentes e idosos; incentivar o didlogo familiar, escolar e
comunitario sobre salde mental, bem estar digital e uso responsavel da tecnologia; prevenir problemas
relacionados a dependéncia tecnoldgica, como ansiedade, depressao, isolamento social, dificuldades de
aprendizagem e prejuizos a saude fisica e mental; divulgar informacdes sobre sinais de alerta, prevencao e formas
de buscar apoio profissional (art. 32). Para a concretizacdo de tais objetivos, o projeto prevé a realizacao, dentre
outras acoes, de palestras, oficinas, rodas de conversa, campanhas educativas, acdes de orientacao e atividades
que incentivem praticas de lazer, convivéncia social e uso equilibrado da tecnologia (art. 42). Ressalta-se, ainda,
gue as acles previstas nesta lei poderao ser desenvolvidas pelos 6rgaos da administracao publica municipal em
parceria com instituicbes de ensino, conselhos profissionais, universidades, organizacdes da sociedade civil e
iniciativa privada, sem prejuizo das atividades regulares ja desenvolvidas no municipio (art. 59).

Em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, ndo foram encontradas Leis aprovadas ou Projetos
de Lei atualmente em tramitacao que versam sobre a matéria apresentada.

II.2. DA TECNICA LEGISLATIVA

A proposicdo em andlise foi elaborada em observancia as regras estabelecidas na Lei Complementar n2 95, de 26
de fevereiro de 1998, no que concerne aos elementos estrutura e articulacao.

11.3. DA ANALISE DE COMPETENCIA DAS COMISSOES PERMANENTES

O presente Projeto de Lei apresenta conexdo temdtica com diferentes areas de competéncia das comissoes
permanentes da Camara Municipal de Maceid, quais sejam:

Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e Esporte, nos termos do art. 66, inciso |, do Regimento Interno da
Camara Municipal de Maceié.

Dessa forma, além da Comissao de Constituicao e Justica, recomenda-se que o projeto seja apreciado pela
comissao de mérito acima elencada.

Ill. CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa:

a) informa que inexistem Leis aprovadas ou Projetos atualmente em tramitacao versando sobre a matéria
apresentada neste Projeto de Lei, nao havendo dbice, neste aspecto especifico, a sua regular tramitacao
legislativa; e

b) considerando as dimensdes tematicas deste Projeto de Lei, opina pela necessidade de manifestacao da
Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e Esporte, além da prévia apreciacdo pela Comissao de Constituicao e
Justica.

E o parecer.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.
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ASSINATURA
ELETRONICA

Documento assinado eletronicamente por CPF N2 097.904.664-55 - Antonio Roberto Ferreira Lins Filho,
APOIO LEGISLATIVO em 04 de fevereiro de 2026 as 10h30.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180




MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01290010/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 7/2026

Interessado : VEREADOR GALBA NETTO

Assunto : INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE MACEIO A

“SEMANA DE CONSCIENTIZAGAO, ORIENTAGAO, PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA
TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.

| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 097.904.664-55 - Antonio Roberto Ferreira Lins Filho,
&= B |siemoncs APOIO LEGISLATIVO em 04 de fevereiro de 2026 as 10h32,

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01290010/ 2026
N2 PROJETO DE LEI : 7/2026

Interessado : VEREADOR GALBA NE‘ITO, , ,
Assunto : INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE MACEIO A

“SEMANA DE CONSCIENTIZACAO, ORIENTACAO, PREVENCAO E COMBATE A DEPENDENCIA
TECNOLOGICA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.

wsamma| 2OCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |siemoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

PROJETO DE LEI N. 03, de 2026
(Do Sr. LEONARDO DIAS)

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O
INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E
ORGANIZACIONAL - IEAPO.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 12 Fica declarado de Utilidade Publica Municipal o Instituto Escola de Apoio
Profissional e Organizacional — IEAPO, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita sob o CNPJ de n? 30.993.436/0001/90, com sede na Rua
Desembargador Artur Juca, n2 76, Centro, Maceié/AL, CEP.: 57.020-640.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade declarar de utilidade publica o
Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional — IEAPO, entidade sem fins
lucrativos sediada no Municipio de Maceid, que desenvolve relevantes atividades de
interesse social, educacional e econ6mico, contribuindo de forma efetiva para a
promogao da qualificagdo profissional, da empregabilidade e da inclusdao de pessoas

no mercado de trabalho.

Desde a sua criacdo, o IEAPO atua como importante elo entre empresas,
estudantes e profissionais, pautando suas a¢bes nos principios da ética, da
responsabilidade social e do compromisso com resultados, o que tem Ihe conferido
reconhecimento pela qualidade e impacto de seus servicos junto a comunidade

maceioense.

Dentre suas principais iniciativas, destaca-se a atuagdao na darea de
recrutamento e selecao de pessoas, realizada de forma criteriosa e alinhada as

necessidades das empresas parceiras, contribuindo para a adequada alocagao de

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180 - Pagina 1 de 2
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CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

profissionais e para o fortalecimento da gestdao de pessoas nas organizacdes

atendidas.

A entidade também desenvolve cursos profissionalizantes com
encaminhamento para o mercado de trabalho, por meio do programa Capacita &
Emprega — Abrasel, iniciativa que visa qualificar cidaddos para areas estratégicas,
especialmente no setor de servigos e alimentagdao, ampliando as oportunidades de

insercao e permanéncia no mercado formal de trabalho.

Outro relevante servico prestado pelo IEAPO é a gestdao de estagios,
proporcionando experiéncias praticas de aprendizagem para estudantes, em
conformidade com a legislacdo vigente, ao mesmo tempo em que apoia as empresas

na formagao de novos talentos e no desenvolvimento profissional de jovens.

Diante do exposto, resta evidente que o Instituto Escola de Apoio Profissional
e Organizacional — IEAPO desempenha atividades de elevado interesse publico,
promovendo a gerag¢ao de oportunidades, a valorizagdo do capital humano e o
desenvolvimento socioeconémico local, razdo pela qual se mostra plenamente
justificada a declaracao de sua utilidade publica, como forma de reconhecer e

fortalecer sua atuagao em beneficio da sociedade maceioense.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, de , 2026.

Vereador

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180 - Pagina 2 de 2
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
CNPJ n°® 30.993.436/0001-90
Rua Desembargador Artur Jucd, n°76, Sala 101, Centro, Macei6 - AL, CEP 57.020-640
institutoescola.al@gmail.com  Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional convida todos
os membros para Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia 11 de julho de
2025, na sede localizada na Rua Desembargador Artur Juca, n® 76, sala 101,
Centro de Macei6 — AL, as 10h:30min.

A pauta sera:

- ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA GESTAO
2025/2027.

Lembramos que todos os membros associados poderdo votar, se estiverem aptos

conforme o Estatuto Social.
L]

Maceio-AL, 01 de julho de 2025.

Veldinicn Ricthn A B =

Valdiria Ricken da Paz - Presidente

2°CARTORIO

i e e A
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RECONHECIMENTO DE FIRMA

s PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

» oy Mevelo, 13/10/2026
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VALDIRIA RICKEN DA PAZ
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INSTITUTO ESCOLA DE APQIO PROF ISSIONAL E ORGANIZACIONAL

CNPJ n° 30.993.436/0001-90
Rua Desembargador Artur Jucé, n°76, Sala 101, Centro, Maceié - AL, CEP 57.020-640/ :
institutoescola.al@gmail.com Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — ELEICAO DO INSTITUTO
ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

No 11° (décimo primeiro) dia do més de julho de 2025, foi realizada na sede do
Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional, CPNJ
n°30.993.436/0001-90, na Rua Desembargador Artur Juca, n°76, sala 101, Centro,
CEP 57.020-640, Maceio, Estado de Alagoas, em segunda chamada, as 10:45h,
reunido para eleigdo da diretoria da instituigdo no mandato 2025-2027. Para
presidir a reunido e transcrevé-la, foi convidada a Sra Larissa Ferreira da Silva, que
apresentou a Unica chapa inscrita, com a qualificagdo: DIRETORIA EXECUTIVA —
Presidente: Valdiria Ricken da Paz, brasileira, casada, recursos humanos, inscrita
no CPF n° 590.573.279-53 e CNH n° 02124675114 DETRAN-AL, residente e
domiciliada na Rua Hélio Pradines, n° 200, apto 603, Ponta Verde, Maceig-AL,
CEP: 57035-220: Vice-presidente: Vanessa Claudia de Souza, brasileira,
solteira, inscrita no CPF n° 102.943.204-07 e RG n° 34813268 SEDS-AL, residente
e domiciliada na Rua Supervisor Ivaldo Firino, n°40, Casa A, Santos Dumont,
Maceié-AL, CEP 57075-585. Secretario: Aquiles Virtuozo Vieira, brasileiro,
casado, pedagogo, inscrito no CPF n° 662.638.324-87 e RG n°45100285 SESP-AL,
residente e domisiliado na Rua Jardim Boa Esperanca, n° 36, Vergel do Lago,
Maceié-AL, CEP 57015-530; Tesoureiro: Corintho Ferreira da Paz Neto,
brasileiro, solteiro, nutricionista, inscrito no CPE ne 099.897.454-47 e CNH n°
06347666060 DETRAN-AL, residente e domiciliado na Rua Hélio Pradines, n° 200,
apto 603, Ponta Verde, Maceio-AL, CEP 57035-220. Conselho Fiscal -
Conselheiros Fiscais: Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, autdnomo, inscrito
no CPF n° 066.909.864-70 e CNH n° 04373536085 DETRAN-SE, residente e
domiciliado na Rua Paripueira, n° 95, CS cs Azul, Centro, Paripueira-AL, CEP
57935-000; Thajana Inacio de Oliveira, brasileira, casada, auténoma, inscrita no
CPF n°® 086.430.614-84 e RG n® 31160101-7 SECC-RJ, residente e domiciliada na
Rua Paripueira, n° 95, CS CS Azul, Centro, Paripueira-AL, CEP 57935-000; Paulo
Sergio Marinho da Silva, brasileiro, casado, auxiliar administrativo, inscrito no CPF
n°® 986.200.104-68 e CNH n°® 04223019723 DETRAN-AL, residente e domiciliado na
Rua 29 de margo, n° 35, Santa Lucia, Maceié-AL, CEP 57082-126. Conselheiros
Suplentes: Elenialda Henrique de Castro, brasileira, do lar e educadora social,
inscrita no CPF n° 564.549.704-00 e RG n° 800886 SSP-AL, residente e
domiciliada na Rua Boa Vista, n° 09, Jacintinho, Maceié-AL, CEP 57040-040;
Fleury Vergniaud Campelo da Paz, brasileiro, médico, inscrito no CPF n°
091.855.264-87 e CNH n° 00560271804 DETRAN-AL, residente e domiciliado a
Rua Helio Pradines, n°® 200, apto 603, Ponta Verde, Macei6-AL, CEP 57035-220.
Os presentes votaram em votagdo simples, com contagem em tempo real,

Registrado no 22 Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Maceio.



INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
CNPJ n° 30.993.436/0001-80
Rua Desembargador Artur Jucé, n°76, Sala 101, Centro, Macei6 — AL, CEP 57.020-64
institutoescola.al@gmail.com Telefones 82 98874-3278 / 82 98814-8420

levantando a méo para concordar com a candidatura da chapa, que foi eleita por
maioria absoluta para o mandato de 24 de julho de 2025 a 24 de julho de 2027, por
24 (vinte e quatro) meses, conforme §1° do Art. 22° do Estatuto Social. Passada a
palavra para a Presidente Sra Valdiria Ricken da Paz, a mesma agradeceu
emocionada a confianca depositada na diretoria para presidir o Instituto, que €
uma honra representar esta OSC-Organizacdo da Sociedade Civil e ter a
oportunidade de realizar junto com toda a equipe de funcionarios, membros,
voluntérios, estagiarios e fomentadores um trabalho que realmente faz a diferenca
para a sociedade, no qual muitos estdo contando conosco. Os presentes
parabenizaram toda a formacgdo da chapa e como ndo havia mais nada a ser
declarado, foram empossados os membros da Diretoria na Gestdo do INSTITUTO
ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL no periodo de 2025 a
2027. A Sra Larissa Ferreira da Silva deu por encerrada a assembleia. A presente
Ata foi redigida em tempo real, sendo lida e aprovada sem ressalvas. Assim, dou fé
do contetido transcrito, que segue sendo assinado também pela Presidente e pelg-¥ous
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

CNPJ n° 30.993.436/0001-90
Rua Desembargador Artur Jucé, n°76, Sala 101, Centro, Maceié ~AL, CEP 57.020-640
institutoescola.al@gmailcom  Telefores: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

LISTA DE PRESENGA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ~ ELEICAO DO

INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL,
GESTAO 2025/2027, REALIZADA NO DIA 11 DE JULHO DE 2025.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
CNPJ n° 30.993.436/0001-90
Rua Desembargador Artur Juca, n°76, Sala 101, Centro, Maceié — AL, CEP 57.020-640
institutoescola.al@gmail.com Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

LISTA DE PRESENCA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — ELEICAO DO

INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL,
GESTAO 2025/2027, REALIZADA NO DIA 11 DE JULHO DE 2025.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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MATRIZ CADASTRAL 0/4/201

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL DEMAIS
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[ CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagiio, exceto caixas escolares
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia soclal sem alojsmento
84.99-5-00 - Atividades assoclativas niio especificadas anterlorments
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/ INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
' ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS.

Artigo 1° - O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
pessoa juridica do direito privado, inscrita no CNPJ n°® 30.993.436/0001-90, &€ uma
associagao de direito privado, sem fins econdmicos, com prazo de duragéo indeterminado e
com foro e sede social localizada na Rua Desembargador Artur Jucé, n® 76 — sala 103 —
Centro, CEP 57.020-840 — Macei6 — Alagoas, e rege-se por esse Estatuto Social, pelo
Caodigo Civil Brasileiro e pelas deliberagbes de seus 6rgéos de carater social, educacional e

técnico, de ambito estadual.

Artigo 2° - A Associacdo tem por finalidade:

| - Implantar mecanismos de Responsabilidade Social e Qualidade de vidas das empresas;
Il -Promover o desenvolvimento econdmico e social da cbi'nunidade;

Il —Qualificar e requalificar funcionarios de organizagées publico-privadas;

IV —Favorecer e aclarar o elo de ligagéo entre organizagdo e comunidade, capacitando os
moradores da area;

V — Selecionar, realizar triagem e recrutar curriculos, encaminhando os mesmos para o
mercado de trabalho anexando-os ao nosso banco de dados;

VI — Prestar servigo de consultoria na area de recursos humanos e educagso;
" VIl — Desenvolver e prestar servico em acoes formativas na educagéo;

VIll — Promover gratuitamente & educagdo, observando-se a forma complementar de
participagéo das organizagées;

IX — Promover o trabalho voluntério em suas areas de atuagéo;

X — Promover a experimentagéo, sem fins lucrativos, de novos modelos sécio produtivos e
de sistemas alternativos de emprego e crédito.

XI — Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nio fara qualquer
% discriminag&o de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 4° - A entidade podera ter um regimento interno que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo tnico - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagéo podera organizar-se em
tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regeréo pelo Regimento Interno. 7

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS.
Secdo | - Consideragées 'Gerais'.l‘

Artigo 5° - A Associagéo tera nimero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa
capaz de direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser membro associado
efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas que %ﬂicita m
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‘sua inscricdo mediante preenchimento de ficha de inscricéo onde conste a aceitagdo deste
estatuto.

Artigo 6° - Podem-se filiar-se & Associagso as pessoas maiores e capazes para o atos civis,
que residem na area de atuagdo da entidade, bem como aquelas que exercem atividades
profissionais junto & comunidade.

§1° - A condigéo de associado & intransferivel.

§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Artigo 7° - Havera as seguintes categorias de associados:

| -Fundadores, os que assinarem a ata de fundagé&o da Associagéo;

Il - Beneméritos, aqueles aos qual Assembleia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados
a Associagéo.

Artigo 8° - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado & intransmissivel,
ndo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagdo, doagdo ou heranga,
extinguindo-se os direitos ‘com a morte do associado ou a liquidagéo da pessoa juridica da
Associagao.

Artigo 9° — Os associados nédo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes
€ encargos da Associagéo.

Segdo Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados.

Artigo 10 - S3o direitos dos associados:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - propor a admiss&o de novos associados; |
Il - ter acesso a todos os documentos da Associag&o;
IV - recorrer das decisdes da Diretoria.

Paragrafo tinico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
no Estatuto Social. : ' ' '

Artigo 11 —S&o deveres dos associados:

| - cooperar para o desenvolvimento e a realizacdo das atividades da Associagdo;
Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes decorrentes da Assembleia Geral e
da Diretoria; ' :

Il - comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocada;

IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes pafa que for eleito ou designado;
V - zelar pelo bom norﬁg da instituigdo;

VI - zelar pela preservagéo do pé't_rimﬁnio da instituigao.

Paragrafo tnico. - 0o associ_aao. membro ‘da Diretoria: que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente destituido
do seu cargo. - : e '
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Secado lll - Da Demissio e Exclusdo dos Associados.

Artigo 12 — A exclusao de associados se dara por deliberagéo da Diretoria nos seguintes
casos:
I - requerimento por escrito de associado:

Il - superveniéncia de incapacidade civil:
1l - falecimento;
IV - demissé&o.

Artigo 13 - A demissdo do associado sé & admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos

previstos nesse Estatuto.

Paragrafo tinico. Entende-se por justa causa, entre outros:

| - ndo cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas;

Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associacdo, denegrindo sua imagem e
reputacao; :

lll - proceder com ma administragéo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias
da comunicagdo da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento escrito

enderecado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo Gnico - A exclusdo considerar-se-a definitiva se 0 associado ndo recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO IlII-DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGﬂOS
DELIBERATIVOS.

Secgdo | - Consideracoes Gerais.
Artigo 15 - A Associacao é constituida pelos seguintes 6rgéos:
" |- Assembleia Geral;

Il — Diretoria Executiva;
lIl - Conselho Fiscal.

Secdo Il - Da Assembléia Geral.

Artigo 16 — A Associagao é constituida, organizada e posta a funcionar por dehberagéo da
Assembleia Geral, 6rgéo supremo da associagéo. !

§1° - A' Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral:
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social; H st 07 Fﬁv 0%

Il - alterar o Estatuto Social: ﬁ
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';b - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
|V - destituir os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal;

Vv - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia definitiva;
VI - examinar e aprovar as contas anuais;
VIl - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugédo da Associagéo;

X - aprovar o regimento interno;

Xl - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associag&o.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral Extraordinaria seré convocada a qualquer tempo para a
solugdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto’ Social, destituir
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusdo de

associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| - pelo presidente da Diretoria;

Il - pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados.

Artigo 21 - A convocagéo da Assembleia Geral seré feita por meio de edital afixado na sede
. da associagdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

Paragrafo Unico - Se nao houver niimero suficiente de associado para a instalagéo da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera frinta minutos apdés o horério previsto
inicialmente para o encontro, em segunda convocagdo, com 0 numero de associados
presentes.

Secao lll - Da Diretoria.

Artigo 22 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vlce-Presadente, Secreténo [}
Tesoureiro.

§1° — O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, vedada mais de uma reeleicéo
consecutiva.

§2° — Os membros da Diretoria pannanecerao no exercicio de seus cargos até a posse dos
novos membros.

Artigo 23 - Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

I - deliberar sobre a admiss&o e demisséo de funcibnérios:
Il - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
IV — elaborar e executar programa anual de atividades:
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v«.- elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

vl — entrosar-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragio em atwidades
de interesse comum;

VIl - prestar contas da administragéo, anualmente;
VIil — contratar e demitir funcionarios;
IX —convocar a Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria se reunird, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de assuntos
diversos da Associagéo e aprovar os balancetes contabeis mensais, e, extraordinariamente,
mediante convocagéo do Presidente, cujas decisdes serédo tomadas por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

| - representar a Associagéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Ill — convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacoes financeiras da Associagéo.

Artigo 26 - Compete ao Vice Presidente:

| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungéo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato; -
Il - atender e desempenhar fungées especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
Artigo 27- Compete ao Secretario:

| - dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragéo de pessoal;

Il - secretariar e lavrar as atas de reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral;

Il - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;

IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associag¢ao.

Artigo 28 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao,

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos e
remessas de valores;

— apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;
VIl — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
Artigo 29 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
| - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas eventuais auséncias e impedimentos;
Il — assumir a fungdo de Tesoureiro, em caso de vacancia, até o término do mandato;
Il - atender e desempenhar fungbes especiais que lhe forem atribqld'as pelo Presidente. 0 7\¢Fv
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Segdo IV - Do Conselho Fiscal.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal serg constituldo por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria;

§é 2° - Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término;

§ 3° - Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerao no exercicio de seus cargos até a
posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associagdo, examinando toda a
documentagéo contabil;

Il — examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinido;

Ill - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — opinar sobre a aquisi¢éo e alienacdo de bens.

Paragrafo tinico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Artigo 32 — No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da

legislacdo civil acerca das atribuigbes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida

neste Estatuto.

Artigo 33 — A Associagdo mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as
exigéncias legais.

Artigo 34 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo,
bonificagdo ou vantagem.

Artigo 35 — A Associagdo nao distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagGes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES.

Artigo 36 - A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-4 por votagio
direta e secreta.

Artigo 37 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes a elei¢ao.

§1° - Havendo empate nas elei¢bes, havera um segundo escrutinio entre as duas chapas
mais votadas; : :
§2° - Persistindo o empate entre os duas chapas mais votadas, considerar-se-4 eleita a que
tiver o(a) candidato(a) a presidente mais velho(a);

§3° - Em caso de empate em eventual votagéo para preenchimento cargo vago na diretoria
executiva ou no conselho fiscal nos moldes do artigo 17, V, deste estatuto, considerar-se-a

eleito o candidato mais velho.
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lirtigo 38 $ A_\s eleicdes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura Unica, estas poder&o ser realizadas por aclamagéo;

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS.

Artigo 39 — Os recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Artigo 40 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengéo da Associagéo
provém de:

I- receitas decorrentes de seu patriménio, mobiliario e imobiliario que venha a possuir;
Il- de doagbes de qualquer natureza;
I1l- de auxilios e subvengées que venha a receber do Poder Publico;

IV- Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico, empresas
privadas ou do terceiro setor para financiamento de projetos em sua area de atuagéo;

V- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
VI- Valor liquido obtido na realizagéo de projetos profissionalizantes e geragao de renda;
VIi- Aplicagdes do mercado financeiro;

VIlI-Outras receitas.

Artigo 41 — O Patriménio da Associagéo sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, acoes e apolices de divida publica.

Artigo 42 — No caso de dissolucdo da associa¢ao, os bens remanescentes serdo destinados
a outra instituigdo congénere municipal, estadual ou federal por deliberagédo dos associados.

CAPITULO VI - DA REFORMA, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA ASSOCIACAO.

Artigo 43 - O Estatuto Social entrarda em vigor na data de seu registro em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 44 - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 45 - A Associagdo poderé ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, caso né@o concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a
juizo da maioria dos associados.

Artigo 46 - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado & entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou, omisso este, por
deliberagdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

Paragrafo Gnico — Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territério, em que a associac¢ao tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas neste arti
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» que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal
ou da Uni&o.

CAPITULO VI - DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Artigo 47. A prestacédo de contas da Instituigdo observara no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade a as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer

cidadao.

lll. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento.

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem plblico recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicéo Federal.

V. A Associagdo néo tem finalidade lucrativa, néo distribui dividendos, nem qualquer parcela
de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no
territorio nacional suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente,
na manutencéo e desenvolvimento das finalidades institucionais.

CAPITULO Vill - PATRIMONIO

Artigo 48. O patrimdnio do instituto escola de apoio profissional eorganizacional e sera
constituido de bens, imdveis, veiculos, agdes e titulos da divida pablica.

Paragrafo Gnico. O escola de apoio profissional eorganizacional terd como fontes de
recursos financeiros para sua manutengdo e o exercicio de suas atividades financeiras
oriundos da doagéo ou contribuigdo de associado, de terceiros, celebragio de Contratos.
Convénios e Termos de Parceria com o Poder Piblico, na forma da Lei, e os aplicara
integralmente na consecugéo de seus objetivos sociais. ; :

Artigo 49. No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos de Lei 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social. '

Artigo 50. Na hipétese da Instituigao obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida
pega Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificagéo sera contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAODINARIA DO INSTITUTO ESCOLA
DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Aos 10 (dez) dias do més de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), &s 10h
e 35min, nesta cidade, na Rua Desembargador Artur Jucd, n® 76, sala 103,
Centro, CEP: 57020-640, Macei6-AL, em segunda chamada, reuniram-se os
membros associados convocados em Edital publicado no dia 10 de dezembro
de 2023, para deliberar sobre a alteragdo do estatuto social, Presidiu os
trabalhos, o membro convidado, Sra. Larissa Ferreira da Silva, que apresentou
a proposta fruto dessa convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria, lida a
proposta da Diretoria Executiva a Presidente:Valdiria Ricken da Paz, relatou
a necessidade da aprovagéo da proposta no sentido adequar as atividades de
acordo com as exigéncias estabelecidas pelos érgédos publicos e privados. Por
aclamagdo dos presentes aprovaram a proposta da Diretoria, A Presidente.
Sra. Valdiria Ricken da Paz, agradeceu a presenga de todos e todas e deu por
encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, determinando a mim, que servi
de secretaria adoc, que lavrasse a presente ata e levasse a registro junto aos
orgéos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A
mesma foi lida e aprovada por todos e todas presentes e segue assinada por
mim, pela Presidente e pela Primeira Tesoureira, como sinal de sua
legitimidade e aprovagao. :

1. ,.f,.n 2° REGISTRO DE TITULCS £ DOCUMENTOS RIDICAS E NOTAS
o 2 i arinho 3

Rainey Barbosa Alves M

Macei6-AL, 10 de janeiro de 2024
Vddio, Rucy
Vatilia Ricken da s ‘%’

Presidente
Corintho F a Paz Neto

Tesoureiro

Larissa Ferreira da Silva

-/ Reconhego por SEMELHANGA a assinalura indicada de CORINT ‘2 |
FERREIRA DA PAZ NETO, posto que apategaa constante deynossos
,'/ arquivos, do que DOU FE. Maceid-g dd :
! 1044

Emolumento; R$3,16, Selo: R§1.24.
| selo. AEL38869-2SYF

Secretaria adoc

Reconhego por SEMELHANGA a assinatura indicada de VALDIRI
... RICKEN DA PAZ, posto que aniloga a constagte de nossos arquives.
|/ do que DOU FE. Maceié-AL, 15 de janeirg " S

——  Roberta Scotch Afonso do Nascimento\ E
\ /" Emolumesnto: R$3,16, Selo: R§1.24

Sulo: AEL:u_aLn-AIPAUL

2° Registra & Ve i
: PR SSoh DAIDG TS
] /UZZ'EEV’/NZ‘ 43 : ‘“ﬁ“"_gg
8 & _2caRTORIO "‘“ﬁ_ oot ilcata
o i‘ MAGEL _ Fise/Pic 82 4.0 :

ocolo:  T174 - Reglstro de P
“gtro: /4123

@essantants’ INSTITUTO ESCOLA DE APOID
" CANZACIONAL

_“Scanned with

{ @ CamScanner



CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

e T2

Artigo 51 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 52 - Fica eleito o foro da Comarca de Macei6, Alagoas, para a discusséo e solugéo
de qualquer agdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 53 - Para fins contébeis, fiscais e de controle da Associagdo, o exercicio social se
encerra no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 54 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia
02 de margo de 2018, devendo entrar em vigor nesta data.

Maceié — AL,10 de janeiro de 2024.
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Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

RELATORIO DE ENCAMINHAMENTO

Aluno 1
Nome do Aluno(a): Agnes da Silva Santos

Contato: (82) 98732-4606
Endereco: Rua Dr Carlos Gomes de Barros - Feitosa

Empresa Encaminhada: Restaurante Mima - extra

Aluno 2
Nome do Aluno(a): Alcilene Maria da Silva G. de Araujo

Contato: (82) 99618-5344
Endereco: Rua José Henrique do Nacimento - Tabuleiro dos Martins

Empresa Encaminhada: Xosqui - ndo contratada

Aluno 3
Nome do Aluno(a): Douglas Lucas da Silva

Contato: (82) 98887-0949
Endereco: Rua Marqués de Abrantes, ladeira da bomba, n® 10 - Bebedouro

Empresa Encaminhada: Maikai - contratado

Aluno 4
Nome do Aluno(a): Lucas Daniel Maia de Oliveira

Contato: (82) 99604-8142
Endereco: Rua Pedro Americo, n° 506 - Pogo

Empresa Encaminhada: Inmetro - contratado



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Aluno 5
Nome do Aluno(a): Maria Leandra Lima Barbosa

Contato: (82) 99643-4607
Enderego: Conjunto Virgem dos Pobres 111, quadra 24, n° 15 - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Mariah - contratada

Aluno 6
Nome do Aluno(a): Thauany Vitéria Lourengo de Miranda

Contato: (82) 98745-2991
Enderego: Rua Raul Angelo, n° 112 - Ipioca

Empresa Encaminhada: Rustik - Contratada

Aluno 7
Nome do Aluno(a): Gleicy Kelly Silva Oliveira

Contato: (82) 99939-1975
Enderego: Conjunto Virgem dos Pobres I, quadra 42, n° 04 - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Panificagdo confianca - no contratada

Aluno 8
Nome do Aluno(a): Vivian Augusto da Silva

Contato: (82) 99638-3005
Endereco: Conjunto Carminha, quadra M-02 - Benedito Bentes Il

Empresa Encaminhada: Mister Grill - Contratada



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Aluno 9
Nome do Aluno(a): Alawany Rylary Felicio Dionizio da Cruz

Contato: (82) 99953-7759
Enderego: Avenida Senador Rui Palmeira, n° 97 D - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: S4 menina - nio contratada

Aluno 10
Nome do Aluno(a): Karol Alves dos Santos

Contato: (82) 98156-9509
Endereco: Rua nova, n° 12 A - Santos Dumont

Empresa Encaminhada: Casa de Mainhi - Contratada

Aluno 11
Nome do Aluno(a): Kayllane Milena Santos Silva

Contato: (82) 99658-5110
Endereco: Avenida 19 setembro - Ipioca

Empresa Encaminhada: Jardim secreto - nio contratada

Aluno 12
Nome do Aluno(a): Endrell

Contato: (82) 98747-1617
Endereco: Rua diegues junio

Empresa Encaminhada: Galetus Braun - nio contratado



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
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Aluno 13
Nome do Aluno(a): Warney da Silva Ferreira

Contato: (82) 98848-4268

Endereco: Rua projetada conjunto parque dos Caetés, bloco 119, AP 237 A - Benedito
Bentes

Empresa Encaminhada: Mister Grill - ndo contratada

Aluno 14
Nome do Aluno(a): Fabricio Ferreira

Contato: (82) 98803-6556
Endereco: Rua Candido Gomes de Melo - Serraria

Empresa Encaminhada: Engenho do café - Contratado

Aluno 15
Nome do Aluno(a): Gleidyane de Lima

Contato: (82) 98706-6717
Enderego: Rua Joana Rodrigues, n°® 10 - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Maikai - nio contratada

Aluno 16
Nome do Aluno(a): Gilvan da Silva

Contato: (82) 98763-8988
Enderego: Rua Santa Ana - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Divina Gula - contratado



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Aluno 17
Nome do Aluno(a): Jamilly Stherfanny

Contato: (82) 99625-8675
Endereco: Rua F, 85 - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Mariah - Contratada

Aluno 18
Nome do Aluno(a): Michael Jackson

Contato: (82) 99433-5429
Endereco: Rua Antonio de Andrade - Santa Liicia

Empresa Encaminhada: Café do engenho - Contratado

Aluno 19
Nome do Aluno(a): Alice Maria

Contato: (82) 98800-0116
Endereco: Rua B, n° 57 - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Rustik - Contratada

Aluno 20
Nome do Aluno(a): Rairly Aline Rodrigues Vasconcelos

Contato: (82) 98701-8781
Endereco: Rua Loteamento Alto da Boa Vista, quadra C, n® 29 - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Ch representacdes - contratada
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Aluno 21
Nome do Aluno(a): Rodrigo dos Santos

Contato: (82) 98852-6458
Endereco: Rua em Projeto M - Antares

Empresa Encaminhada: Rustik - Contratado

Aluno 22
Nome do Aluno(a): Luiz Fernando

Contato: (82) 99973-9529
Endereco: Rua K, n° 37 - Trapiche da barra

Empresa Encaminhada: Calabria - n3o contratado



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Conclusdo

Desempenho dos Alunos:

0 desempenho dos alunos foi muito bom. Todos conseguiram concluir o curso com éxito e
demonstraram, na prética, que aprenderam todas as técnicas. Estio aptos para serem
inseridos no mercado de trabalho.

Impacto na Sociedade:

Alguns alunos vieram de contextos familiares e sociais bastante desafiadores. Muitos n3o
haviam tido, até ent3o, a oportunidade de se especializar ou se capacitar para uma
profissdo. A experiéncia vivida por meio deste Projeto teve um impacto significativo,
revelando que é possivel sim lapidar as joias escondidas em nossa sociedade. O projeto
contribuiu para a recuperagio da autoestima de muitos homens e mulheres, formando
profissionais capacitados que fazem a diferenca e servem de exemplo por onde passam.

Ndmero de Pessoas Capacitados:
22 candidatos.

Empregados:
14 contratados.



Relatério de Resultados dos Alunos do 1° Curso de atendimento em bares e
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Resultado Esperado:

O resultado foi alcangado com éxito. O novo formato do curso foi muito bem aceito,
deixando os alunos motivados, com desejo de ingressar no mercado de trabalho e aplicar as
técnicas aprendidas. O projeto apresentou um resultado excelente.
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Consideracdes Finais

Ao todo no 1° curso de atendimento em bares e restaurantes, 22 candidatos concluiram o
curso com éxito, demonstrando comprometimento e evolugdo ao longo da formac3o. Destes,
14 ja foram inseridos no mercado de trabalho, resultado que refor¢a a importincia e o
impacto positivo do projeto na qualificagdo profissional e na geracio de oportunidades e os
demais que ndo foram empregados estamos encaminhando para o mercado de trabalho.




Relatério de Resultados dos Alunos do 2° Curso de Atendimento em Bares e
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Aluno 1
Nome do Aluno(a): Ana Clara de Lima

Contato: (82) 98712-0464
Enderego: Travessa Ant6nio Sabino - Ipioca

Empresa Encaminhada: H4 amar Ipioca - Contratada

Aluno 2
Nome do Aluno(a): Caio Alfredo Dos Santos

Contato: (82) 98787-7002
Endereco: Rua Castro Alves - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Missé Restaurante - Contratado

Aluno 3
Nome do Aluno(a): Caiui Souza Mota

Contato: (82) 99640-9946
Endereco: Pogo

Empresa Encaminhada: Calabria Pizzaria - nio contratado

Aluno 4
Nome do Aluno(a): DEBORA DAVID GUEDES

Contato: (82) 99351-6607
Enderego: Rua Nair Barros Neves/ Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Gaivota - Contratada

Aluno 5
Nome do Aluno(a):Emanuel Kadoche Carmo silva
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Contato: (82) 99842-8325
Enderego: Travessa Boa Vista - Jacintinho

Empresa Encaminhada: PC Burguer - nio contratado

Aluno 6
Nome do Aluno(a): Emerson da Silva Alves

Contato: (82) 99177-4418
Endereco: Rua Francisco Vicente Souza - Feitosa

Empresa Encaminhada: Locadora - Contratado

Aluno 7
Nome do Aluno(a): Fabricio Vasconcelos Dos Santos

Contato: (82) 998741-2223
Endereco: Novo Horizonte - Guaxuma

Empresa Encaminhada: Corais Beach Clube - Contratado

Aluno 8
Nome do Aluno(a): Guilherme do Nascimento Araujo

Contato: (82) 99693-6309
Enderego: Av. Roberto Pontes Lima - Trapiche

Empresa Encaminhada: Casa de Mainhi - Contratada

Aluno 9
Nome do Aluno(a): Fatima Almeida Da Silva

Contato: (82) 99416-0195
Enderego: Rua Augusta - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Quiosque Brunch - nio contratada




Relatério de Resultados dos Alunos do 2° Curso de Atendimento em Bares e
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Aluno 10
Nome do Aluno(a): Geovana David Guedes

Contato: (82) 99160-1288
Endereco: Rua da Floresta - Tabuleiro

Empresa Encaminhada: Torra - Contratada

Aluno 11
Nome do Aluno(a): lasmin Almeida Da Silva

Contato: (82) 98742-4325
Endereco: Rua José Lobo de Medeiros - Tabuleiro

Empresa Encaminhada: PC Burguer - nio contratada

Aluno 12
Nome do Aluno(a): Igor Gabriel Souza

Contato: (82) 99381-0174
Endereco: Rua S3o Jodo - Cruz Das Almas

Empresa Encaminhada: Maceié Mar Hotel Resort - Contratado

Aluno 13
Nome do Aluno(a): Julce Ellen Oliveira Dos Santos

Contato: (82) 99614-9173
Enderego: Rua dos Operdrios - Poco

Empresa Encaminhada: Casa de Mainha - nio contratado

Aluno 14
Nome do Aluno(a): Kaique Manoel Ferreira Da Silva

Contato: (82) 99411-0416
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Endereco: Rua Joana Rodrigues Da Silva - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Pizzaria Hadassa - ndo contratado

Aluno 15
Nome do Aluno(a): Kezya Carla Bezerra Dos Santos

Contato: (82) 99115-1383
Enderego: Jose Aprigio Vilela/ Jacarecica

Empresa Encaminhada: Churrasquinho Xosqui - Ndo contratado

Aluno 16
Nome do Aluno(a): Lara Ester Brito de Oliveira

Contato: (82) 99605-9094
Endereco: Rua Augusta - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Kekel Pizza - Contratada

Aluno 17
Nome do Aluno(a): Maria Eduarda Santos da Silva

Contato: (82) 99390-7569
Enderego: Tv Coronel Paranhos - Farol

Empresa Encaminhada: Quiosque Brunch - Contrada

Aluno 18
Nome do Aluno(a): Maria Jailaine Carvalho

Contato: (82) 99883-1784
Enderego: Tancredo Neves - Village

Empresa Encaminhada: Churrasquinho Xosqui - N3o contratada
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Aluno 19
Nome do Aluno(a): Maria Luiza Ribeiro

Contato: (82) 98757-2107
Endereco: Rua Soldado Jose Guilherme Da Silva - Poco

Empresa Encaminhada: Panificagao - ndo contratada

Aluno 20
Nome do Aluno(a): Maria Vitoria Da Silva

Contato: (82) 99980-1686
Endereco: Cidade Sorriso - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Puxadinho do Augusto - nio contratada

Aluno 21
Nome do Aluno(a): Pedro Phellype

Contato: (82) 99930-9808
Enderego: Rua Jornal de Hoje - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Puxadinho do Augusto - Contratado

Aluno 22
Nome do Aluno(a): Rayane Joaquim Da Silva

Contato: (82) 98820-3100
Enderego: Travessa Monitor - Clima Bom

Empresa Encaminhada: Restaurante S4 Menina - nio contratada

Aluno 23
Nome do Aluno(a): Rosi Mirelly Dos Santos

Contato: (82) 98862-0867




Relatério de Resultados dos Alunos do 2° Curso de Atendimento em Bares e
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel 2024

Enderego: Virgem Dos Pobres - Trapiche

Empresa Encaminhada: Pizzaria Calabria - ndo contratada

Aluno 24
Nome do Aluno(a): Tarsila Vanessa Rodrigues

Contato: (82) 98897-9283
Enderego: Rua Demécrito Gracindo - Ponta Grossa

Empresa Encaminhada: Hotel Marinas - Contratada

Aluno 25
Nome do Aluno(a): Taud Carlos Barbosa

Contato: (82) 98824-0688
Endereco: rua Sdo Paulo - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Restaurante Nordestino - Contratado

Aluno 26
Nome do Aluno(a): Thalita Rafaella Cruz

Contato: (82) 99997-7016
Enderego: Rua Pimentel - Tabuleiro

Empresa Encaminhada: Domingos Bar - Contratada

Aluno 27
Nome do Aluno(a): Victor Gabriel Cruz

Contato: (82) 99177-3438
Endereco: Rua melo Maio/ Farol

Empresa Encaminhada: Uber - contratado
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Aluno 28
Nome do Aluno(a): Viviane Lima Silva

Contato: (82) 98879-2616
Endereco: Rua Padre Silvestre Vedregoor - Trapiche

Empresa Encaminhada: Restaurante casa de mainhi - nio contratada

Aluno 29
Nome do Aluno(a): Willian Lopes da Silvan

Contato: (82) 99118-4227
Endereco: Aprigio Vilela - Jacarecica

Empresa Encaminhada: Divina Gula - nio contratado

Aluno 30
Nome do Aluno(a): Willyane Stephane D a Santos

Contato: (82) 98735-3646
Enderego: Rua Sombra dos Eucaliptos/Santa Amelia

Empresa Encaminhada: Eu Net Telecom- contratada

Aluno 31

Nome do Aluno(a): Natally Kelly Felix Gomes
Contato: (82) 98823-0680
Enderego: Cidade Sorriso/Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Alma Viva - contratada
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Conclusdo

Desempenho dos Alunos:
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0 desempenho dos alunos foi muito bom. Todos conseguiram concluir o curso com éxito e
demonstraram, na pratica, que aprenderam todas as técnicas. Estio aptos para serem
inseridos no mercado de trabalho.

Impacto na Sociedade:

Alguns alunos vieram de contextos familiares e sociais bastante desafiadores. Muitos ndo
haviam tido, até entio, a oportunidade de se especializar ou se capacitar para uma
profissdo. A experiéncia vivida por meio deste Projeto teve um impacto significativo,
revelando que € possivel sim lapidar as joias escondidas em nossa sociedade. O projeto
contribuiu para a recuperagio da autoestima de muitos homens e mulheres, formando
profissionais capacitados que fazem a diferenca e servem de exemplo por onde passam.

Nimero de Pessoas Capacitados:
31 participantes.

Empregados:
17 contratados.
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Resultado Esperado:

O resultado foi alcangado com éxito. O novo formato do curso foi muito bem aceito,
deixando os alunos motivados, com desejo de ingressar no mercado de trabalho e aplicar as
técnicas aprendidas. O projeto apresentou um resultado excelente.

Consideracdes Finais
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Ao todo no 1° cursos de atendimento em bares e restaurantes, 31 candidatos conclufram o
curso com éxito, demonstrando comprometimento e evolugio ao longo da formagio. Destes,
17 ja foram inseridos no mercado de trabalho, resultado que refor¢a a importncia e o
impacto positivo do projeto na qualificagio profissional e na geragéo de oportunidades e os
demais que ndo foram empregados estamos encaminhando para o mercado de trabalho.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333, no Instituto Nossa
Senhora de Fatima onde nos foi fornecidas informagdes sobre as normas e diretrizes da Lei do
Estagidrio; como se comportar na entrevista de emprego e o mundo do trabalho. Além de
receber a Lei do Estagidrio.
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FREQUENCIA

Assino a frequéndia abaixo dando ciéncia de que passel por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréndio CRP 150333, no Instituto Nossa
Senhora de Fatima.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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TCNPJ 30.993.43610001.90!

INSTITUTO ESCOLA DE APOIO
PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Juca, 76
Sala 103 - Cenlro - CEP 57020-640
Maceid - AL
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.

NOMES
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Jucé, ne 76, sala 105, Centro, Maceié - AL
Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al @gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da rea
depsbdog‘ndnuuﬁhmedadeApomeﬁnionale&zaM.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Jucd, n2 76, sala 105, Centro, Maceié - AL &
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passel por
entrevista individual, dinfimica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Jucd, n® 76, sala 105, Centro, Macei6 - AL
- Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al@gmail.com i
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZAGIONAL

Rua Desembargador Artur Jucé, ne 76, sala 105, Centro, Maceié - AL
- Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al@gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando cincia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Jucé, n2 76, sala 105, Centro, Maceié - AL
- Telefone: 3025-7411 E-mail; institutoescola.al@gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333, no Instituto Nossa
Senhora de Fatima onde nos foi fornecidas informaces sobre as normas e diretrizes da Lel do
Estagidrio; como se comportar na entrevista de emprego e o mundo do trabalho. Além de

receber a Lei do Estagiérlo.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncla de que passel por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333, no Instituto Nossa
Senhora de Fatima onde nos foi fornecidas informagBes sobre as normas e diretrizes da Lei do
Estagidrio; como se comportar na entrevista de emprego e o mundo do trabalho. Além de

receber a Lei do Estagiério.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psic6loga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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Rua Desembargador Artur Jucd, n® 76, sala 105, Centro, Maceié — AL
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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Rua Desembargador Artur Jucd, ne 76, sala 105, Centro, Maceié — AL
Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al@gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e

treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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Rua Desembargador Artur Jucd, n2 76, sala 105, Centro, Maceié - AL
Telefone: 3025-7411 E-mail; institutoescola,al@gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagisrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da &rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiario e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dinmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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Rua Desembargador Artur Jucd, n? 76, sala 105, Centro, Maceié — AL
Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al@gmail.com
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

/oY A

FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Rua Desembargador Artur Jucé, n2 76, sala 105, Centro, Maceid - AL
Telefone: 3025-7411 E-mail: institutoescola.al@gmail.com

! Scanned with

i &8 CamScanner;



LEAP.O
INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

09,44 /. 204
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncla de que recebl a lei do estagiério e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncla de que recebl a lei do estagiério e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional.e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passel por
entrevista individual, dinfmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologla do Instituto Escola de Apolo Profissional.e Organizacional.
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de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.

L NOMES

oo

Losr /a¥

Silia Solon

g{;gqggygagsuuummam»'uﬁ

[ )
Hary

N

&

[
&=

&

(X
()]

N
~

&

]

Scanned with

B CamScanner|



4 195 /2001
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apolo Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiario e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.

LA - YA -~

Wi fi' SANZ=Y ﬁn oS

(ot Eam

y ﬁf_mn.

Al !
200 A) A0 1O

wic(wlafnis lwin|el=
[-]

V) Rao S4

i Scanned with |
| & CamScanner’:



14,09/ 802l
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagisrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagisrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da area
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiario e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da srea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebl a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagirio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi 2 lef do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional. .
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebl a lej do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,

L]

NOMES

f%num_c%nh_&anm RD m rY’}&Q:éOIHﬁ

wio|~io|uewlm]m|=

Scanned with

| & CamScanner”;



45/ 407200/
FREQUENCIA

Asslnoaheqummmdanﬁodenchdoqmmebhhldoomﬁdoemdpor
entrevista individual, dindmica de grupo e trelnamento, ministrados pelo profissional da &rea
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagirio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apolo Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apolo Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéndia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiério e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da érea
de psicologia do Instituto Escola de Apolo Profissional e Organizacional,

NOMES

. ( .
A BLOAA Ao O N AN 24t
oo 4 3amid b 0ea. G

LAvT_nA_ AvXuiv dr. L'\mm4Mmz

o tulon

mécsz::aa:mm:swnvwmhw~ﬂz

i~

8B (BN 8%

Scanned with !
i\ CamScanner’;



300! /200
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncla abalxo dando ciéncla de que recebl a lel do estaglério e passel por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.

NOMES

_ﬁfé\}in Sorlod Soonid Ao oo

¥ o 9

MO8

Loa\iis :

300 Vi, ‘

L

tlz(elsie]s]e]e]S[e[o[o]w]~ =Tz

=
(]

ey
e |

&

ey
w

[
o

(5]
ey

[
(%]

[\ ]
w

[ %]
F

(3
L

(]
o

%]
~J

]
oo

N
w

8

i Scanned with |
{ & CamScanner’:



2441 120
FREQUENCIA

Assino a frequéncla abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da 4rea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiario e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional,
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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L8 /05 /2049
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e

treinamento.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento.
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03,05,2044

FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados por Silvana.
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Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicdloga Rejane Floréncio CRP 150333.
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FREQUENCIA

NOMES
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista
individual e treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333.
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28 /903 /2038
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por treinamento relacionado a
drea de Vendas, ministrados pela Coach Silvana.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

20 /03 /4019
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e

treinamento, ministrados pela psicéloga Rejane Floréncio CRP 150333,
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13/06 /2049
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e

treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.

NOMES

Wi~ |wn|slw -

S lia, Lol

AAYY)
v,
10 4

: Scanned with |
: @ CamScanner':



08/ OF 2049
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e

treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual B
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela estagiaria em psicologia EMANOELLA SILVA DOS SANTOS.

NOMES
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24,40/ 49
FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que passei por entrevista individual e
treinamento, ministrados pela Gestora de Recursos Humanos Juliana Barboza Dantas.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagidrio e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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FREQUENCIA

Assino a frequéncia abaixo dando ciéncia de que recebi a lei do estagiario e passei por
entrevista individual, dindmica de grupo e treinamento, ministrados pelo profissional da drea
de psicologia do Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional.
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
CNPJ n® 30.993.436/0001-90
/ Rua Desembargador Artur Juca, n°76, Sala 101, Centro, Maceit - AL, CEP 57.020-640
j institutoescola.al@gmail.com  Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Instituto Escola de Apoio Profissional e Organizacional convida todos
os membros para Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia 11 de julho de
2025, na sede localizada na Rua Desembargador Artur Juca, n°® 76, sala 101,
Centro de Macei6 — AL, as 10h:30min.

A pauta sera:

- ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA GESTAO
2025/2027.

Lembramos que todos os membros associados poderdo votar, se estiverem aptos

conforme o Estatuto Social.
.

Maceié-AL, 01 de julho de 2025.

3

Valdiria Ricken da Paz - Presidente

NG SELOAZUL:  AGFT0368 - HYAP;
3 SELO:ASY B4 EMOLUM.RS3,16 TSNR:RS0,00

" Gonlira os dados do
{ Aloseanire Wewley Bererre s Boms — Sunpala, st

Registrado no 22 Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Maceid.



INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

CNPJ n° 30.993.436/0001-00
Rua Desembargador Artur Juca, n°76, Sala 101, Centro, Maceié — AL, CEP 57.020-640/:
institutoescola.al@gmail.com Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - ELEICAO DO INSTITUTO
ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

No 11° (décimo primeiro) dia do més de julho de 2025, foi realizada na sede do
Instituto Escola de Apoio  Profissional e Organizacional, CPNJ
n°30.993.438f0001-90. na Rua Desembargador Artur Jucd, n°76, sala 101, Centro,
CEP 57.020-640, Maceid, Estado de Alagoas, em segunda chamada, as 10:45h,
reunido para eleigdo da diretoria da instituicdo no mandato 2025-2027. Para
presidir a reunido e transcrevé-la, foi convidada a Sra Larissa Ferreira da Silva, que
apresentou a unica chapa inscrita, com a qualificagdo: DIRETORIA EXECUTIVA —
Presidente: Valdiria Ricken da Paz, brasileira, casada, recursos humanos, inscrita
no CPF n° 590.573.279-53 e CNH n°® 02124675114 DETRAN-AL, residente e
domiciliada na Rua Hélio Pradines, n° 200, apto 603, Ponta Verde, Maceié-AL,
CEP: 57035-220; Vice-presidente: Vanessa Claudia de Souza, brasileira,
solteira, inscrita no CPF n° 102.943.204-07 e RG n° 34813268 SEDS-AL, residente
e domiciliada na Rua Supervisor Ivaldo Firino, n°40, Casa A, Santos Dumont,
Macei6-AL, CEP 57075-585. Secretario: Aquiles Virtuozo Vieira, brasileiro,
casado, pedagogo, inscrito no CPF n° 662.638.324-87 e RG n®45100285 SESP-AL,
residente e domisiliado na Rua Jardim Boa Esperanca, n° 36, Vergel do Lago,
Maceié-AL, CEP 57015-530; Tesoureiro: Corintho Ferreira da Paz Neto,
brasileiro, solteiro, nutricionista, inscrito no CPF ne 099.897.454-47 @ CNH n°
06347666060 DETRAN-AL, residente e domiciliado na Rua Hélio Pradines, n° 200,
apto 603, Ponta Verde, Maceio-AL, CEP 57035-220. Conselho Fiscal -
Conselheiros Fiscais: Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, auténomo, inscrito
no CPF n® 066.909.864-70 e CNH n° 04373536085 DETRAN-SE, residente e
domiciliado na Rua Paripueira, n° 95, CS Cs Azul, Centro, Paripueira-AL, CEP
57935-000; Thajana Inécio de Oliveira, brasileira, casada, autbnoma, inscrita no
CPF n° 086.430.614-84 e RG n°® 31160101-7 SECC-RJ, residente e domiciliada na
Rua Paripueira, n° 95, CS CS Azul, Centro, Paripueira-AL, CEP 57935-000; Paulo
Sergio Marinho da Silva, brasileiro, casado, auxiliar administrativo, inscrito no CPF
n° 986.200.104-68 € CNH n° 04223019723 DETRAN-AL, residente e domiciliado na
Rua 29 de margo, n® 35, Santa Licia, Maceié-AL, CEP 57082-128. Conselheiros
Suplentes: Elenialda Henrique de Castro, brasileira, do lar e educadora social,
inscrita no CPF n° 564.549.704-00 e RG n° 800886 SSP-AL, residente e
domiciliada na Rua Boa Vista, n° 09, Jacintinho, Maceié-AL, CEP 57040-040;
Fleury Vergniaud Campelo da Paz, brasileiro, médico, inscrito no CPF n°
091.855.264-87 e CNH n° 00560271804 DETRAN-AL, residente e domiciliado a
Rua Helio Pradines, n° 200, apto 603, Ponta Verde, Maceié-AL, CEP 57035-220.
Os presentes votaram em votagdo simples, com contagem em tempo real,

Registrado no 22 Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Maceio.



INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
CNPJ n® 30.993.436/0001-90
Rua Desembargador Artur Jucd, n°76, Sala 101, Centro, Macei6 — AL, CEP 57.020-64
institutoescola.al@gmail.com  Telefones: 82 98874-3278 / 82 98814-8420

levantando a mio para concordar com a candidatura da chapa, que foi eleita pgr
maioria absoluta para o0 mandato de 24 de julho de 2025 a 24 de julho de 2027, por
24 (vinte e quatro) meses, conforme §1° do Art. 22° do Estatuto Social. Passada a
palavra para a Presidente Sra Valdiria Ricken da Paz, a mesma agradeceu
emocionada a confianga depositada na diretoria para presidir o Instituto, que é
uma honra representar esta OSC-Organizacdo da Sociedade Civil e ter a
oportunidade de realizar junto com toda a equipe de funcionarios, membros,
voluntarios, estagiarios e fomentadores um trabalho que realmente faz a diferenca
para a sociedade, no qual muitos estdo contando conosco. Os presentes
parabenizaram toda a formagdo da chapa e como ndo havia mais nada a ser
declarado, foram empossados os membros da Diretoria na Gestéo do INSTITUTO
ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL no periodo de 2025 a
2027. A Sra Larissa Ferreira da Silva deu por encerrada a assembleia. A presente
Ata foi redigida em tempo real, sendo lida e aprovada sem ressalvas. Assim, dou fé
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/“ﬂ INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
' ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS.

Artigo 1° - O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL
pessoa juridica do direito privado, inscrita no CNPJ n° 30.993.436/0001-90, é uma
associagao de direito privado, sem fins econdmicos, com prazo de duragéo indeterminado e
com foro e sede social localizada na Rua Desembargador Artur Juca, n® 76 — sala 103 —
Centro, CEP 57.020-840 — Maceié — Alagoas, € rege-se por esse Estatuto Social, pelo
Cadigo Civil Brasileiro e pelas deliberagdes de seus 6rgdos de carater social, educacional e

técnico, de ambito estadual.

Artigo 2° - A Associacéo tem por finalidade:

| - Implantar mecanismos de Responsabilidade Social e Qualidade de vidas das empresas;
Il -Promover o desenvolvimento econdmico e social da comunidade:

Il —Qualificar e requalificar funcionarios de organizagées publico-privadas;

IV —Favorecer e aclarar o' elo de ligagdo entre organizagdo e comunidade, capacitando os
moradores da area; :

V — Selecionar, realizar triagem e recrutar curriculos, encaminhando os mesmos para o
mercado de trabalho anexando-os ao nosso banco de dados;

VI — Prestar servigo de consultoria na area de recursos humanos e educag&o;
- VIl - Desenvolver e prestar servico em agdes formativas na educagéo;

VIl — Promover gratuitamente a educagdo, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizagées;

IX — Promover o trabalho voluntario em suas areas de atuagéo;

X — Promover a experimentagéo, sem fins lucrativos, de novos modelos sécio produtivos e
de sistemas alternativos de emprego e crédito.

XI - Interagir e relacionar-se com outras entidades cohgéneres.'

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nio fara qualquer
discriminacéo de raga, cor, sexo ou religido.
Artigo 4° - A entidade podera ter um regimento interno que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo unico - A fim de cumprir suas finalidades, a Associag&o podera organizar-se em
tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regeréo pelo Regimento Interno. ;

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS.
Segdo | - Consideragdes Gerais.

Artigo 5° - A Associagdo tera nimero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa
capaz de direitos e deveres, sem disting&o de qualquer natureza para ser membro associado
efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas que %}Iicita m
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“sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a aceitagdo deste
estatuto.

Artigo 6° - Podem-se filiar-se a Associaggo as pessoas maiores e capazes para o atos civis,
que residem na area de atuacdo da entidade, bem como aquelas que exercem atividades
profissionais junto @ comunidade.

§1° - A condigéo de associado & intransferivel.

§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Artigo 7° - Havera as seguintes categorias de associados:

| -Fundadores, os que assinarem a ata de fundagéo da Associagéo;

Il - Beneméritos, . aqueles aos qual Assembleia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados
a Associagao.

Artigo 8° - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado & intransmissivel,
ndo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagdo, doacé@o ou heranga,
extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagéo da pessoa juridica da
Associagao. '

Artigo 9° — Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
e encargos da Associagéo.

- Segdo Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados.

Artigo 10 - S3o direitos dos associados:

I'- Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - propor a admiss&o de novos associados; :
Ill - ter acesso a todos os documentos da Associag&o;
IV - recorrer das decisdes da Diretoria.

Paragrafo tnico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou-?ung:é& que.
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos € pela forma previstos na lei ou-
no Estatuto Social. : ' j ' :

Artigo 11 —S&o deveres dos associados:

| - cooperar para o desenvolvimento e a realizacdo das atividades da Associagio;
Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes decorrentes da Assembleia Geral e
da Diretoria; : :

Il - comparecer a Assembleia Geral e as reunides a'que for cdnvocada:

IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes pa}a que for eleito ou designado;
V —zelar pelo bom nome da instituigsio; . '

VI - zelar pela preservagéo do gétﬁménio da instituiggo.

Paragrafo Gnico - 'O associado membro da Diretoria: que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente destituido
do seu cargo. : : ' i ; :
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Secao lll - Da Demisséo e Exclusio dos Associados.

Artigo 12 — A exclusao de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos seguintes
casos:
| - requerimento por escrito de associado;

Il - superveniéncia de incapacidade civil:
Il - falecimento;

IV - demissédo.

Artigo 13 - A demiss@o do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos

previstos nesse Estatuto.

Paragrafo tinico. Entende-se por justa causa, entre outros:

| - ndo cumprir com as obrigagdes que Ihe forem atribuidas;

Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associagao, denegrindo sua imagem e
reputacao; '

lll - proceder com ma administragao de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado & Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias
da comunicagdo da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento escrito

enderecado ao Presidente da Diretoria. :
Paragrafo Unico - A excluséo considerar-se-a definitiva se o associado na@o recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO IiIl-DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS. -

Secdo | - Con_sideragées Gerais.
Artigo 15 - A Associagéo é constituida pelos seguintes érgéos:
" |- Assembleia Geral;

Il — Diretoria Executiva;
lll - Conselho Fiscal.

Secdo Il - Da Assembléia Geral.

Artigo 16 — A Associagéo é constitufda, organizada e posta a funcionar pbr deliberacdo da
Assembleia Geral, 6rgdo supremo da associagao. : '

§1° - A Assembleia Geral constituir-se-a4 dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios. ' | '

§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral: '

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - alterar o Estatuto Social;
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,‘;i - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
|V - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacéncia definitiva;
VI - examinar e aprovar as contas anuais;
VII - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugéo da Associagao;

X - aprovar o regimento interno;

XI - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il —discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para a
solugcdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto’ Social, destituir
membros da Diretoria @ do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusio de

associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| - pelo presidente da Diretoria;

Il - pela Diretoria; .

lll - pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados.

Artigo 21 - A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
~ da associag&o, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias. /

Paragrafo Unico - Se nao houver nimero suficiente de associado para a instalagéo da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrerd trinta minutos apés o horério previsto
inicialmente para o encontro, em segunda convocacdo, com 0 numero de associados
presentes.

Secdo lll - Da Diretoria.

Artigo 22 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Secretario e
Tesoureiro. :

§1° — O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, vedada mais de uma reeleicdo
consecutiva. ; :

§2° — Os membros da Diretoria permanecer&o no exercicio de seus cargos até a posse dos
novos membros. | :

Artigo 23 - Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir 6 Estafuto Social;

Il - deliberar sobre a admissao e demissao de funcionérios;
lll - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais ap'res’entados pela Tesouraria;
IV — elaborar e executar programa anual de atividades: '
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{/— elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

vl — entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para muatua colaboragéo em atwidades
de interesse comum;

VIl — prestar contas da administragdo, anualmente;
VIl — contratar e demitir funcionarios;
IX —convocar a Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de assuntos
diversos da Associagédo e aprovar os balancetes contabeis mensais, e, extraordinariamente,
mediante convocacéo do Presidente, cujas decisbes seréo tomadas por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

| - representar a Associagéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[ll — convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associacgéo.

Artigo 26 - Compete ao Vice Presidente:

| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungdo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato; -
Il - atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
Artigo 27- Compete ao Secretario:

| - dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragdo de pessoal;

Il - secretariar e lavrar as atas de reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral;

Il - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;

IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao.

Artigo 28 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo;

Ill = pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos e
remessas de valores;

VI - apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

VIl — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal:

Artigo 29 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungéo de Tesoureiro, em caso de vacancia, até o térmiho do mandato;

Ill - atender e desempenhar fungdes especiais que Ihe forem atribuidas pelo Presidente. 0 7\:
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Segdo IV - Do Conselho Fiscal.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal sera constituldo por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu

término;
§ 3° - Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerao no exercicio de seus cargos até a
posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associagdo, examinando toda a
documentagéo contabil;

Il — examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinido;

Il — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 32 — No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da
legislacdo civil acerca das atribuigdes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida

neste Estatuto.

Artigo 33 — A Associagdo mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as
exigéncias legais.

Artigo 34 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo,
bonificagdo ou vantagem.

Artigo 35 — A Associagdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

?\ CAPITULO IV - DAS ELEIGOES.

Artigo 36 - A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por votagéo
direta e secreta.

Artigo 37 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes 2 eleigdo.

§1° - Havendo empate nas eleigbes, havera um segundo escrutinio entre as duas chapas
mais votadas; ! '

§2° - Persistindo 0 empate entre os duas chapas mais votadas, considerar-se-a eleita a que
tiver o(a) candidato(a) a presidente mais velho(a);

§3° - Em caso de empate em eventual votagéo para preenchimento cargo vago na diretoria
executiva ou no conselho fiscal nos moldes do artigo 17, V, deste estatuto, considerar-se-a
eleito o candidato mais velho.

Scanned with

i & CamScanner’;



,-fu'go 38 - As eleigdes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura Unica, estas poderdo ser realizadas por aclamagéo,

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS.

Artigo 39 — Os recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Artigo 40 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengdo da Associagéo
provém de:

I- receitas decorrentes de seu patriménio, mobilidrio e imobilidrio que venha a possuir;

ll- de doagbes de qualquer natureza;
Ill- de auxilios e subvengGes que venha a receber do Poder Publico;

IV- Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico, empresas
privadas ou do terceiro setor para financiamento de projetos em sua 4rea de atuacao;

V- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
VI- Valor liquido obtido na realizag&o de projetos profissionalizantes e geragdo de renda:
VII- Aplicagbes do mercado financeiro;

VII-Outras receitas.

Artigo 41 — O Patriménio da Associagao sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, acoes e apolices de divida publica.

Artigo 42 — No caso de dissolugédo da associagao, os bens remanescentes serso destinados
a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por deliberagso dos associados.

CAPITULO VI - DA REFORMA, DISSOLUGAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO.

Artigo 43 - O Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 44 - O presente estatuto poderé ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacgdes seguintes.

Artigo 45 - A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, caso néo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a
juizo da maioria dos associados.

Artigo 46 - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
des_,tinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou, omisso este, por
deliberacéo dos associados, a instituigao municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

Paragrafo dnico — N&o existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territério, em que a associagao tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas neste arti
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o que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal
ou da Uniao.

CAPITULO VIl - DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Artigo 47. A prestagdo de contas da Instituigdo observara no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade a as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigéo para o exame de qualquer

cidadao.

Ill. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em

regulamento.
IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publico recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal. '

V. A Associagdo nao tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem qualquer parcela
de seu patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no
territério nacional suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente,
na manutengao e desenvolvimento das finalidades institucionais.

CAPITULO VIl - PATRIMONIO

Artigo 48. O patrimdnio do instituto escola de apoio profissional eorganizacional e sera
constituido de bens, iméveis, veiculos, agdes e titulos da divida publica.

Paragrafo unico. O escola de apoio profissional eorganizacional tera como fontes de
recursos financeiros para sua manutengdo e o exercicio de suas atividades financeiras
oriundos da doagéo ou contribuigdo de associado, de terceiros, celebragdo de Contratos.

Convénios e Termos de Parceria com o Poder Publico, na forma da Lei, e os aplicara
integralmente na consecugéo de seus objetivos sociais.

Artigo 49. No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos de Lei 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 50. Na hipétese da Instituigio obter e, posteriormente, perder a qualificaggo instituida
pega Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificagéo sera contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAODINARIA DO INSTITUTO ESCOLA
DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL

Aos 10 (dez) dias do més de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 10h
e 35min, nesta cidade, na Rua Desembargador Artur Juc4, n® 76, sala 103,
Centro, CEP: 57020-640, Macei6-AL, em segunda chamada, reuniram-se os
membros associados convocados em Edital publicado no dia 10 de dezembro
de 2023, para deliberar sobre a alteracdo do estatuto social, Presidiu os
trabalhos, 0 membro convidado, Sra. Larissa Ferreira da Silva, que apresentou
a proposta fruto dessa convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, lida a
Proposta da Diretoria Executiva a Presidente:Valdiria Ricken da Paz, relatou
a necessidade da aprovag&o da proposta no sentido adequar as atividades de
acordo com as exigéncias estabelecidas pelos 6rgios publicos e privados. Por
aclamagédo dos presentes aprovaram a proposta da Diretoria, A Presidente.
Sra. Valdiria Ricken da Paz, agradeceu a presenca de todos e todas e deu por
encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, determinando a mim, que servi
de secretaria adoc, que lavrasse a presente ata e levasse a registro junto aos
orgéos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A
mesma foi lida e aprovada por todos e todas presentes e segue assinada por
mim, pela Presidente e pela Primeira Tesoureira, como sinal de sua
legitimidade e aprovagao. :
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CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

=

Artigo 51 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 52 - Fica eleito o foro da Comarca de Maceid, Alagoas, para a discusséo e solugdo
de qualquer agdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 53 - Para fins contdbeis, fiscais e de controle da Associagdo, o exercicio social se
encerra no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 54 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia
02 de margo de 2018, devendo entrar em vigor nesta data.

Macei6 - AL,10 de janeiro de 2024.

Valdinion Ristim o B
Valdiria Ricken da Paz
Presidente

?RID

Corintho Ferreira da Paz Neto
Tesoureiro
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INSTITUTO ESCOLA DE APOIO ORGANIZACIO_NIA i

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO DIA 10 DE JANEIRO DE 2024

LISTA DE PRESENCA

ASSOCIADO
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Instituto escola de apoio profissional e organizacional

DECLARAGCAO DE NAO REMUNERAGAO DA DIRETORIA

Pelo presente instrumento INSTITUTO ESCOLA DE APOIO
PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL, com CNPJ n2 30.993.436/0001-90
com sede na RUA DESEMBARGADOR ARTHUR JUCA, N° 76 - CENTRO,
Macei6 - AL, por seu presidente abaixo firmado, atendendo ao previsto
no inciso lll, do art. 22 da Lei Municipal n2 4.294, de 07 de fevereiro de
1994, que regulamenta, em Maceid, a concessao da Utilidade Publica
Municipal, DECLARA que os ocupantes dos cargos de Diretoria, da
entidgde, ndo..recebem..remuneragdo. alguma por seu. trabalho

prestédo- junto a instituicdo.

Ml Ricd. Ao P

Presidente %

=« Institutoescola.al@gmail.com ©82 3025-7411/ ©82 98874-3278

¢ Rua. Desembargador Artur Juca, n® 101, sala 103, CEP.: 57.020.640, Centro - Macei6é/AL




Instituto escola de apoio profissional e organizacional

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente, INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E
ORGANIZACIONAL, com sede nesta capital, CNPJ n2 30.993.436/0001-
90, por seu presidente abaixo firmado, COMPROMETE-SE, para fins do
inciso IV do art. 22 da Lei Municipal 4.294 de 07 de fevereiro de 1994,
que regulamenta a concess3o do reconhecimento de utilidade publica,

em publlcar semestralmente 0 demonstratlvo com aplrcagao dos

recursos recebidos a tltulo de doagao pelo poder publlco

Presidente

2 Institutoescola.al@gmail.com 82 3025-7411 | ©82 98874-3278

9 Rua. Desembargador Artur Juca, n° 101, sala 103, CEP.: 57.020.640, Centro - Maceid/AL




Instituto escola de apoio profissional e organizacional

DECLARACAO DE ENDERECO

Declaramos para os devidos fins que a INSTITUTO ESCOLA DE APOIO

PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL, CNPJ: 30.993.436/0001-90, tem
sede e funcionamento no endereco: RUA DESEMBARGADOR ARTHUR

JUCA, N° 76, Maceid/AL, CEP: 57020-640.

P-residente

=« Institutoescola.al@gmail.com 82 3025-7411/ ©82 98874-3278

¢ Rua. Desembargador Artur Juca, n® 101, sala 103, CEP.: 57.020.640, Centro - Maceié/AL
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Instituto escola de apolo profissional e organizacional

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)

Vereador(a): LEONARDO DA FONSECA DIAS

Cémara Municipal de Macei6

Assunto: Solicitagdo de Declaragdo de Utilidade Publica

Excelentissimo(a) Senhor(a) Vereador(a),

Cumprimentando-o(a) cordialmente, vimos por meio deste solicitar o apoio de
Vossa Exceléncia para a declarag8o de Utilidade Piblica do INSTITUTO
ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL, inscrita no
CNPJ n® 30.993.436/0001-90, com sede 8 RUA DESEMBARGADOR ARTHUR
JUCA, N° 76 - CENTRO, neste municipio.

A referida instituigdo atua de forma continua e sem fins lucrativos, desenvolvendo
atividades de relevante interesse social.

A concessdo do titulo de Utilidade Publica contribuird significativamente para o
fortalecimento das agdes desenvolvidas pela instituicdo, possibilitando maior
acesso a parcerias, convénios e recursos, bem como ampliando o alcance dos
servigos prestados a comunidade.

Ressaltamos que a entidade se encontra regularmente constituida, em pleno
funcionamento e & disposigdo para apresentar toda a documentag3o necesséria
exigida pela legislagdo municipal vigente.

Certos de podermos contar com a atengdo e sensibilidade de Vossa Exceléncia
para esta justa solicitacdo, colocamo-nos a disposi¢8o para quaisquer
esclarecimentos adicionais.

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de elevada estima e considerag3o.
Atenciosamente, ‘

Nome do(a) Responsével Legal ‘
Cargo: PRESIDENTE Vol&ini Rickm do T2

Instituicdo: INSTITUTO ESCOLA DE APOIO PROFISSIONAL E
ORGANIZACIONAL - IEAPO

Telefone: (82) 98874-3278

E-mail: INSTITUTOESCOLA. AL@GMAIL.COM

Local e data: MACEIO-AL, 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

B4R Institutoescola.al@gmail.com 782 3025-7411 / 282 98874-3278

v Rua. Desembargador Artur Juca, n° 101, sala 103, CEP.: 57.020.640, Centro - Maceio/AL
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Relatério de Resultados dos Alunos do 3° Curso de Atendimento em Bares
E restaurantes, realizado pela abrasel

RELATORIO DE ENCAMINHAMENTO

Aluno 1
Nome do Aluno(a): Ana Kenya Ramos Santos Farias

Contato: (82) 98758-0813
Enderego: Condominio residencial alameda do pontal, bloco 2 A, AP 010 - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Casa de Mainha - ndo contratada

Aluno 2
Nome do Aluno(a): Andreza Do N. Miranda

Contato: (82) 98724-2250
Enderego: Bairro: Rua Raul Angelo - Ipioca

Empresa Encaminhada: B R A - Contratada

Aluno 3
Nome do Aluno(a): Cibele Alves Dos Santos

Contato: (82) 9936-8552
Endereco: R. Sdo0 Domingos - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Pizzaria Calabria - Contratada

Aluno 4
Nome do Aluno(a): Daniel Soares Sales Santos

Contato: (82) 98724-5209
Endereco: R. Cel. Adauto Gomes Barbosa - Trapiche

Empresa Encaminhada: Farm4cia Popular - Contratada

Aluno 5
Nome do Aluno(a): Fernanda Rayssa G. Farias



Relatério de Resultados dos Alunos do 3° Curso de Atendimento em Bares
E restaurantes, realizado pela abrasel

Contato: (82) 99837-3767
Enderego: Rua c 4, quadra - Benedito Bentes 2

Empresa Encaminhada: Giraffas Parque - Contratada

Aluno 6
Nome do Aluno(a): Franklin Davi Bezerra M. Lima

Contato: (82) 98738-14405
Enderego: Rua boa vontade - Levada

Empresa Encaminhada: Mariah - ndo contratado

Aluno 7
Nome do Aluno(a): Gabriel Romulo M. Do Carmo

Contato: (82) 98728-5247
Enderego: Rua José Maia Gomes - Trapiche

Empresa Encaminhada: Hotel Confort - Contratado

Aluno 8
Nome do Aluno(a): Hugo Rafael Monteiro Carmo

Contato: (82) 99617-4110
Endereco: Conjunto novo jardim - Cidade universitaria

Empresa Encaminhada: Mariah - Contratado

Aluno 9
Nome do Aluno(a): Jodo Guilherme Dos Santos Lima

Contato: (82) 99149-2973

Enderego: Rua Adelaide de melo Mota - Barro Duro




Relatério de Resultados dos Alunos do 3° Curso de Atendimento em Bares
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Empresa Encaminhada: Guarana Da Praia - Contratado

Aluno 10
Nome do Aluno(a): Jenifer Katharyne B. Silva

Contato: (82) 98876-7886
Enderego: Travessa Belém - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Senai - contratado

Aluno 11
Nome do Aluno(a): Jeniffer Myrelle R. Da Silva

Contato: (82) 98730-0784
Endereco: Rua Sergio Ramos - Sdo Jorge

Empresa Encaminhada: Sopro-Bem - Contratada

Aluno 12
Nome do Aluno(a): José Matheus Do N. Leite

Contato: (82) 98841-8139
Enderego: Rua Lafaiete Pacheco - Ponta Da Terra

Empresa Encaminhada: Maikai - Contratado

Aluno 13
Nome do Aluno(a): José Alysson C. Da Silva

Contato: (82) 99629-2715
Endereco: Travessa Sdo Pedro - Trapiche

Empresa Encaminhada: Supermercado Compre Bem - contratado

Aluno 14
Nome do Aluno(a): Kauane Eduarda G. Santos

Contato: (82) 99126-0373
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Endereco: Travessa Esperanga - Jacintinho

Empresa Encaminhada: A G M - Contratada

Aluno 15
Nome do Aluno(a): Kimberly Thaissa Da C. M. Silva

Contato: (82) 99322-6952
Endereco: Rua José Francisco - Cruz Das Almas

Empresa Encaminhada: Forneto - Fazendo extra

Aluno 16
Nome do Aluno(a): Leticia Da Silva Santos

Contato: (82) 98721-2328
Enderego: Rua Waldemiro nunes de Alencar barros - Feitosa

Empresa Encaminhada: Unicompra - contratada

Aluno 17
Nome do Aluno(a): Maria Clara Maciel

Contato: (82) 98738-1440

Endereco: Rua boa vontade - Bairro levada

Empresa Encaminhada: Mariah - Contratada

Aluno 18
Nome do Aluno(a): Priscila Santos Gomes De Lima

Contato: (82) 98870-6649
Endereco: Rua Anténio Lisboa Da Silva - Levada

Empresa Encaminhada: Sopro-Bem - Contratada
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Aluno 19
Nome do Aluno(a): Sury Estefany Almeida D a Silva

Contato: (82) 98224-7846
Endereco: Travessa Boa Vista - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Guarana Da Praia - Ndo contratada

Aluno 20
Nome do Aluno(a): Suane Santos Batista

Contato: (82) 9888-20246
Endereco: Rua C 81 - Benedito Bentes 2

Empresa Encaminhada: Cherin Bdo - Contratada

Aluno 21
Nome do Aluno(a): Samyra De 0. Nascimento

Contato: (82) 98211-0611
Enderego: Conjunto virgem dos Pobres 3 - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Rocca Burguer - N3o contratada

Aluno 22
Nome do Aluno(a): Rafael Rodrigues o. Silva

Contato: (82) 98895-2733
Endereco: Beco Da Saudade - Levada

Empresa Encaminhada: Food Parque - Fazendo extra

Aluno 23
Nome do Aluno(a): Thiago Henrique Félix De Jesus

Contato: (82) 98848-6643

Enderego: Rua Sergio Alves - Pogo
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Empresa Encaminhada: Cuca Pop - Contratado

Aluno 24
Nome do Aluno(a): Viviane Silva Dos Santos

Contato: (82) 98720-6470
Enderego: Rua Da Saudade - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Forneto - N3o contratada

Aluno 25
Nome do Aluno(a): Vivian Da Silva Santos

Contato: (82) 98814-2628
Enderego: Jardim Petrépolis - Petrépolis

Empresa Encaminhada: Guaran4 Da Praia - Contratada
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Conclusdo

Desempenho dos Alunos:

0 desempenho dos alunos foi muito bom. Todos conseguiram concluir o curso com éxito e
demonstraram, na prética, que aprenderam todas as técnicas. Estdo aptos para serem
inseridos no mercado de trabalho.

Impacto na Sociedade:

Alguns alunos vieram de contextos familiares e sociais bastante desafiadores. Muitos nio
haviam tido, até entéo, a oportunidade de se especializar ou se capacitar para uma
profissao. A experiéncia vivida por meio deste Projeto teve um impacto significativo,
revelando que é possivel sim lapidar as joias escondidas em nossa sociedade. O projeto
contribuiu para a recuperagio da autoestima de muitos homens e mulheres, formando
profissionais capacitados que fazem a diferenca e servem de exemplo por onde passam.
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Ndmero de Pessoas Capacitados:
25 participantes.

Empregados:
20 contratados

Resultado Esperado:

O resultado foi alcangado com éxito. O novo formato do curso foi muito bem aceito,
deixando os alunos motivados, com desejo de ingressar no mercado de trabalho e aplicar as
técnicas aprendidas. O projeto apresentou um resultado excelente.
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Consideragdes Finais

Ao todo nos 4 cursos de atendimento em bares e restaurantes e 2 cursos de auxiliar de
cozinha, 140 candidatos concluiram o curso com éxito, demonstrando comprometimento e
evolugdo ao longo da formagao. Destes, 99 j4 foram inseridos no mercado de trabalho,
resultado que reforga a importancia e o impacto positivo do projeto na qualificacio
profissional e na geragio de oportunidades e os demais que ndo foram empregados estamos
encaminhando para o mercado de trabalho.
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Relatério de Resultados dos Alunos do 4° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel - 2025

RELATORIO DE ENCAMINHAMENTO

Aluno 1
Nome do Aluno(a): Adrielly Evellyn S. Oliveira

Contato: (82) 99422-6630
Enderego: Rua 1, quadra B - Lucila Toledo

Empresa Encaminhada: restaurante veré - nio contratada

Aluno 2
Nome do Aluno(a): Alef Vinicius da Silva Pimentel

Contato: (82) 99935-2464
Endereco: Rua L - Pogo

Empresa Encaminhada: restaurante vivenda do camario - nio contratado

Aluno 3
Nome do Aluno(a): Alicia Maria Leite Barros

Contato: (82) 99639-3655
Enderego: Avenida Dr Fernando Couto Malta - Cidade Universitéria

Empresa Encaminhada: da terra tapiocas - extra

Aluno 4
Nome do Aluno(a): Alicya Virginia da S. Pimentel

Contato: (82) 99945-9278
Enderego: Rua Coronel Pedro Lima, n® 194 D - Jaragua

Empresa Encaminhada: Brutus Buguer - contratada
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Aluno 5
Nome do Aluno(a): Alysson Thayslan R. Souza

Contato: (82) 98833-7284
Enderego: Rua Sao Luiz, n® 44 - Ponta Grossa

Empresa Encaminhada: Unicompra -Contratado

Aluno 6
Nome do Aluno(a): Arthur Marques M. dos Santos

Contato: (82) 98843-9350
Endereco: Travessa dos Pescadores, n° 563 - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Grazie Pizzaria - contratado

Aluno 7
Nome do Aluno(a): Aluska Rayane G. de Araujo

Contato: (82) 99416-5485
Enderego: Rua Marieta Quintela Santos Teixeira, n°98 - Clima Bom

Empresa Encaminhada: restaurante verd —contratada

Aluno 8
Nome do Aluno(a): Clara Layane da Silva Raposo

Contato: (82) 99111-9987
Enderego: Rua E, conjunto cidade sorriso - Benedito Bentes 2

Empresa Encaminhada: unicompra - Contratada
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Aluno 9
Nome do Aluno(a): Jairo Gabriel da S. R. Roso

Contato: (82) 99127-0839
Enderego: contato n pega

Empresa Encaminhada: Brutus Burguer - contratado

Aluno 10
Nome do Aluno(a): Kluyvert Albert da Silva Gomes

Contato: (82) 99322-3571
Enderego: Rua Nova Vila, n°159 - Bom parto

Empresa Encaminhada: Grazie pizzaria - contratado

Aluno 11
Nome do Aluno(a): Maria Edneide da Silva

Contato: (82) 98729-3496
Enderego: Rua da Floresta - tabuleiro

Empresa Encaminhada: restaurante veré - contratada

Aluno 12
Nome do Aluno(a): Maria Eduarda M. Francelino

Contato: (82) 98802-8610
Enderego: Conjunto José Aprigio Vilela, quadra 1, n° 04 - Jacarecica

Empresa Encaminhada: Casa pildo - contratada
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Aluno 13
Nome do Aluno(a): Maria Jocilene da Silva

Contato: (82) 99125-8764
Enderego: Cidade sorriso - Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Panificacio panetutti - contratada

Aluno 14
Nome do Aluno(a): Maria Luiza Domingos D. Santos

Contato: (82) 98757-2107
Endereco: rua santa ana - jacintinho _

Empresa Encaminhada: Supermercado nobre - contratada

Aluno 15
Nome do Aluno(a): Mayara Emily de Franga Silva

Contato: (82) 98897-4500
Enderego: Rua Radialista Wilma Campos, n° 320 - Vergel do Lago

Empresa Encaminhada: Panetutti - contratada

Aluno 16
Nome do Aluno(a): Michelle Santos de Melo

Contato: (82) 99945-4239
Endereco: Conjunto Fraternidade, n°® 10 - Pogo

Empresa Encaminhada: Gratto, contratada
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Aluno 17
Nome do Aluno(a): Pedro Henrique Cardoso d. Silva

Contato: (82) 98820-5708
Enderego: Travessa boa Esperanca - Barro Duro

Empresa Encaminhada: Maikai -ndo contratado

Aluno 18
Nome do Aluno(a): Sara Layla Brito de Oliveira

Contato: (82) 99649-0636
Endereco: Avenida Presidente Getulio Vargas, n° 159 - Serraria

Empresa Encaminhada: Panificacio panetutti - contratada

Aluno 19
Nome do Aluno(a): Windyslaynne Emily R. da Silva

Contato: (82) 98804-3857
Endereco: Rua Sio Joio - Feitosa

Empresa Encaminhada: Restaurante verd - nio contratada

Aluno 20
Nome do Aluno(a): Yasmin Vitoria Cruz da Silva

Contato: (82) 98727-0390
Enderego: Conjunto Virgem dos Pobres dois, rua 7, n° 77 - Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Gratto, contratada
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Aluno 21
Nome do Aluno(a): Mikaely Augusto Cardoso da Silva

Contato: (82) 98715-0410
Enderecgo: Rua dos prudentes, n° 16 - Rio novo

Empresa Encaminhada: Restaurante vivenda do camardo - n3o contratada

Aluno 22
Nome do Aluno(a): Sarah Yasmin Ribeiro dos Santos

Contato: (82) 99649-0636
Enderego: Avenida president Getulio Vargas, n® 159 - Serraria

Empresa Encaminhada: Farmacia permanente - contratada

Aluno 23
Nome do Aluno(a): Kezia Emanuely Gongalves

Contato: (82) 99914-1585
Endereco: Rua Francisco Ledo, n° 67 - Gruta de Lourdes

Empresa Encaminhada: Grazie pizzeria - nio contratada

Aluno 24
Nome do Aluno(a): Welisson Ytalo da Silva Alves

Contato: (82) 98111-3404
Enderego: Rua José Marqués Ribeiro, n° 165 - Trapiche da barra

Empresa Encaminhada: Bito som - contratado
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Conclusdo

Desempenho dos Alunos:

0 desempenho dos alunos foi muito bom. Todos conseguiram concluir o curso com éxito e
demonstraram, na prética, que aprenderam todas as técnicas. Estio aptos para serem
inseridos no mercado de trabalho.

Impacto na Sociedade:

Alguns alunos vieram de contextos familiares e sociais bastante desafiadores. Muitos nio
haviam tido, até entdo, a oportunidade de se especializar ou se capacitar para uma
profissao. A experiéncia vivida por meio deste Projeto teve um impacto significativo,
revelando que € possivel sim lapidar as joias escondidas em nossa sociedade. 0 projeto
contribuiu para a recuperagio da autoestima de muitos homens e mulheres, formando
profissionais capacitados que fazem a diferenca e servem de exemplo por onde passam.

Ndmero de Pessoas Capacitados:
24 participantes.

Empregados:
18 contratados



Relatério de Resultados dos Alunos do 4° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
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Resultado Esperado:

0 resultado foi alcangado com éxito. O novo formato do curso foi muito bem aceito,
deixando os alunos motivados, com desejo de ingressar no mercado de trabalho e aplicar as
técnicas aprendidas. O projeto apresentou um resultado excelente.
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Consideracdes Finais

Ao todo no curso de atendimento em bares e restaurantes, 24 candidatos concluiram o
curso com éxito, demonstrando comprometimento e evolugdo ao longo da formacdo. Destes,
18 ja foram inseridos no mercado de trabalho, resultado que refor¢a a importincia e o
impacto positivo do projeto na qualificacio profissional e na geragio de oportunidades e os
demais que nido foram empregados estamos encaminhando para o mercado de trabalho.
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RELATORIO DE ENCAMINHAMENTO

Aluno 1

Nome do Aluno(a): Ana Clatidia Teoddsio Bezerra da Silva
Contato: (82) 99929-9455
Enderego: Rua novo horizonte, n° 172 — Benedito Bentes Il

Empresa Encaminhada: fazendo extra —rice’s sucos e saladas

Aluno 2

Nome do Aluno(a): Ana Paula dos Santos Melo
Contato: (82) 99907-8068 / (82) 98103-7335
Endereco: Travessa Santo Amaro — Petrépolis

Empresa Encaminhada: contratada — supermercado unicompra

Aluno 3

Nome do Aluno(a): Adriel Rodrigues Aratjo dos Santos
Contato: (82) 99324-1335 / (82) 99670-1867
Endereco: rua D, conjunto Claudionor Sam paio, n® 109 — Jacintinho

Empresa Encaminhada: contratado — restaurante verd

Aluno 4

Nome do Aluno(a): Alexsandra Barbosa da Silva
Contato: (82) 98843-4971 / (82) 99385-3473
Endereco: rua do campo, n° 18 — Cha da Jaqueira

Empresa Encaminhada: contratada — acuidar
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Aluno 5

Nome do Aluno(a): Camila Maria dos Santos
Contato: (82) 98224-7483 / (82) 98809-2661
Endereco: rua primeiro de margo, n° 3134 — Jacintinho

Empresa Encaminhada: aguardando retorno

Aluno 6

Nome do Aluno(a): Diogo Felix Almeida
Contato: (82) 99670-3963 / (82) 98875-0426
Endereco: rua nair da cunha Moreira, n° 224 - Serraria

Empresa Encaminhada: contratado — construtora casa

Aluno 7

Nome do Aluno(a): Erica Victoria Ferreira Lima
Contato: (82) 99914-7111 / (82) 98709-1009
Endereco: rua Joana Rodrigues da Silva — Jacintinho

Empresa Encaminhada: Contratada — casa do bolo

Aluno 8

Nome do Aluno(a): Esteffany da Silva do Nascimento
Contato: (82) 99638-7989 / (82) 98755-9900
Endereco: conjunto Lenita Vilela, gd J, n° 09 — Trapiche da Barra

Empresa Encaminhada: Contratada — supermercado u nicompra
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Aluno 9

Nome do Aluno(a): Eliasmim Padua Alves de Lima
Contato: (82) 98894-0259 / (82) 99354-8462
Endereco: Conjunto Freitas Neto, quadra K, n° 49 — Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: contratada - clinica odontologica

Aluno 10

Nome do Aluno(a): Eric Rafael da Silva
Contato: (82) 99313-5139 / (82) 98743-4415
Endereco: rua Tenente Brasil, n® 24 — Jacintinho

Empresa Encaminhada: fazendo extra — restaurante gratto

Aluno 11

Nome do Aluno(a): Gileno Alex Rodrigues de Araujo
Contato: (82) 98174-5410 / (82) 98812-6421
Enderego: rua sdo pedro, n°® 73 - Jacintinho

Empresa Encaminhada: estad doente

Aluno 12

Nome do Aluno(a): José Isaac Mendes Melo
Contato: (82) 99981-5218 / (82) 99840-1183
Endereco: rua Santa Maria, n° 62 — Vergel do Lago

Empresa Encaminhada: fazendo extra em restaurantes
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Aluno 13

Nome do Aluno(a): José Carlos Cardoso
Contato: (82) 99158-9359
Endereco: rua Santo Antonio — Jacintinho

Empresa Encaminhada: contratado - colégio (auxiliar de sala)

Aluno 14

Nome do Aluno(a): Jodo Pedro Soares dos Santos
Contato: (82) 99401-1305 / (82) 99392-5195
Endereco: conjunto Claudionor Sampaio, n°® 22, rua B — Jacintinho

Empresa Encaminhada: contratado — condominio vivendas

Aluno 15
Nome do Aluno(a): Ketlly Vitéria H. Medeiros

Contato: (82) 99905-8481 / (82) 98137-5014
Endereco: rua José Bernardo de Lima, n° 173 - Levada

Empresa Encaminhada: Contratada — café bodega

Aluno 16

Nome do Aluno(a): Mikaelle Kauany Lopes do Nascimento
Contato: (82) 99149-8626
Endereco: rua Comendador José Geraldo da Silva, n° 03 — Jacintinho

Empresa Encaminhada: Contratada — restaurante casa de mainh3



Relatdrio de Resultados dos Alunos do 5° Curso de atendimento em bares e
restaurantes,
Realizado pelo Instituto Escola e Abrasel - 2025

Aluno 17

Nome do Aluno(a): Maria Jacilene da Silva
Contato: (82) 99175-8508 /(82) 99624-3667
Enderego: Conjunto cidade sorriso 1, n° 45 — Benedito Bentes

Empresa Encaminhada: Contratada — bodega do café

Aluno 18

Nome do Aluno(a): Maiara Nascimento Silva
Contato: (82) 99951-9420 / (82) 98754-8601
Endereco: Rua Sdo Jorge, n° 45 — Jacintinho

Empresa Encaminhada: Contratada — Panificagdo panetutti

Aluno 19

Nome do Aluno(a): Marcele Maximino
Contato: (82) 99943-1716
Endereco: Rua F - Jacintinho

Empresa Encaminhada: fazendo extra — casa de mainh3

Aluno 20

Nome do Aluno(a): Nicolas Matheus Santos Silva
Contato: (82) 98756-7476 / (82) 98858-6084
Enderego: Avenida Denilma Bulhdes, n°® 85 — Petrépolis

Empresa Encaminhada: aguardando retorno — guarana da praia
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Aluno 21

Nome do Aluno(a): Rayssa Rodrigues dos Santos Alvez
Contato: (82) 99917-7773
Endereco: 1° Travessa S3o Sebastido, n° 74 — Pontal da Barra

Empresa Encaminhada: Gravida

Aluno 22

Nome do Aluno(a): Rutely da Silva Quirino
Contato: (82) 99331-7868 / (82) 98704-5619
Endereco: rua Henrique Francisco Bulhdes, qd 7, n® 24 — Benedito Bentes 2

Empresa Encaminhada: fazendo extra — rice’s sucos e saladas

Aluno 23

Nome do Aluno(a): Samuel dos Santos Silva
Contato: (82) 99629-0813
Endereco: rua Manoel Barbosa Calheiros, n° 04 - Farol

Empresa Encaminhada: aguardando retorno — Guarana da praia

Aluno 24

Nome do Aluno(a): Samuel Victor da Silva de Lima
Contato: (82) 99659-3646
Endereco: conjunto Luiz Pedro V, rua pau Brasil, n° 09 - Ch3 da Jaqueira

Empresa Encaminhada: Contratado — restaurante mariah
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Aluno 25

Nome do Aluno(a): Thallita Sousa Gomes Araujo
Contato: (82) 99321-1596 / (82) 99172-3136
Enderego: Rua Santo Antonio — Barro Duro

Empresa Encaminhada: Contratada — We Lov bistré

Aluno 26

Nome do Aluno(a): Willamys Vieira dos santos
Contato: (82) 99434-1630 / (82) 99372-7296
Endereco: rua do Encanto, n° 07 - Jacintinho

Empresa Encaminhada: Contratado — restaurante vivenda do camario

L-eonarge
Dias
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Desempenho dos Alunos:

O desempenho dos alunos foi muito bom. Todos conseguiram concluir o curso com éxito e
demonstraram, na pratica, que aprenderam todas as técnicas. Estio aptos para serem inseridos
no mercado de trabalho.

Impacto na Sociedade:

Alguns alunos vieram de contextos familiares e sociais bastante desafiadores. Muitos n3o
haviam tido, até entdo, a oportunidade de se especializar ou se capacitar para uma profissio. A
experiéncia vivida por meio deste Projeto teve um impacto significativo, revelando que é
possivel sim lapidar as joias escondidas em nossa sociedade. O projeto contribuiu para a
recuperacdo da autoestima de muitos homens e mulheres, formando profissionais capacitados
que fazem a diferenca e servem de exemplo por onde passam.

Numero de Pessoas Capacitados:

26 participantes.

Empregados:

5 fazendo extra e 16 contratados.
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Resultado Esperado:

O resultado foi alcangado com éxito. O novo formato do curso foi muito bem aceito, deixando
os alunos motivados, com desejo de ingressar no mercado de trabalho e aplicar as técnicas
aprendidas. O projeto apresentou um resultado excelente.

Consideracdes Finais

Ao todo no curso de atendimento em bares e restaurantes, 26 candidatos concluiram o curso
com éxito, demonstrando comprometimento e evolugdo ao longo da formac3o. Destes, 21 j4
foram inseridos no mercado de trabalho, resultado que refor¢a a importancia e o impacto
positivo do projeto na qualificagdo profissional e na geracdo de oportunidades e os demais que

ndo foram empregados estamos encaminhando para o mercado de trabalho.




el
_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01230002 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 3/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO

PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL - IEAPO.
DESPACHO

A Assessoria Legislativa para analise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 28 de janeiro de 2026.

woanma| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 029.000.564-70 - Francisco Holanda Costa Filho,
€= B |moucs Presidente em 28 de janeiro de 2026 as 19h14.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01230002 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 3/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO
PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL - IEAPO.

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pelo Vereador Leonardo Dias em 23/01/2026, a qual visa conceder ao Instituto
Escola de Apoio Profissional e Organizacional - IEAPO o titulo de entidade de utilidade publica municipal.

O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo, conforme
tramite regimental.

E o relatério.

Il. FUNDAMENTACAO

A declaracao de utilidade publica municipal a entidades da sociedade civil € uma das competéncias relevantes do
Poder Legislativo, pois permite reconhecer formalmente organizacdes que prestam servicos de interesse coletivo e
que contribuem de maneira efetiva para o desenvolvimento social, cultural, educacional e comunitario da cidade de
Maceid.

Trata-se de instrumento pelo qual a Camara Municipal legitima e valoriza o trabalho desempenhado por
associacoes, fundacdes e demais instituicdes sem fins lucrativos, estimulando a cooperacao entre o Poder Publico e
a sociedade civil organizada. Além do carater honorifico, a concessao do titulo pode servir de requisito para a
celebracao de parcerias, convénios ou recebimento de apoios publicos, reforcando o papel do Legislativo na
promogao do bem-estar coletivo.

Contudo, a outorga do titulo deve obedecer a critérios normativos, regimentais e técnicos que assegurem a clareza
do texto legal, a inexisténcia de conflitos com normas previamente editadas e a idoneidade da entidade
beneficiada, especialmente quanto a regularidade juridica da entidade, a transparéncia de sua gestao e a
comprovacao de sua atuacao continuada em prol do interesse publico.

Assim, em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, nao foram encontradas Leis aprovadas ou
Projetos de Lei atualmente em regular tramitacao que visam o reconhecimento da utilidade publica da entidade
objeto do presente Projeto.

Ainda nesse contexto, a Lei Municipal n? 4.294, de 07 de fevereiro de 1994, que dispde sobre a declaracao de
utilidade publica de entidades civis, alterada pela Lei n® 5.237, de 07 de novembro de 2002, determina que os
Projetos de Lei que concedem o titulo de entidade de utilidade publica municipal a organizacdes sem fins lucrativos
devem apresentar comprovacao de atendimento a determinados requisitos, sob pena de arquivamento do Projeto
(art. 29, paragrafo Unico). Sao eles:

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



Constituicdo no Municipio de Macei6;

Personalidade juridica proépria e distinta de seus membros;

Natureza nao remunerada dos cargos de diretoria;

Publicacao semestral de demonstrativo da aplicacao dos recursos provenientes de doacdes recebidas do
Poder Publico;

Efetivo funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos.

Desse modo, analisando o Projeto de Lei n? 03/2026 e a documentacao apresentada, verificou-se a
comprovacao dos seguintes requisitos:

REQUISITO COMPROVACAO
P4ginas 1 e 8 do documento anexado “RELATORIO DE
ATIVIDADES 01"
P4ginas 1 e 8 do documento anexado “RELATORIO DE
ATIVIDADES 01"

Constituicao no Municipio de Maceid

Personalidade juridica prépria

Natureza nao remunerada da Pagina 14, art. 34 e 35 do documento anexado
diretoria “RELATORIO DE ATIVIDADES 01"
Publicacao semestral de Pagina 16, art. 47, IV, do documento anexado
demonstrativo “RELATORIO DE ATIVIDADES 01"
Egeoté"o funcionamento ha 2 (dois)  pe| ATORIO DE ATIVIDADES 01 AO 06

Ill. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa informa que o Projeto de Lei estd em conformidade com a legislacao
competente vigente e opina pela sua regular tramitacao legislativa.

E o parecer.

Maceiod/AL, 02 de fevereiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por CPF N2 099.812.854-63 - RODRIGO HENRIQUE DE OLIVEIRA

C: a ASSIN[}TURA
eeoneal SILVA, ANALISTA LEGISLATIVO em 03 de fevereiro de 2026 as 09h14.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01230002 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 3/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO

PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL - IEAPO.

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceio/AL, 03 de fevereiro de 2026.

wsarura|  POCUMeEnNto assinado eletronicamente por CPF N2 099.812.854-63 - RODRIGO HENRIQUE DE OLIVEIRA
€= @ |emonica SILVA, ANALISTA LEGISLATIVO em 03 de fevereiro de 2026 as 09h16.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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_ MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01230002 / 2026

N2 PROJETO DE LEI : 3/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO ESCOLA DE APOIO

PROFISSIONAL E ORGANIZACIONAL - IEAPO.

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceiod/AL, 04 de fevereiro de 2026.

ASSINATUR Documento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |semoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

PROJETO DE LEI N. 002/2026
(Do Sr. LEONARDO DIAS)

Reconhece o evento “Luau com Cristo” como
Patrimonio Cultural Imaterial do Municipio de Maceid,
insere-o no Calendario Oficial de Eventos e da outras
providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 12 Fica reconhecido como Patrim6nio Cultural Imaterial do Municipio de Maceid o
evento “Luau com Cristo”, de carater religioso e cultural, realizado anualmente sob a
organizacao do Ministério de Musica Tronos e apoio da Arquidiocese de Maceio.

Art. 22 O evento “Luau Cristo” passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Maceid, sendo celebrado anualmente no inicio do ano, preferencialmente
nos meses de janeiro ou fevereiro, em data definida pela organizacao.

Art. 32 O Poder Executivo podera apoiar a realizagao do evento, observada a legislagao
orcamentaria e financeira vigente.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por finalidade reconhecer o evento “Luau com
Cristo” como patrimonio cultural imaterial do Municipio de Maceid, bem como inseri-lo
no Calendario Oficial de Eventos da cidade.

O “Luau com Cristo” é uma iniciativa consolidada, organizada pelo Ministério
Tronos, que ha mais de uma década promove a evangelizacdo através da musica e da
arte em nossa capital. Considerado o maior festival de musica catdlica de Alagoas, o
evento ja ultrapassou a marca de treze edi¢des, atraindo anualmente milhares de
pessoas, entre jovens, familias e caravanas de outros municipios e estados, fomentando
o turismo religioso local.

A programacao do evento é vasta e diversificada, incluindo a celebracdo da Santa
Missa, momentos de adoragao ao Santissimo Sacramento, pregacdes e shows com
grandes nomes da musica catdlica nacional e local. Além do aspecto espiritual, o Luau
possui um forte carater social, condicionando a entrada a doacao de alimentos nao
pereciveis, que sdo destinados a familias em situacdao de vulnerabilidade social e
instituicoes de caridade.

Realizado tradicionalmente no periodo de verdao, o evento oferece uma
alternativa saudavel de lazer e cultura, promovendo valores como a solidariedade, a fé e
a uniao familiar. Ao torna-lo patriménio cultural imaterial e inclui-lo no calendario oficial,
o Municipio de Maceid reconhece a magnitude desta mobilizagcao que une fé, cultura e
responsabilidade social.

Diante da relevancia histdrica, social e cultural do evento, solicito o apoio dos
nobres pares para aprovac¢ao desta iniciativa.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 20 de janeiro de 2026.

Vereador
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MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01200020/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 2/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : RECONHECE O EVENTO “LUAU COM CRISTO” COMO PATRIMONIO CULTURAL
IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, INSERE-O NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para andlise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 22 de janeiro de 2026.

wsnamra|  POCUMeEnNto assinado eletronicamente por CPF N2 029.000.564-70 - Francisco Holanda Costa Filho,
€= B |mmoucs Presidente em 22 de janeiro de 2026 as 11h21.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01200020/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 2/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : RECONHECE O EVENTO “LUAU COM CRISTO” COMO PATRIMONIO CULTURAL
IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, INSERE-O NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pelo Vereador Leonardo Dias em 20/01/2026, o qual reconhece o evento “Luau
com Cristo” como Patriménio Cultural Imaterial do Municipio de Maceid, insere-o no Calendario Oficial de Eventos e
da outras providéncias. O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico,
conforme tramite regimental. E o relatério.

ll. FUNDAMENTACAO
II.1. DA ANALISE DE CORRELACAO NORMATIVA

A elaboracao normativa deve observar os principios da unicidade e da coeréncia do ordenamento juridico, de modo
a evitar a multiplicidade de leis sobre a mesma matéria sem a necessaria técnica de remissao. Nesse sentido,
dispde o art. 79, IV, da Lei Complementar n? 95/1998:

“Art. 72 O primeiro artigo do texto indicara o objeto da lei e o respectivo ambito de aplicagao, observados os
seguintes principios: (...) IV - 0 mesmo assunto nao podera ser disciplinado por mais de uma lei, exceto quando a
subsequente se destine a complementar lei considerada basica, vinculando-se a esta por remissao expressa.”

Nesse contexto, a Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942) prevé, em seu art.
29, §19, que a lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela incompativel,
ou quando regule inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior, ao passo em que o §2° dispde que a lei
nova, que estabeleca disposicdes gerais ou especiais a par das ja existentes, ndo revoga nem modifica a lei
anterior, salvo se houver declaracdo expressa em sentido contrario.

Assim, a presente proposicao deve ser confrontada com a legislacao municipal vigente e com os Projetos em
tramite na Camara Municipal, a fim de identificar duplicidade normativa ou revogacao tacita, o que poderia
comprometer a seguranca juridica e a efetividade da aplicacao da lei, bem como a violagao de normas regimentais
desta Casa. O Projeto de Lei n® 002/2026 objetiva reconhecer como Patrimoénio Cultural Imaterial do Municipio de
Maceid o evento “Luau com Cristo", realizado anualmente sob a organizacao do Ministério de Musica Tronos e
apoio da Arquidiocese de Macei6 (art. 19).

Ademais, o Projeto prevé que “Luau com Cristo” passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Maceid, podendo o Poder Executivo apoiar a realizacao do evento, observada a legislacdo orcamentaria e
financeira vigente (arts. 22 e 39).

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



Pois bem.

Em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, nao foram encontradas Leis aprovadas ou Projetos
de Lei atualmente em tramitacao que versam sobre a matéria apresentada.

No entanto, o Projeto de Lei em analise possui correlacao normativa com o seguinte normativo federal:

Lei Federal n® 14.969/2024 - Reconhece as expressoes artisticas cristas e os reflexos e as influéncias do
cristianismo, além de seus aspectos religiosos, como manifestacao cultural nacional.

II.2. DA TECNICA LEGISLATIVA

A proposicdo em analise foi elaborada em observancia as regras estabelecidas na Lei Complementar n? 95, de 26
de fevereiro de 1998, no que concerne aos elementos estrutura e articulacao.

11.3. DA ANALISE DE COMPETENCIA DAS COMISSOES PERMANENTES

O presente Projeto de Lei apresenta conexao tematica com diferentes dreas de competéncia das comissdes
permanentes da Camara Municipal de Maceid, quais sejam:

Comissao de Comissao de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao Social, considerando as atribuicdes da
comissao, nos termos do art. 66 da Resolucao n? 516/1991 da Camara Municipal de Maceid.

Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e Esporte, considerando as atribuicdes da comissao, nos termos do art. 63
da Resolucao n? 516/1991 da Camara Municipal de Macei®.

Dessa forma, além da Comissao de Constituicao e Justica, recomenda-se que o projeto seja apreciado pelas
comissdes de mérito acima elencadas.

Ill. CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa:

a) informa que inexistem Leis aprovadas ou Projetos atualmente em tramitacao versando sobre a matéria
apresentada neste Projeto de Lei, ndo havendo 6bice a sua regular tramitacao legislativa; e

b) considerando as dimensdes tematicas deste Projeto de Lei, opina pela necessidade de manifestacao da
Comissao de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao Social e da Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e
Esporte, além da prévia apreciacao pela Comissao de Constituicao e Justica.

E o parecer

Maceid/AL, 22 de janeiro de 2026.

oo | DOCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 132.751.464-83 - Isadora Rodrigues Carvalho,
&= B |semoncs ANALISTA LEGISLATIVO em 22 de janeiro de 2026 as 12h31.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01200020/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 2/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : RECONHECE O EVENTO “LUAU COM CRISTO” COMO PATRIMONIO CULTURAL
IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, INSERE-O NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceid/AL, 22 de janeiro de 2026.

wsma| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N? 132.751.464-83 - Isadora Rodrigues Carvalho,
&= B |siemoncs ANALISTA LEGISLATIVO em 22 de janeiro de 2026 as 12h32.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01200020/ 2026

N2 PROJETO DE LEI : 2/2026

Interessado : VEREADOR LEONARDO DIAS

Assunto : RECONHECE O EVENTO “LUAU COM CRISTO” COMO PATRIMONIO CULTURAL
IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, INSERE-O NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.

wsamma| 2OCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |siemoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAO E CULTURA
Av. Muniz Falcdo, n® 1200 — Barro Duro, Maceié — AL - CEP — 57045-000
CNPJ —01.073.457/0001-99

Ata da Reunido Extraordindria do Conselho Superior da
Fundacdo Alagoana de Pesquisa Educacgdo e Cultura - FAPEC.

Aos 31 dias do més de janeiro de 2022, as 9h00, realizou-se a reunido extraordinaria do
Conselho Superior da FAPEC, na sala da presidéncia, localizada na avenida Muniz Falcdo, n?
1200, no bairro do Barro Duro, cidade de Maceid, Estado de Alagoas. Tendo como pauta:
Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da FAPEC. Estiveram presentes na
reunido o presidente do Conselho Superior, professor Mario César Juca Filho, a Vice-
Presidente, Maria Luiza Jaborandy Maia Dias e os conselheiros: professor Mario Cesar Juc3,
Luis Antdnio Costa Silva e a professora Maria de Fatima da Costa Lippo Acioli. Iniciada a
reunido, o presidente do Conselho Superior observou a presenca de quérum, em seguida de
acordo com a pauta, foi relatado pelo presidente que a urgéncia da reunido se deu pelo fato
do mandato do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva estarem vencidos, prejudicando
assim, toda a movimentagao bancaria da fundagdo. Desta forma, o presidente do Conselho,
manifestou interesse na recondugcdo do mandato dos membros da Diretoria Executiva, a
saber: do Diretor Executivo - Alberto Jorge Omena Vasconcellos, da Diretora de Ensino -
Juliana Medeiros de Omena Lins, e da Diretora Financeira - Jessika Gongalves Coelho, visto
que, o trabalho dos membros da Diretoria Executiva a frente da fundagdo é totalmente
necessario para o desenvolvimento da mesma. Além da Diretoria Executiva, o Presidente do
Conselho Superior sugeriu 0 nome de membros novos para o Conselho Fiscal, como: Edja
Rozendo dos Santos — Presidente, Juliete da Silva Pereira Azarias — Conselheira, Otdvia
Juliana Tendrio Branddo — Conselheira e Flavio Saraiva Silva de S — 22 Suplente, destacando
que sdo colaboradores exemplares na instituicio, mantendo ainda como membro do
Conselho Fiscal, Lucy Nadja de Lima Santos - 12 Suplente. Prosseguindo, o presidente passou
o pleito aos conselheiros presentes. Apés ponderagdes, todos os conselheiros votaram por
unanimidade na reconducdo do mandato da Diretoria Executiva e acataram também a
composicdo dos membros mencionados para fazerem parte do Conselho Fiscal da FAPEC. O
Presidente frisou que, de acordo com o artigo 42, § 22 do Estatuto da FAPEC os mandatos
sdo de 4 (quatro) anos com inicio em 31/01/2022 e término em 31/01/2026 desta forma,
ficam empossados a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da FAPEC com o mesmo periodo
de mandato, e composto da seguinte forma e qualificagdo dos seus membros.

ALBERTO JORGE OMENA VASCONCELLOS — Rua Dona Marieta
Lages, n 2 150, Edificio Salute, Apt2? 1901 — Farol, Macei6 - AL.
CEP. 57.050-130 - CPF 007.517.874-50

Rua 5 C, Qd D 43, Conjunto Alvoredo - Barro Duro, Maceio - AL9

CPF. 050.097.294-07

JULIANA MEDEIROS DE OMENA LINS

Gruta de Lourdes — Macei6 - AL

CPF. 841.432.824-53 -
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JESSIKA GONCALVES COELHO
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) FUNDAGAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAO E CULTURA
Fa Av. Muniz Falcdo, n® 1200 — Barro Duro, Macei6 — AL - CEP — 57045-000

FAPEC

CNPJ - 01.073.457/0001-99

PRESIDENTE

EDJA ROZENDO DOS SANTOS
Avenida Muniz Falcdo, 940 — Condominio Vila Deisiori — Bloco 2
— apto. 202, Barro Duro, Macei6 - AL.

CPF —-043.222.144-10

OTAVIA JULIANA TENORIO BRANDAO

Av. Menino Marcelo, n? 140, Cidade Universitaria, Maceio - AL.

CPF - 047.570.964-02

JULIETE DA SILVA PEREIRA AZARIAS CONSELHEIRA

Rua Manoel Nascimento Pontes, Condominio Porto Milazzo B6, N ,<
:!%gk "

apte 202, Bairro Pref. Antdnio Lins de Souza - Rio Largo — AL
CPF - 076.031.454-30 -
LUCY NADJA DE LIMA SANTOS = 12 SUPLENTE
Rua Alberto Novaes, 189, Edf? Gabriel Melo, apt? 206 — Serraria, itk
Maceio - AL. — CEP. 57046-775
CPF - 063.054.984-23 Ro_w%
FLAVIO SARAIVA SILVA DE SA 22 SUP! E .
Av Juca Sampaio 1990, Feitosa, Maceié — AL. Flawo va | g

CPF - 011.356.534-88 A il - L

Nada mais havendo a tratar, o preédente agradeceu a presenca de todos encerrando a
reunido, e, eu Efam [zaw 4?7”9'7 QQU% Clara

Maria Gonzaga dos Anjos Souza, Secretarty dg FAPEC, Iavel a p’esente ata qu’e val assinada
por mim e pelos conselheiros presentes. g A

\/\am. w\@%\mﬁx nm O»ﬁ

M,o/\;(,o- Croor. Sl [~
Madrio Cesar Juca Filho Mana Luiza Jaborandy Maia Dias

Presidente do Conselho - FAPEC Vice-Presidente - FAPEC
CPF. 012.701.804-2 & CPF. 348.965.464-15

Maria de Fétlma da Costa Lippo Acioli
selheira Titular

CPF. 494.408.027-15
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 047 D" ABERTURA
1.073.457/0001- 12/02/1
01.073.457/0001-99 CADASTRAL 102/1996

NOME EMPRESARIAL
FAPEC - FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAO E CULTURA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FAPEC DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.32-5-00 - Educacgao superior - graduagao e pés-graduagao

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

59.11-1-99 - Atividades de produgao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

84.12-4-00 - Regulagiao das atividades de saude, educacgao, servigos culturais e outros servigos sociais
85.41-4-00 - Educacgéao profissional de nivel técnico

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirirgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontologica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagao humana

86.30-5-99 - Atividades de atengao ambulatorial nao especificadas anteriormente

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

96.02-5-02 - Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV MUNIZ FALCAO 1200 Hkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.045-000 BARRO DURO MACEIO AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ALBERTO.VASCONCELLOS@UMJ.EDU.BR (82) 3311-5608
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/09/2025 as 09:36:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



ESTATUTO DA FAPEC - FUNDAGAO ALAGOANA DE PESQUISA,
EDUCACAOQO E CULTURA,
ALTERADO 2022

CAPITULO |
DA SEDE. F INALIDADES.

Art. 1° - FAPEC - FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAD E
CULTURA, também designada pela sigla FAPEC, inscrita no CNPJ n® 01.073.457/0001-
99, Pessoa Juridica de Direito Privado, constituida através de escritura pdblica em
30/01/1996, no Cartério do 1° Oficio de MNotas e Protestos, Celso Sarmento Pontes de
Miranda, no Livro 404, Folhas 184 a 187, e registrada e arquivada sob protocolo n®
53268, datado de 06/12/2002, no Cartério do 4° Oficio de Notas e 1° Registro de Titulos
g Documentos e de Pessoas Juridicas de MaceidAL, sem fins lucrativos, com sade &
foro na Awvenida Muniz Falcao, n® 1.200 — Barro Duro, CEP: 57045-000, Maceid,
Alagoas, podendo atuar em qualquer cidade do territdrio Brasileiro,

Paragrafo Unico: A FAPEC reger-se-a pelo presente Estatuto e pela legislagdo
aplicavel tando prazo indeterminado de duragdo.

Art. 2° - A FAPEC tem por finalidade:

I. Colaborar com pessoas juridicas de direito plblico e privado em programas de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, administrativo @ cultural;

I, Promover cursos, simpdsios, seminarios, conferéncias, congressos e estudos no
pais e no exterior que cbjetivem a melhoria da qualidade do ensinc e a maiar
capacitagao técnica da comunidade;

i, Estimular @ promover a realizagdo de pesquisa, esporte, saude, ensino nos
diversos niveis, estudos e consultonas técnicas, am atendimento aos dversos
segmentos da comunidade,

V. Promover a publicagio de trabalhos e divulgagao de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, administrativos & culturais por meio de publicacdo de penddicos e
de livros;

1
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V. Patrocinar o desenvolvimento de projetos, oriundos de instituicbes de ensino ou
empresas publicas ou privadas;

VI. Dar apoio a 4rgdos publicos, voltados ao desenvolvimento tecnoldgico em
gualquer cidade do territdno Brasileiro de forma a promover o incremento do
mercado alagoano e a modernizagdo do parque industrial existente, cooperando
nas linhas de desenvolvimento de produtos, processos & senvigos, bem como, na
capacitagao e selegio de recursos humanos,

VII. Celebrar contrates, acordos ou convénios com instituigbes piblicas ou privadas,
visando, através de cooperaclo técnica ou financeira, apolar, fortalecer ou
ampliar os senvigos dessas instituighes e uliliza-los em conjugacio com
programas em execugao;

Vil Prestar assessoramento & consultona a instituigdes publicas ou privadas quanto
ao planejamentc @ a fundamentagdo técnico-cientifica da politica de ansing,
pesquisa, esporte & salde. observando a compatibilizacio com a politica de
desanvolvimento nacional;

IX. Produzir, veicular, gerar e transmitir programas de radio e televisdo educativas,
confribuindo para a melhoria da educacio e da culiura em qualquer cidade do

territbrio Brasileiro.

X. As atividades académicas desenvolvidas pelas praticas dos cursos de graduagao
superior da UMJ, a FAPEC tera como atividades secundarias: Atividades de
estetica & outros servigos de cuidados com a beleza, Abwvidade medica
ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirlrgicos, Atividade
meédica ambulatorial com recursos para realizacio de exames complementares;
Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Servigos de vacinagio e
imunizagao humana, Alividades de psicologia e psicanalise; Atfividade
odontoldgica; Laboratorios clinicos, Atividades de producio cinematografica, de
videps @ de programas de televisdo ndo especificadas antenormente;
Treinamento em desenvolvimento profissional @ gerencial, Cnagao, gestdo e
locacho de software; Regulacgio das atividades de salde, educaclo, servigos
culturais e outros servicos sociais, Afividades de fisioterapia; Educacgio
profissional de nivel técnico; Atividades de atencao ambulatorial ndo especificada
anteriormente; Atividades de terapia ocupacional e Atividades de profissionais da
nuUtngcao

Paragrafo 1° - Na congsecugdo de seus objetivos, a FAPEC elaborard programas &
projetos compatibilizando custos e eficiéncia em fungdo dos recursos fisicos,
ocperacionais e financeiros disponiveis, mantendo orcamento anual ou plunanual com
previsdo discnminada das receitas e das despesas autorizadas.
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Paragrafo 2° - Na finalidade expressa no inciso |1X deste artigo, a Fundagdo podera:
a) Divulgar programas e informativos de interesse educativo, cientifico & cultural;

b) Promover intermna e externamente, as potencialidades cientificas e artistico-culturais
das instituicbes de ensino do Municipio sede, como também em qualguer cidade do
territorio Brasileiro;

¢) Promover divulgacao de eventos de interesse das entidades culturais e educacionais
publicas e privadas, Universidades, Faculdades, escolas e instituicbes de ensino, em
qualguer cidade do territdrio Brasileiro,

d) Proporcionar estagios praticos para alunos das Universidades e demais insfituigbes
de ensino através de convénio;

@) Produzir, comprar, alugar ou permutar programas cientificos, artisticos e culturais
visando a melhoria da educacio e da cultura;

f) Executar o servigo de radiodifusao sem finalidade comercial, isto &, com fins

exclusivamente educativos e culturais de desenvolver o meio artistico, social e
econdmico,

g} A qualguer tempo, sera permitido a estabelecimentos de ensing superior com
atuacado ou funcionamento @m qualquer cidade do territério Brasileiro limitados pelo
alcance da emisscora, participar da programacao mediante convenio alou acordo a ser
firmado entre as partes.

h) Promover e/ou coordenar, diretamente ou em convénio com outras entidades,
piublicas ou privadas, através da radiodifusdo, cursos, simposios, seminarios,
conferéncias @ congressos.

CAPITULO NI

TRUT RGANIZACIONAL

Art. 3° - S50 Orgaos da FAPEC:
1 = Conselho Superior;

2 = Conselho de Programacao e Produgao;
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3 = Diretoria Executiva.

a) Diretor Executivo
a.1) Superintendéncia

b) Diretor Financeiro
¢) Diretor de Ensino
d) Diretor de Programacio e Produgio

4 = Conselho Fiscal

DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 4° — O Conselho Superior sera composto de 05 (cinco) membros efetivos e 02 (dois)
suplentes, escolhidos dentre pessoas de notdria idoneidade, preferenciaiments ligadas
as atividades de ensino & pesquisa.

Paragrafo 1° - No Conselho Superior, orgao deliberativo de mais alta hierarquia da
FAPEC, o Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos na primeira reunido do Conselho
instituida.

Paragrafo 2° - O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 04 (quatro)
anos, podendo ser renovado

Paragrafo 3° - A eleicio dos membros do Consalho Supenor serad realizada 30 (trinta)
dias antes do termino do mandato anterior.

Paragrafo 4° - O Dirator Executivo & o Superintendente comparecerdo as reunides do
Conselho Superior, tomando parte de suas discussbes, sem direito a voto, devendo
prestar ao Conselho todas as informacgdes solicitadas.

Art. 5° — O Conselho Superior reunir-se-a com a presenca da maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo Unico - As decisbes serio tomadas por maioria simples de voto dos
presentes, cabendo ac Presidente, além do voto de membro do Consalho, o voto
desampate.

Art. 6° — Compete ao Conselho Superior discutir e deliberar sobre:
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Iv.

Vi

Vi

VIIL.

XIL.

X,

XV,

xV.

Xvl.

O cumprimento deste Estatuto, aprovagio e cumpnmento do regimento Intermno &
do organograma da FAPEC, dos regulamentos e resolugies necassarias ao
desempenho de sua missdo institucional,

Sobre a Poliica Institucional da Entidade, plano de trabalho, programas,
orgamento plurianual, orgamento para cada exercicio financeiro e alteragbes
respeclivas;

A estrutura administrativa da FAPEC;
O plano de cargos e salanos, vantagens e regime disciplinar do pessoal;

A alienagio de bans moveis @ imdvais @ a aceitacio de doagdes com encargos,
ouvido Conselho Fiscal @ o Ministério Publico;

Exame e aprovagio da prestagio de contas anual ou especial do Conselho
Fiscal, até 30 (trinta) dias apds sua apresentacdo e, posteriormenta um
encaminhamento ac Ministério Poblico;

A reforma deste Estatulo;

Normas internas de seu funcionamento;

Aprovar a criagio de orgdos ou nucleos sugeridos pela Diretoria Executiva;

Determinacio, ao final de todo exercicio, da parte dos rendimentos liquidos a ser
incorporada ao patriménio da FAPEC;

A aprovacdo de empréstimos tomados pela FAPEC, prestagdo de garantias reais
ou fidejussdrias, ouvido o Conselho Fiscal e o Ministério Pablico;

A Indicagdo do Diretor Executive, do Diretor Financeiro, do Diretor de Ensino e do
Diretor de Programacdo & Produgao;

A indicacdo e contratagdo do Superintendente;

Deliberar em dlima instidncia administrativa sobre o veto do Presidenta a
resolucdo do Consalho de Programacgho e Produgdo ou sobre qualguer outra
decisio;

Exonerar os cargos de Diretores da FAPEC ou de qualguer outro
estabelecimento mantido pela Fundacao;

Qualguer assunto de ordam supenor nao previsto no presente estatuto.

Paragrafo 1° - O Conselho se reunird ordinariamente, semestralmente e
extracrdinanamente sempre que convocado através de oficio pelo seu Presidente e em
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casos especiais por solicitagdo do Presidente do Conselho Fiscal, por solicitaglo do
Diretor Executivo, motivadamente, com antecedéncia de 48 horas, todos encaminhados
ao Presidente do Conselho Superor, lavrando-se ata circunstanciada das reunides
realizadas.

Paragrafo 2° - O Superintendente & contratado da FAPEC, pelo regime descrito na CLT
com carga horaria e fungdes definidas no REGIMENTO INTERNO, & salario compativel
com o de mercado,

Art. T° - A falta ndo justificada de 03 (trés) sessbes executivas ou 06 (seis) alternadas,
no decomer do mandato, importara na perda automatica da condigao de membro do
Conselho.

Paragrafo Unico — Na hipotese prevista neste artigo, o Presidente dard ciéncia do fato
ao plenario @ nomeara novo mambro.

Art, 8° - Compete ac Presidenta do Conselho Superior:

. Dar posse aos integrantes do Conselho Superior ou declarar destituido do cargo
Conselheiro faltoso ou os que atuarem contra os interesses da FAPEC,
infringindo o estatuto, a Lei ou causando danoc moral a Entidade, apds o devido
processo administrativo;

Il. Convocar o Conselho, ordinaria e exfracrdinariamente;

lll. Coordenar & dirigir os trabalhos do Conselho;

IV, Gerir recursos junto a entidades financeiras governamentais, paraestatais,
particulares, nacionais ou estrangeiras e intergovernamentais;

V. Autorizar a celebragdo de Contratos, acordos @ convénios, que repercutam no
patrimanio financeiro ou moral da FAPEC.

DO CONSELHO DE PROGRAMACAO E PRODUCAD

Art. 9 - O Conselho de Programacgio @& Produgdo & um drglo deliberado de
programacic e producio das emissoras de Radio e TV mantidos pela FUNDAGAD e
compde-se:

I. Do Conselho Supearior;
Il.  Da Diretoria Executiva,

Art. 10 - Ao Conselho de Programacgio e Produgdo, presidideo pelo Presidente do
Conselho Superior, diretamente ou por delegagio, compete
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|. Propor @ aprovar a programacio da radio & da televisdo, observando-se as
diretrizes afetas da area, formuladas pelo Ministéno da Educacio e da Cultura;

Il. Coordenar, organizar, criar & veicular os programas de radio e televisdo
educativas, observando-se os objetivos gerais da Fundacao e a legislagao
vigente;

. Deliberar sobre propostas de convénios e contratos, objetivando o intercambio
das programacgbes;

V.  Apreciar, anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas no exercicio
anterior;

V. Interagir com o “Sistema Nacional de Radiodifusao Educativa®, visando a melhor
integracio e concretizagio dos objetos da FUNDAGAD,

VI, Deliberar sobre todos os demais casos referentes a drea de comunicagio
colocada em pauta, omissos nessa astatuto ou na legisiagao em vigor.

Art. 11 - O Conselho de Programacio reservard o minimo de 80% (sessenta por cento)
do tempo das emissoras de Radio e Televiso Educativas para uso exclusivo da
FUNDAGAD: 20% (vinte por cento) para uso facultativo do Ministério da Educagio, e
20% (vinte por cento) para veiculagao facultativa de programas de outras instituigbes de
ensing, participantes ou ndoc da FUNDACAQ, obedecidos sempre seus objetivos e a
politica adotada pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo Unico: Sera mantida a disposicio do Ministeério da Educacio a programacao
produzida para fins de weiculacdo em emissoras educativas de oulros municipios,
Estados, Territorios e da Unido

Art. 12 - O Conselho de Programacdo e Produgio se reunira, ordinariamente, uma vez
por trimestre e, extracrdinanamenta, quando convocado pelo Presidente do Conselho

Superior.

Art. 13 - O Conselho de Programacio e Produgao funcionard someante com a presenca
minima de mais da metade de seus membros, & deliberara sempre por maiona absaluta
de votos presentes.

Art. 14 - O Conselheiro que faltar, sem motive justificado, a mais de quatro reunides
consecutivas perderd o mandato, devendo ser indicado outro de seu setor de
representagao, para um novo mandato,

Art. 15 — O Superintendente, ouvido o Diretor Executivo, poderd vetar, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, resclugdo da Diretoria de Programagio e Produgio, devendo
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submeter o seu veto ao Conszselho Superior, que sera convocado extracrdinariamente
dentro de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico — O veto do Superintendente terd efeito suspensivo, mantido o veto
pelo Conselho Superior, a resolucdo ficara sem efeito,

Art. 16 = A emissora de Radiodifusdo Educativa tera seu regimento proprio na forma da
legislacao especifica, gue definira sua estrutura organizacional e o seu funcionamento.

Art. 17 — A Diretoria Executiva € eleita pelo Conselho Superior dentre os indicados por
saus Conselheiros para mandato de 04 (qualro) anos & sera composta de;

I. Diretor Executivo;
Il.  Diretor Financeiro,
. Diretor de Ensino;
V. Diretor de Programagao.
Art. 18 — A Diretoria Executiva se reunira ordinariamenta, na dlima Segunda-feira de
cada més para discutir a programagio para o0 més seguinte & avaliar a execucio dos
projetos previstos para o més findo, @ axtraordinariamenta, sempre que convacada pelo
Diretor Executivo,
Art. 19 — A Diretoria Executiva deliberara sempre com a maiora de seus integrantes,
sendo seus mandados cassados, por falta, na mesma proporgao que o & dos
integrantes do Conselho Supernior.
Art. 20 = Compete a Diretoria Executiva:

I.  Genr as atividades da Fundagdo, segundo a politica institucional fixada
pefo Conselho Superior,

Il. Elaborar o Regimento Interno da Fundagio, submentendo-0 & aprovacio
do Conselho Superior,

.  Organizar servigos administrativos;
IV.  Fixar salarios e as atribuigdes do pessoal,

V. Elaborar o Relatoric Anual, submetendo-o & apreciagio do Conselho
Fiscal e postenormente ao Conselho Superior;
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!'#ﬂimdl-hlwul'n - _




PTEARE R AN M AS oyt dlieecy b o .
a0 . ! i e

'wiwﬂrmu‘-ﬁhil'ﬂm_ -
2Bl fras bt BltceY! L e 24

ke e e vy e Gl U e 0
D = a6 e eRNEIN) T R S T T Y -

I EIORAN BE I QIR el Sl e w41
N e ek e e L T =iy -

. Ll T

Vi S el TGN EDEEEETES 7w W e -....f"—
| Aoy el g allggel 8f G oRr et oy
Al BEE AT LIt BRI RnE T T & VTR e 0 o g
" oL
e e s AL B ST e L B —
Bl b g ey v g gt g sssrvens o Mle_ e
- - -,

e el JULEES V-4 U

i

Hieet =g ) g § g B beul it e '
e R = b

i yh -.-Lctl_nih R puletii T A shhliE i gl | I
o = F= .'—‘T
Dy ] T T -

it = bl B s = ST

g b R pgetes b aahepraes lf i ﬂl'-r'u_.-_‘l' o et
E ] ) 3 o

M ..'.I



VIl

Projetar a criagdo de drgaos singulares ou nicleos de apoio a gestdo e as
tarefas de ensino e pesquisa, submetendo a apreciagdo do Conselho
Supearior;

Deliberar sobre qualguer assunto da area executiva ndo prevista neste
estatuto ou na legislagdo em vigor.

Art. 21 = Compebe ao Diretor Executivo:

I

1.

V.

Representar a Fundagio ativa & passivamente;

Administrar a FAPEC, com observancia desse Estatuto, das Leis e das
resolucdes do Conselho Superior, pralicando os atos necessarios a
supervisBo dos servigos, do patrimdnic e outros inerentes ao
funcicnamento da FAPEC,

Cumprir e fazer cumprir esse Estatuto,

Preparar e submeter a apreciacio do Conselho Superior:

a) O orgamento plurianual @ os projetos relativos as atividades da FAPEC,

b) A proposta orgamentaria e o plano de trabalho para o ano seguinte;

cl Até 31 de marge de cada ano, a prestacio de contas relativa ao ano anterior,
devidamente instruida com balango geral e relatorio pormenorizade das

atividades;
dl A proposta de alteracbes orgcamentarias no decomer do exercicio, devidamente
fundamentada.
V. Solicitar ao Presidente do Conselho Superior sessdo extraordinaria do
orgao;

V1.  Assinar contratos, acordos e conveénios, apds aprovagdo do Presidente do
Conselho Superior;

Wil.  Admitir, promover, elogiar, punir & demitir empregados da FAPEC,
conceder-lhes férias e licengas, além de praticar outros atos de
administracio de pessoal na forma da legislacao trabalhista vigante;

VIll. Autorizar efou supervisionar toda a movimentacio de contas bancarias;

IX. Adguirnr bens e contratar servigos de terceiros;
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¥ Fazer publicar, guando necessario, as demonstragbes financeiras,
devendo constar a indicacao de sua aprovacao,

Xl. Submeter ao Conselho Superior proposta de alienacio de bens mavals a
imdveis da FAPEC, tomadas de empréstimos, prestacio de garantia ou
oneracido de bens & o plano de cargos e salanos do pessoal e suas
alteragbes,;

XIl.  Encaminhar ao Ministéno Publico, por determinagdo do Conselho Superior
a prestacao de contas anual com o parecer do Conselho Fiscal e da
auditaria externa;

X, Comunicar a2 Ministéno Poblico, no prazo de 15 (quinze) dias, alteragbes
de dados cadastrais,

IV, Comunicar ao Ministénio Pldblico o orcamento aprovado para o axarcicio
do ano seguinte;

JN. Convocar as reunibes da Diretora Executiva;

XV, Exercer outras afribuigdes que |he forem atribuidas pele Conselho
Superior e pelo Regimento Intemo;

Paragrafo 1° - Os planos, programas @ orcamentos plurianuais serao aprasantados am
reunido do Conselho Superior, em data por ele estabelecida.

Paragrafo 2° - O Diretor Executivo, diretamente ou através do Supenntendente da
Fundaglo, podera também exercer a atividade prevista no inciso IV do artigo deste
Estatuto.

Paragrafo 3° - As funcles especificas de diretores da Radio e da TV, sero providas
pelo Conselho Superior e remuneradas, de acordo com valores pagos no marcado.

Art. 22 - A Superintendéncia é 6rgio da Diretoria Executiva @ serad ocupada por um
Superintendente, indicado pelo Conselho Superior, contratado pela Entidade, com
comprovada capacidade administrativa e experiéncia em pesguisa e extansio.

Paragrafo Unico - A estrutura administrativa da Superintendéncia sera aprovada pelo
Conseiho Superior, mediante proposta apresentada pelo Superintendente, apds
discussdo com o Diretor Executivo.

Art. 23 — Compete ao Diretor Financeiro:

I.  Assinar juntaments com o Diretor executiva, documentos relativos 8 sua
area de atuagio,
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Vi

Wil

Supervisionar @ conlrolar as receitas. despesas e aplicagbes financeiras
da Fundagio;

Dirigir e fiscalizar a contabilidade da Fundacao;

Supervisionar a elaboracio da prestacio anual de contas e do balango
geral da Fundacgio. cuidando para que seja enviada ao Conselho Fiscal
para analise e parecer no prazo estipulado pelo Conselho Superior;
Supervisionar a elaboragao da proposta orgamantaria para cada exercicio;

Praticar todos os atos necessanos ao bom e regular funcionamento da
area financeira;

Prestar toda e qualquer informagao solicitada, sobre sua area de atuagdo,
aos Conselhos Fiscal e Superior,

Art. 24 — Compete ao Diretor de Ensino:

L

1.

Orientar, coordenar e fiscalizar a execugio de projetos e programas das
dreas Educacionais, Cullurais & de Pesquisa da FAPEC:

Elaborar plancs & estudos visando o desanvolvimento das atividades da
FAPEC, na area que lhe & afeta;

Assistir o5 supervisores, coordenadores e gerentes de projeto na
elaboragdo de propostas. contratos ou convénios referentes a realizagio

de pesquisas, treinamentos e prestagdes de senvigos,

Convocar e presidir reunides de departamentos, para tratar de execucdo
de projetos, legislagdo, relacionamento com alunos e outras politicas
educacionais.

Art. 25 — Compete ao Diretor de Programagao e Produgdo

Il

Ill-|

Propor a programagdo da radio e da televisdo, observando-se as
direlrizes afetas a area, formuladas pelo Ministéric da Educacio e da
Cuitura;

Coordenar, organizar, criar @ veicular os programas de radio @ televisdo
educativas, observando-se os objetivos gerais da Fundagdo e a legislagio
vigenta;

Assinar contratos, acordos e convénios, apds aprovagao do Conselho
Superior, objetivando o intercambio das programagdes;
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IV. Interagir com o "Sistema Nacional de Radiodifusio Educativa®, visando a
melhor integragio e concretizago dos objetivos da FUNDAGAO.

Paragrafo Unico: Compete a cada um dos Diretores:
a) Participar das reuribes, deliberagbes @ decisdes da Diretona Executiva;

b) Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional da
Fundacdo gue Ihe forem atribuidas;

c) Promowver a organizacdo do plano geral de trabalhos, a execucdo da proposta
orgamentaria anual @ a composigio do quadro de pessoal das areas sob sua
supervisdo, submetendo-08 & decisdo da Diretoria Executiva, para aprovaCcdo do
Conselho Superior,

d) Executar outros encargos gue lhe forem atribuidos pelo Diretor Executivo;

e) Editar Portanias, quando necessano, respeitando as disposigbes desse Estatuto e da
Lei, para normatizagdo da sua area de atuagao.

Art. 26 = Os Diretores, no ambito de suas Diretonias, indicardo ao Diretor Executivo seu
substituo para atuar em suas auséncias ou impedimentos, para que este os designe.

Art. 27 - E terminantemente defeso a todos e a cada um dos membros da Diretoria e
ineficaz am relagdo a Fundagio o uso da denominagao desta em negdcios estranhos
aos objetivos fundacionais, inclusive em finangas, avais ou quaisquer outras garantias
de favor,

Art. 2B — Mos atos que acarretem responsabilidade para a Fundacio, esta deverd ser
representada pelc Diretor Executivo, pelo Superintendente, ou, ainda, por bastantes
procuradores, observadas as disposigbes deste estatuto e a legislagio vigente.

Paragrafo Unico: Os Diretores nio sdo pessocalmente responsaveis pelas obrigacdes
assumidas pela FAPEC, mas serdo pelos prejuizos causados a Entidade ou a terceiros,
pelos atos que praticarem com dolo ou culpa,

PO CONSELHO FISCAL

Art. 29 = O Conselho Fiscal @ drgdo de fiscalizacdo interna da Entidade e sera
composto de 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, eleitos pelo Conselho
Superior

Art. 30 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos,
podendo ser renovado uma anica vez,
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Art. 31 - A eleicho dos membros do Conselho Fiscal sera realizada pelo Conselho
Superior, trinta dias antes do términc do mandato e ndo sera coincidente com a da
Diretoria Executiva, devendo se intercalar entre uma gesto e outra, no meio do
mandato da anterior e da postenoar.

Art. 32 — O Conselho Fiscal deliberard sempre com sua composicio plena sendo oS
faltosos substituidos pelos suplantes.

Art. 33 = O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido na primeaira reunido apés a

posSse.

Art. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:

Iv.

V.

Vil.

O Controle da fiscalizagio intemma da FAPEC, procedendo,
sistematicamente, 4 andlise de livros, papéis, escrituracio contabil e
adminisirativa, extralo de caixa e valores em deposito e demais
providéncias que julgar necessanas;

A confratacio, se necessario ou conveniente, de pessoa fisica ou juridica,
no exercicio da fungdo fiscalizadora que lhe é inerente;

As providéncias quanto a confecgio de balancetes e balangos das contas
da FAPEC:

Solicitar, se& necassario, axtratos & saldos, ou gqualquer outro documentos
referentes as financas da FAPEC diretamente a Instituigbes Bancdrias ou
Instituigdes Pubicas ou particularas;

Convocar o Conselho Superior da FAPEC, par tratar de assuntos urgentes
& graves, referentes a sua area de atuagao, apds passados 48 horas de
solicitagio de convocacgdo ao Presidente do Conselho Superior, caso esta
providéncia ndo tenha sido tomada por ele;

Dar parecer, sobre compra e venda de imodveis, alienagdo de bens,
empréstimos ou qualquer operagao que possa repercutir no patrimdnio da
FAPEC:

O encaminhamente da prestacio de contas/balango para a provagio do
Conselho Superior com o devido parecer, aprovando ou nao as contas.

CAPITULO N

DOS COLABORADORES
13
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Art. 35 - Os colaboradores da FAPEC, se dividem nas seguintes categorias:

. Instituidores: Pessoas fisicas gque assinam a escritura pablica de
Instituicao;

. Confribuintes; Pessoas fisicas ou juridicas que. nas condigbes fixadas

pele Conselho Superior, venham a fazer doagles, ou confribuicbes
isoladas ou periddicas para a manutencao dos servigos e atividades;

. Benemeéritos: Pessoas fisicas que, mediante deliberagio da tolalidade dos
integrantas do Conselho Superior, venham a ser assim consideradas, em
razdo de apoio relevante a FAPEC

Art. 36 — E dever dos colaboradores da FAPEC, manter em dia 03 compromissos
assumidos junto a Fundagao.

Paragrafo Unico: Em relagio aos colaboradores da FAPEC, observar-se-a o seguinte:

a) Os colaboradores nao responderio nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes
assumidas pela FAPEC,

b) Os colaboradores somente responderdo por atos ilicitos que nessa qualidade
praticaream com dolo ou culpa, prejudicando terceiros ou a propria FAPEC,

Art. 37 = 580 considerados administradores da FAPEC os integrantes do Consalho
Superior e da Diretoria Executiva.

Art. 38 - Em relagio aos integrantes dos drgdos da FAPEC, observar-se-a o seguinte:

a) Sdo pessoalmente responsaveis pelo ndoc atendimento, nos temos legais,
regulamentares & estatutanos, de seus deveres como gestores e aplicadores do
patriménic e receitas da FAPEC, da intempestiva prestacio de contas de sua
administracdo & da ndo sujeicac da Entidade ao Sistema de Controle do Ministénio
Publico;

CAPITULO IV

PATRI |

Art. 39 - O patrimdnio da FAPEC sera constituido

l. Pela dotacdo inicial de R3S 30.000,00 (trinta mil reais) integralizada por
seus instituidores;
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Il. Das doagbes, legades, contribuigdes, subvenches, auxilios de qualquer
natureza que venham a receber para tal fim de pessoas fisicas e juridicas;

. Dos bens e direitos que vier adquirir sob qualguer condicio;
Art. 40 = Os bens, direitos & rendas da FAPEC sd poderao ser utilizados na realizagao
de suas finalidades, permitindo, porem, em situagao excepcional, sua vinculagdo,
arrendamento, aluguel ou alienagdo, observadas as exigéncias legais e as deste
Estatuto, para obtengio justificadas, de outros rendimentos que possam subsidiar as
finalidades.
Art. 41 - A manutengdo da FAPEC far-se-a;
a) Com rendas de seu patriménio;
b) Por fideicomissos em seu favor instituidos,
¢) Por usufruto que a ela for confendo;
d) Através de rendas em seu favor conslituidas por terceiros,
a) Com aremuneracdo de seus servicos,
f) Com as subvencdes dos poderes publicos,
g) Com rendas resultantes do gerenciamento de programas & projetos de producdo e

de comercializagao resultantes de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem
como, de atividades culturais e artisticas, desenvolvidas em parceria,

CAPITULO V

DO REGIME ECONOMICO FINANCEIROD

Art. 42 = O exercicio financeino da FAPEC coincidird com o ano civil,

Art. 43 - O orgamento da Fundagdo consignara a previsio das receitas, das despesas @
dos investimentos, devendo expressar seu plano anual de trabalho & possibilitando o
controde da execucdo de suas atividades, de acordo com o plano de contas adotado,

Art. 44 — E obrigatorioc o depositc em banco das receitas da FAPEC, vedada a
manutencio em caixa de numerano ou cheques.
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Paragrafo Unico: As disponibilidades da FAPEC, quando necessario, devero ser
aplicadas em investimentos que revistam de seguranca, rentabilidade & liquidez.

Art. 45 - A FAPEC adotara plano de contas e balango padronizado, nos temos da Lei.

Paragrafo 1° - A FAPEC levantara balancetes mensais e balangos gerais ao fim de
cada exercicio e procedera a apuragdo de resultados em 30 de junho e 31 de dezembro
de cada ano.

Paragrafo 2° - A escrituragdo devera abranger todas as operagfes @ as receitas o
despesas deverdo ser contabilizadas com base no regime de competéncia. Quando for
0 caso, a receita oriunda de investimento ou o8 débitos decorrentes de empréstimos
deverdo ser contabilizados mensalmente, distinguindo-se amortizagio, corregio
monetaria, juros & demais valores de débito & crédito.

Art. 46 — No decorrer do exercicio, caso as receitas previstas no orcamento anual nao
s& concretizemn, cabera ao Diretor Executivo, reduzir as despesas de modo a manter o
equilibric financeirc da FAPEC e estabelecer um fluxo de caixa com liguidez financeira,

Art. 47 = A FAPEC tem orcamento anual e plurianual com a previséo discriminada das
despesas e receitas. A realizacic de despesas extraordindrias dependerd da
autorizacdo do Conselho Superior.

Art. 48 — O controle interno exercido pelo Conselho Fiscal devera abranger os aspectos
administratives, funcionais, econdmico-financeiros e contabeis e consistira na auditoria
dos controles ublizados, na auditoria de livios & nos exames dos relatdrios dos
resultados, sendo todos esses itens mencionados am Parecer Anual de aprovaciio de
contas.

Art. 49 - A alienagdo, oneracdo e arrendamento ou permuta de qualguer dos bens
integrantes do patriménio da FAPEC, que ndo constituam sua esséncia, poderdo ser
efetivados apos a anuéncia do Conselho Superior, desde que necessarios 4 consecugao
dos objetivos da FAPEC, ficando ainda condicionados a aprovaclo do Ministério
Piblico.

Art. 50 - A prestacdo anual de contas da FAPEC serd elaborada em duas vias e
contera entre outros o8 seguintes elemeantas:

I.  Balango Patrimonial, evidenciando analiticamente a composicio do ativo e
do passivo,

ll. Demonstragio dos resultados do exercicio;
. Demonstragio da origem e aplicacdes dos recursos;

IV. Demonstragao das mutagbes do patrimbnio liquido;
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V. Relatdric pormencrizado do Diretor Executivo, abrangendo e
discriminando o movimento da FAPEC no exercicio.

Art. 51 - A prestagao anual de contas, assim como 0s documentos objeto do paragrafo
1 do artigo 45 deste Estatuto, serdo apresentados ao Conselho Superior para
aprovagio, pelo Diretor Executivo

Paragrafo Unico: A prestacdo de contas da FAPEC junto ac Ministéric Piblico sera
efetivada dentro do prazo de seis meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
observando-se internamente os seguintes prazos:

a) A Diretoria Executiva tera o prazo de dois meses para encaminhar ao Conselho
Fiscal todos os elementos e documentagio pertinente;

b) O Conselho Fiscal tera o prazo de trés meses para analisar as informacdes e emitir
Parecer,

¢) O Conselho Superior terd o prazo de um més para decidir sobre a matéra e
determinar sua remeassa ao Ministério Publico,

Art. 52 - Nao se manifestande o Conselho Superior socbre as matérias a ele
apresentadas e com o prazo de apreciagao fixado nos termos deste Estatuto, ficara o
Diretor Executivo, automaticamente, autorizado a enviar ao Ministério Plblico a
prestacdo de contas, sem prejuizo das punigbes pertinentes aoc caso.

CAPITULO VI
A EXTINCA

Art. 53 - A FAPEC extinguir-se-a nos casos previstos em Lei, administrativamente ou
através de decisdo judicial.

Paragrafo Unico: O ato de extinglio administrativa da FAPEC devera ser aprovado por
dois tergos dos integrantes do Conselho Superior em sessio conjunta, especialmente
convocada para deliberar sobre a proposicdo, ouvido o Ministério Plblico.

Art. 54 - Em caso de extingao, o patriménio da FAPEC, adquiride apés a titulagio como
QOSCIP pelo Ministéno da Justica, se for o caso, sera destinado a outra entidade
congénere, de iguais finalidades, também gqualificada. Os adquiridos antes, irdo pra
entidade que possua as mesmas finalidades da FAPEC e ndo tenha fins lucrativos,
ascolhido pelo Conselho Superior,
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CAPITULO VI
PES
Art. 55 - Os direitos & deveres do pesscal da FAPEC serdo regulados pela legislacio

trabalhista.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSI

Art. 56 — A reforma do presente Estatuto fica condicionada as seguintes exigéncias:

I.  Que seja deliberada pela maiona absoluta dos integrantes do Conselho
Superior @ da Diretoria Executiva, em sessfo conjunta, especialmente
convocada pela deliberacio sobre a matéria:

Il. Que areforma nfo contrarie os fins da FAPEC;

. Que seja inscrita no registro plblico;
IV. Que tenha a prévia aprovacio pelo Ministério Plblico,

Art. 57 - A FUNDAGAQ estara sujeita as normas relativas aos servicos de Radiodifusio
sonora e de sons @ imagens

Art. 58 — Os administradores das emissoras de TV e/ou Radio da FUNDAGCAO seriio
brasileiros natos ou naturalizados ha mais de 10 (dez) anos, nos termos constitucionais
& a sua investidura dos respectivos cargos, somente podera ocorrer apts haverem sido
aprovados pelo Ministério das Comunicagdes.

Arl. 59 — Compete ac Conselho Superior aprovar o regimento internoc da FAPEC, dos
Centros de Educagdo, quando houver, @ da Emissora de Radiodifuso Educativa,
elaborado pela Diretoria Exacutiva,

Art. 60 - Os membros dos Conselhos Superior, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal ndo serdo remunerados ou receberdo, a qualguer titule, distnbuicio de lucros ou
dividendos.

Art. 61 - E vedada a acumulacio de cargo de conselheiro, com o membro da Diretoria
Executiva.
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Art. 62 — Os integrantes dos érgdos da Fundagao com mandato, poderdo perder seus
respectivos cargos, mediante processo administrativo, respeitado o contraditono &
amplo direito de defesa, quando:

|. Praticarem, dolosamente, ato prejudicial ou lesive ao pafriménio da
FUNDACAD;

Il. Infringirem a lei, as resolugBes do Ministéno Pdblico cu as normas contidas
neste Estatuto,

IIl. Praticarem atos desabonadores que venham prejudicar ou refletir
negativamente no bom nome da FUNDAGCAOQ.

Art. 63 - E assegurado aoc membro competente do Ministério Publico, o direito de
assistir as reunibes do Conselho Superior da FUNDACAD.

Paragrafo Unico: Sera dado ciéncia, com antecedéncia de no minimo 48 (quarenta e
oito) horas, ao Ministéric Pdblico, da pauta e data das reunides do Conselho Superior da
FAPEC.

Art. 64 — Os voluntarios serfio pagos, na forma da Lei do Voluntariado, s& solicitado,
restituicles das despesas feitas, mediante apresentagdo de notas fiscais nos moldes
exigidos pela legislagdo em vigor.

Art. 85 = Os casos omissos neste Estatuto serfo resolvidos pelo Conselho Superior, De
acordo com a Lei, com os Principios Gerais do Direito, com os atos emanados da
Procuradoria Geral de Justica pertinentes 4 espécie @ os costumes, ouvide o -'brgan
competente do Ministéric Publico para onentagio, se necessarno.

Art. 66 — O presente Estatuto entrard em vigor apés a aprovagao pelo Ministério Pdblico
e inscriclo no Cartdnio de Registro de Pessoas Juridicas.

Maceid/AL 20 de abnl de 2022.
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Fundacao Alagoana

de Pesquisa, Educacao
e Cultura

CNPJ 01073457/0001-99

DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDAGOES (Lei n°
13.019/2014)

Na qualidade de representante legal da FAPEC — Fundag&o Alagoana de
pesquisa, educacdo e Cultura, DECLARO, sob as penas da Lei, para fins de
comprovagao, que:

1) Esta Organizagao da Sociedade Civil (OSC) nao esta omissa no dever de
prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

2) Esta OSC nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administrag&o publica, estendendo-se
esta vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

3) Esta OSC ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
altimos cinco anos, sendo excetuadas as hipoteses em que foi sanada a
irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os débitos eventualmente imputados,
foi reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢do ou a apreciagao das contas, ou
estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

4) Esta OSC nao foi punida com as seguintes sangdes:- Suspensado de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;-
Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao;- As
previstas nos incisos Il e Il do artigo 73 da Lei n® 13.019/2014;- Contas de parcerias
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas, em decis&o irrecorrivel, nos
Gltimos 08 (oito) anos;

5) Esta OSC nao tem entre seus dirigentes pessoa(s) cujas contas relativas as
parcerias tenham sido julgadas irregulares por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos Gltimos 08 (oito) anos;

6) Esta OSC nao tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de

confian¢a;

Av. Muniz Falcdo, 1200 e Barro Duro
Maceié-AL » 82 3328.7000
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Fundacao Alagoana
de Pesquisa, Educacao
e Cultura

CNPJ 01073457/0001-99

7) Esta OSC nao tem entre seus dirigentes pessoa(s) considerada(s)
responsavel(s) por ato de improbidade;

8) Nao contratagbes para prestagdo de servicos que envolvam objeto da
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica
celebrante;

9) Nao remuneragdo, a qualquer titulo, com os recursos repassados, de
membro de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao publica celebrante;

10) Nao remuneragdo, a qualquer titulo, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcao de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢camentarias;

11) N&o remuneragao, a qualquer titulo, com os recursos repassados, de
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica
ou contra o patriménio publico, ou por crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, ou por crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos

e valores.

Maceiod, 04 de dezembro de 2025.

N/
Alberto e Omena Vasc?ﬁcellos
Dirétgr Executivo da FAPEC

Av. Muniz Falc3o, 1200 ¢ Barro Duro
Maceid-AL » 82 3328.7000
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Fundac¢ao Alagoana
de Pesquisa, Educacao
e Cultura

CNPJ 01073457/0001-99

DECLARAGAO DE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Declaro para os devidos fins que a FAPEC - Fundagéo Alagoana de Pesquisa,
Educagdo e Cultura, inscrita no CNPJ n° 01.073.457.0001/99; por meio de seu

representante legal abaixo assinado, declara para os devidos fins que

e Possui estrutura administrativa organizada, composta por setores
responsaveis pela gestao académica, administrativa, financeira e de recursos
humanos, garantindo o funcionamento regular das atividades institucionais.

« Dispde de recursos financeiros adequados e suficientes para assegurar a
manutengdo de suas operagdes, investimentos em infraestrutura, pagamento
de pessoal e cumprimento das obrigagdes legais e fiscais.

e Mantém controles internos e praticas de gestdo que asseguram a
transparéncia, eficiéncia e sustentabilidade da instituicao.

e Esta em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis as

instituicées de ensino/organizagdes de sua natureza.

Maceid, 04 de dezembro de 2025.

IQ ~\
Albe rge Omena Vascgncellos
Diya¥or Executivo da FAPEC

Av. Muniz Falcdo, 1200 e Barro Duro
Maceid-AL » 82 3328.7000
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& 'Y Fundag¢ao Alagoana
F: de Pesquisa, Educacao
e Cultura

FARPEC

CNPJ 01073457/0001-99

DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE PUBLICAGAO DE DEMONSTRATIVO

Declaro para os devidos fins que a FAPEC - Fundagao Alagoana de Pesquisa,
Educagdo e Cultura, inscrita no CNPJ n° 01.073.457.0001/99 por meio de seu
representante legal abaixo assinado, declara para os devidos fins que:

« Compromete-se a publicar semestralmente o demonstrativo detalhado da
aplicagao dos recursos financeiros recebidos a titulo de doagao do Poder
Publico.

« O demonstrativo contera informagdes claras e transparentes sobre a
destinacao dos valores, assegurando a correta utilizagao dos recursos em
conformidade com a legislagao vigente e com os objetivos institucionais.

» A publicagado sera realizada em meio acessivel ao publico, garantindo ampla
divulgagao e transparéncia.

» Este compromisso reflete a responsabilidade da instituicdo com a gestao ética
e transparente dos recursos publicos recebidos.

Maceid, 04 de dezembro de 2025.

.,

Albert e Omena Vascohcellos
Dir Executivo da FAﬁEC

Av. Muniz Falcdo, 1200 ¢ Barro Duro
Maceid-AL » 82 3328.7000
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Fundacao Alagoana
de Pesquisa, Educacgao
e Cultura

CNPJ 01073457/0001-99

DECLARAGAO DO ART. 23 DO DECRETO 9.121/2021, NAO HA EM SEU
QUADRO DE DIRIGENTES E NAO SERAO REMUNERADOS

A FAPEC - Fundagao Alagoana de Pesquisa, Educagao e Cultura, CNPJ: 01.073.457/0001-
99, através de seu representante legal, Alberto Jorge Omena Vasconcellos, portador da
Carteira de Identidade n® 2000001194288 e do CPF N° 007.517.874-50 conforme o
art. 23 do decreto Municipal N° 9.121/2021, DELCARA que:

| - Nao ha, em seu quadro de dirigentes:

. Membro de Poder e dirigente de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal;

. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea na alinea “a” deste inciso.

Il - Nao contratara, para prestagao de servigos:

« Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao
de confianga, de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal celebrante, ou seu
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvando as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

Il - Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

- Dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal e vereadores;

+ Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em COmMissao ou

fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal celebrante,

ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o

segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orgamentarias,

» Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou

contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine em privativa

de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

IV — Que nao possua qualquer relagao, direta ou indireta, com o Parlamentar que destinou

recursos decorrentes de emendas as leis orgamentarias anuais federais, estadual ou

municipal a que alude o art. 29 da Lei n°® 13.019/2014.

Maceid, 04 de dezembro de 2025.

1A

rge Omena Vasconcellos
or Executivo FAPEC

Av. Muniz Falc3o, 1200  Barr6 Duro
Maceio-AL » 82 3328.7000
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Fundacao Alagoana
de Pesquisa, Educacao
e Cultura

CNPJ 01073457/0001-99

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a FAPEC - Fundagéo Alagoana de Pesquisa,
Educagdo e Cultura, inscrita no CNPJ n° 01.073.457.0001/99., € uma entidade de
direito privado sem fins lucrativos, atende diretamente ao publico, de forma gratuita,
na area de saude, através de suas Clinicas Escola, nas sub-areas de Odontologia,
Fisioterapia, Nutrigdo, Psicologia e Ambulatorial, executando-os desde o ano de

2018, conforme fotos anexadas.

Maceid, 04 de dezembro de 2025.

AdS BB
- T

o orge Omena Vasconcellos

sfor Executivo da FAPE(/:/

Av. Muniz Falcdo, 1200 ¢ Barro Duro
Maceiod-AL ¢ 82 3328.7000
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

ATENDIMENTOS GRATUITOS PARA COMUNIDADE
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MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DO VEREADOR MILTON RONALSA

PROJETO DE LEI N° DE 2025

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO
ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAO E CULTURA —
FAPEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO decreta:

Art. 12 Fica considerado Utilidade Publica a Fundac¢do Alagoana de Pesquisa, Educacgdo e
Cultura — FAPEC, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragado
indeterminado, devidamente inscrito no CNPJ sob o N° 01.073.457/0001-99, com sede na Av.
Muniz Falcdo, N° 1200, Barro Duro, Maceid/AL, CEP 57.045-000.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceio, 16 de dezembro de 2025.

Vo

MILTON RONALSA
Vereador

Rua Sa e Albuquerque, n? 564, Jaragua, CEP 57022-180, Maceid/AL



MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DO VEREADOR MILTON RONALSA

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa reconhecer a Fundac¢do Alagoana de Pesquisa, Educagdo e Cultura
— FAPEC como entidade de utilidade publica no Municipio de Maceid, considerando sua
relevante atuacdo nas areas de pesquisa, educacao, cultura e desenvolvimento tecnoldgico, que
beneficiam diretamente a comunidade local e regional.

Fundada em 30 de janeiro de 1996, a FAPEC tem como finalidade a promocdo de atividades
culturais, educacionais e cientificas, colaborando com instituicdes publicas e privadas na
realizacdo de projetos e programas que buscam o desenvolvimento social e econdmico. A
fundacdo realiza cursos, simpdsios, semindrios e congressos, tanto no Brasil quanto no exterior,
promovendo a capacitacdo técnica da comunidade e 0 avanco do conhecimento em diversos
setores.

Além disso, a FAPEC se dedica a publicacdo de trabalhos académicos, fomento a pesquisa
cientifica e ao desenvolvimento tecnoldgico, com o objetivo de contribuir para o crescimento
do mercado alagoano e a modernizacdo do parque industrial local, promovendo a geracdo de
emprego e o incremento da produgado regional. A fundacdo também oferece consultoria técnica
e assessoramento a instituicdes publicas e privadas, buscando sempre o aprimoramento das
politicas de ensino, saude, esporte e cultura.

A atuacdo da FAPEC se estende a diversos setores essenciais para o bem-estar social, como
saude, educagdo, cultura, esporte e tecnologia, sempre com o objetivo de promover o
desenvolvimento sustentavel e a qualidade de vida da populacdo. Ao longo dos anos, a
fundacdo tem demonstrado um compromisso claro com a melhoria das condi¢cdes de vida em
Maceié e em todo o Estado de Alagoas.

Portanto, o reconhecimento da FAPEC como entidade de utilidade publica é mais que justo,
pois sua contribuicdo para o desenvolvimento cientifico, educacional e cultural, assim como seu
impacto na melhoria das condi¢des sociais e econdmicas da nossa comunidade, justifica
plenamente essa honraria.

Diante disso, solicito a aprovacdo do presente projeto, a fim de formalizar o reconhecimento e
apoio a essa importante instituicdo, que ha mais de duas décadas tem sido um pilar para o

progresso e bem-estar da nossa sociedade.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Maceid, 16 de dezembro de 2025.

B

MILTON RONALSA
Vereador

Rua Sa e Albuquerque, n? 564, Jaragua, CEP 57022-180, Maceid/AL



MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N°: 12160008 / 2025

N2 PROJETO DE LEI : 594/2025

Interessado : VEREADOR MILTON RONALSA

Assunto : CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA,
EDUCACAO E CULTURA - FAPEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para analise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 16 de dezembro de 2025.

| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
€= B |ummoncs Superintendente em 16 de dezembro de 2025 as 23h24.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 12160008 / 2025

N2 PROJETO DE LEI : 594/2025

Interessado : VEREADOR MILTON RONALSA

Assunto : CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA,
EDUCACAO E CULTURA - FAPEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pelo Vereador Milton Ronalsa em 16/12/2025, a qual visa conceder a Fundacao
Alagoana de Pesquisa, Educacao e Cultura - FAPEC o titulo de entidade de utilidade publica municipal.

O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo, conforme
tramite regimental.

E o relatdrio.

Il. FUNDAMENTACAO

A declaracao de utilidade publica municipal a entidades da sociedade civil € uma das competéncias relevantes do
Poder Legislativo, pois permite reconhecer formalmente organizacdes que prestam servicos de interesse coletivo e
que contribuem de maneira efetiva para o desenvolvimento social, cultural, educacional e comunitario da cidade de
Maceid.

Trata-se de instrumento pelo qual a Camara Municipal legitima e valoriza o trabalho desempenhado por
associacoes, fundacdes e demais instituicdes sem fins lucrativos, estimulando a cooperacao entre o Poder Publico e
a sociedade civil organizada. Além do carater honorifico, a concessao do titulo pode servir de requisito para a
celebracao de parcerias, convénios ou recebimento de apoios publicos, reforcando o papel do Legislativo na
promogao do bem-estar coletivo.

Contudo, a outorga do titulo deve obedecer a critérios normativos, regimentais e técnicos que assegurem a clareza
do texto legal, a inexisténcia de conflitos com normas previamente editadas e a idoneidade da entidade
beneficiada, especialmente quanto a regularidade juridica da entidade, a transparéncia de sua gestao e a
comprovacao de sua atuacao continuada em prol do interesse publico.

Assim, em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, nao foram encontradas Leis aprovadas ou
Projetos de Lei que visam o reconhecimento da utilidade publica da entidade objeto do presente Projeto.

Ainda nesse contexto, a Lei Municipal n? 4.294, de 07 de fevereiro de 1994, que dispde sobre a declaracao de
utilidade publica de entidades civis, alterada pela Lei n® 5.237, de 07 de novembro de 2002, determina que os
Projetos de Lei que concedem o titulo de entidade de utilidade publica municipal a organizacdes sem fins lucrativos
devem apresentar comprovacao de atendimento a determinados requisitos, sob pena de arquivamento do Projeto
(art. 29, paragrafo Unico). Sao eles:

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



Constituicao no Municipio de Maceid;

Personalidade juridica prépria e distinta de seus membros;

Natureza nao remunerada dos cargos de diretoria;

Publicacao semestral de demonstrativo da aplicacao dos recursos provenientes de doac¢des recebidas do
Poder Publico;

Efetivo funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos.

Desse modo, analisando o Projeto de Lei n® 594/2025 e a documentacao apresentada, verificou-se a comprovagao
dos seguintes requisitos:

REQUISITO COMPROVACAO
Constituicao no Municipio de Maceid Paginas 6-7
Personalidade juridica proépria Pagina 6
Publicacao semestral de demonstrativo Pagina 48

No tocante ao prazo minimo de 2 (dois) anos para funcionamento da organizacao, conforme requisito do art. 29, V
da Lei n® 4.294/1994, verifica-se que, embora a entidade tenha apresentado declaracdao de execucao de servicos
na drea de salde desde 2018, esta Assessoria entende que nao restou comprovado o EFETIVO funcionamento pelo

periodo minimo exigido, com a juntada de relatério detalhado de atividades realizadas, demonstrando quais
servicos foram executados e a respectiva data de realizacao.

Quanto a natureza nao remunerada dos cargos de diretoria da organizacdo, requisito exigido pelo inciso Ill do art.
22 da Lei n®4.294/1994, embora tenham sido juntadas declaracdes de nao vedacao as pags. 45-46 e 49, estas nao
fazem referéncia direta a remuneracao da diretoria.

Em regra, esta Assessoria entende que tao somente a existéncia da expressao “sem fins lucrativos” no estatuto
nao basta para comprovar o requisito legal, ja que a Lei n® 4.294/1994 expressamente condiciona a concessdo do
titulo a comprovacao de que os cargos de diretoria ndo sao remunerados, impondo-se assim a necessidade de
apresentacao de declaracao formal da entidade confirmando a inexisténcia de pagamento de salarios, pré-labore
ou qualquer forma de remuneracao aos diretores.

Cabe ressaltar, todavia, que, embora nao conste da documentacao acostada declaracao expressa de nao
remuneracao da diretoria, da andlise do estatuto (pdgs. 7-44) nao se verifica previsao de remuneracao dos
dirigentes, cabendo, pois, a Comissao de Constituicao e Justica a deliberacao quanto ao fiel atendimento da
exigéncia legal.

l1l. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa informa que a documentacao acostada ao Projeto de Lei nao
demonstra o atendimento de todos os requisitos estabelecidos pela legislacao competente vigente para
reconhecimento de utilidade publica, e opina pela devolucdo ao autor para adequacao.

E o parecer.

Maceid/AL, 18 de dezembro de 2025.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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ASSINATURA
ELETRONICA

Documento assinado eletronicamente por CPF N2 116.234.764-37 - KAREN ELLEN CEZARIO DOS SANTOS,
ANALISTA LEGISLATIVO em 18 de dezembro de 2025 as 07h48.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N°: 12160008 / 2025

N2 PROJETO DE LEI : 594/2025

Interessado : VEREADOR MILTON RONALSA

Assunto : CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA,

EDUCACAO E CULTURA - FAPEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
DESPACHO
Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceid/AL, 18 de dezembro de 2025.

s | POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 116.234.764-37 - KAREN ELLEN CEZARIO DOS SANTOS,
€= B |iemonica ANALISTA LEGISLATIVO em 18 de dezembro de 2025 as 07h48.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_ MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N°: 12160008 / 2025

N2 PROJETO DE LEI : 594/2025

Interessado : VEREADOR MILTON RONALSA

Assunto : CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA,
EDUCACAO E CULTURA - FAPEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceiod/AL, 04 de fevereiro de 2026.

ASSINATUR Documento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |semoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180




CAMARA DE VEREADORES MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DA VERADORA
JEANNYNE BELTRAO LIMA SIQUEIRA

PROJETO DE LEI N° 576/2025

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO
MUNICIPIO DE MACEIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO decreta:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica o Instituto Fabio Lima, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob 0 n° 16.962.402/0001-07, com sede na Rua Zacarias Fontan
de Melo, n° 62, Bairro Santa Lucia, Maceid/AL, CEP 57.082-842, por sua reconhecida atuagdo nas
areas de assisténcia social, saude, educacao, cultura e geracdo de oportunidades em prol da populacao

maceioense.
Art. 2° O reconhecimento de que trata esta Lei tem por finalidade possibilitar ao Instituto Fabio Lima
a ampliacdo de suas acdes sociais, o fortalecimento institucional, o acesso a politicas publicas,

convénios e parcerias com o Poder Publico, bem como a obteng@o dos beneficios previstos em lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes, em de de 2025.

JEANNYNE BELTRAO
Vereadora

Rua Sa de Albuquerque, 564 — Jaragua — 57022-180 - Maceid/AL - www.maceio.al.leg.br



CAMARA DE VEREADORES MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DA VERADORA
JEANNYNE BELTRAO LIMA SIQUEIRA

JUSTIFICATIVA

O Instituto Fabio Lima ¢ uma organizac¢do da sociedade civil, sem fins lucrativos, regularmente
constituida, com sede no Municipio de Maceid, que desenvolve relevantes atividades sociais voltadas
a promocdo da cidadania, reducdo das desigualdades e fortalecimento das politicas publicas de
assisténcia, saude, educacao, cultura e esporte.

Fundado em 2012, o Instituto atua de forma continua na execugdo de projetos sociais que
beneficiam diretamente criangas, adolescentes, jovens, adultos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social, por meio de agdes como: Programas de capacitagao profissional; Assisténcia a
familias em situacdo de risco social; Projetos voltados a juventude; Atividades de educacdo, cultura,
esporte e lazer; Aulas e projetos de capoeira, danga e praticas educativas; Atendimentos na area da
saude e agOes preventivas.

Conforme demonstrado no Relatorio de Atividades 2024/2025, o Instituto ja realizou centenas
de atendimentos e acdes comunitarias em diversos bairros de Maceid, impactando positivamente um
expressivo numero de pessoas.

Ressalte-se que a entidade cumpre rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, ndo possui fins lucrativos, ndo distribui resultados entre seus
membros e mantém plena regularidade juridica, fiscal e administrativa, conforme comprovam os
documentos anexos.

A concessao do titulo de Utilidade Publica Municipal permitira ao Instituto Fabio Lima ampliar
sua atuacdo, celebrar convénios, acessar politicas publicas, captar recursos e fortalecer ainda mais os
projetos desenvolvidos em beneficio da populagdo maceioense.

Diante da comprovada relevancia social dos servicos prestados, da trajetoria da entidade e de
sua contribui¢do efetiva para o desenvolvimento social do Municipio de Maceio, ¢ plenamente justo e
necessario o reconhecimento oficial por esta Casa Legislativa.

Assim, requeiro o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, em de de 2025.

JEANNYNE BELTRAQO
Vereadora

Rua Sa de Albuquerque, 564 — Jaragua — 57022-180 - Maceid/AL - www.maceio.al.leg.br
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS-

MINISTERIO VERDADEIROS ADORADORES, CNPJ: 16.962.402/0001-07, REALIZADA NO

DIA 01/01/2024, ALTERAGAO DE DENOMINAGAO, FANTASIA, ENDEREGO, DIRETORIA,
8 CONSELHO FISCAL.

Aos 01 (primeiro), dias do més de Janeiro de 2024 (dois mil e vinte quatro), as 19h30min
(dezenove) horas, reunidos em segunda convocagdo, no local denominade na IGREJA
ASSEMBLEIA DE DEUS-MINISTERI VERDADEIR ADORADORES, inscrita no
CNPJ:16.962.402/0001-07, com o registro no_cartério N°56374976. Reuniu-se em assembleia
geral extraordinaria, no seu Templo Sede Proviséria, situada na Rua Odilon Protasio, N°83
Letra A, Jacintinho, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, CEP:57.040-140. Sobre a
Presidéncia do Pastor Sr. Marcos André Barbosa Santos,convida como secretério dos trabalhos
o sr. Anthony Gabriel da Silva Machado com base no Art. 18 do Estatuto vigente, sob a
convocagao de 1/5 dos associados, no qual, saldou os presentes e iniciou a reunido com um hino
de louvor da harpa crista e lendo um texto biblico, e em seguida o presidente deliberou a 1° pauta
a JUSTIFICTIVA DOS MANDADOS EM VACANCIA. tendo em vista que a igreja em seus
primeiros anos de funcionamento, ndo obtivemos fieis necessarios para exercér. uma boa
administragdo financeira em arrecadarmos fundos para arcar com os gastos basicos*para o
manutencgao da igreja, logo em seguida veio a pandemia do covil 19 onde prejudicou mais ai'ﬁ‘da_o
funcionamento, chegando a uma repercusséo mundial, inclusive aconteceu alguns 6bitos dos:
poucos fiéis que frequentavam a igreja, devido a estes motivos tivemos dificuldades em realizar
assembleias, devido aos decretos estaduais e municipais de distanciamento e a falta de
conhecimento e acesso aos meios virtuais para que a parte burocratica fosse regularizada.
Devido a esses acontecimentos decidimos seguir com a mesma intengéo em ajudar ao proximo e
ajudar com projetos sociais, onde nesta 2° pauta deliberamos sob a ALTERACAO DA
NATUREZA JURIDICA, DENOMINACAQ, ENDERECO E REFORMULACAO DO ESTATUTO
SOCIAL. O presidente informou a todos os presentes que as razdes pelas quais sdo necessarias
a aprovacgao da atualizagdo, juntos aos 6rgéos publicos. Desta feita, foi aprovado por aclamagéo,
fazendo se necessarios as seguinte alteragcdes, e reformulagdo do Estatuto onde neste ato a
igreja passara a se chamar de: INSTITUTO FABIO LIMA, que exercera a fungé@o de associagéo
privada, com o nome de fantasia: INSTITUTO FABIO LIMA, sendo feito neste ato também a
alteracéo de enderego, passando a funcionar na Rua Zacarias Fontan de Melo, N° 62, Bairro
Santa Lucia, Macei6 Alagoas, CEP:57.082-842. Em 3° e ultima pauta foi realizada uma
ELEICAO DOS NOVOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL. Onde
foram eleitos por unanimidade, e sem nenhum questionamento dos presentes, fica assim
constituida a nova Diretoria para 0 mandato de 2024/2028 Presidente:Sra.DANIELA BRUNA
DA SILVA OLIVEIRA, inscrito no RG:6532835 CTPS/AL, com CPF:127.289.214-07, residente:
Rua Professora Eunice Lob&o N°04, bairro Pinheiro, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, CEP:
57.055-800, Secretario:Sr,ANTHONY GABRIEL DA SILVA MACEDO, inscrito no RG:44116896
SSP/AL, com CPF:122.104.014-61,residente: Avenida Jodo Machado, N°10, bairro Ferndo Velho,
Cidade de Maceid, Estado de Alagoas, CEP:57.070-140, Tesoureiro:Sr.RICARDO RODRIGUES
DOS SANTOS, inscrito no RG:3.616.098-9 SSP/AL, com CPF:111.379.584-05 residente: Rua
Professora Eunice Lob&o N°04, bairro Pinheiro, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, CEP:
57.055-800. Também neste ato passa assumir como conselho fiscal: 1°Conselho Fiscal:
Sr.ANTONIO SERGIO DA CONCEICAQO, inscrito no RG:3778556-7 SEDS/AL, com
CPF:121.231.064-02 residente: Rua Professor Guedes de Miranda N°21, bairro Farol, Cidade de
Maceié, Estado de Alagoas, CEP: 57.055-220,2°Conselho Fiscal: Sr.ADEILTON SANTOS
CELESTINO, inscrito no RG:1591122 SSP/AL, com CPF:007.915.244-93 residente: Avenida
Carlos Gomes, N°278, bairro Tabuleiro dos Martins, Cidade de Maceié, Estado de Alagoas, CEP:
57.081-010,3°Conselho _Fiscal: Sr.MARCOS ANTONIO ANJO DE SOUZA, inscritc no
RG:2002002034802 SSP/AL, com CPF:063.497.754-73 residente: Rua A-45 (Cj.Benedito Bentes
1), S/N, bairro Tabuleiro dos Martins, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, CEP: 57.084-045, Os
membro da diretoria que terdo mandados por 04(quatro) anos, conforme, Artigo 17° Paragrafo
1° do estatuto. Logo apds a discussdo do assunto abordado, onde o mesmo foi aprovado por
unanimidade pelos presente. Nada mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrada a
assembleia geral extraordinaria, pedindo que fosse lavrado a presente ata que apés sua leitura,
foi assinada por mim, 1° Secretario e pelo Pastor Presidente e pelos demais presentes abaixo
nominados. Lista da Diretoria da igreja, presentes na Assembleia da Alteragdo da Natureza
Juridica, Fantasia, Diretoria e do Conselho Fiscal, Enderego, realizada no dia 01 (primeiro)
Janeiro de 2024, (Dois mil e vinte e quatro).
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EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados todos os interessados em participar para Assembleia Geral, IGREJA
ASSEMBLEIA DE DEUS-MINISTERIO VERDADEIROS ADORADORES, para, Alteracio da
Natureza Juridica, Fantasia, Diretoria,Conselho Fiscal e Endereco, nos termos do Art. 18,
convocada por 1/5 dos seu associados, a realizar-se no dia 01 de Janeiro de 2024, na Rua
Zacarias Fontan de Melo N° 62 — Santa Lucia — Maceié-Alagoas CEP: 57.082-842, As 19:00
horas em 1° chamada e 4s 19:30 horas em 2° chamada do dia mencionados, instalando-se a
Assembleia para deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1) Justificativa dos mandatos em vacéncia. ‘
2) Alteracdo da Natureza Juridica, Denominacdo, Endereco e Reformulacio do Estatuto

Social.
3) Eleicido dos novos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

O presente Edital de Convocagéo sera afixado no Quadro de Aviso do Templo.

Maceio-Al, 01 de Dezembro de 2023,
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Lista Qualificagdo do Conselho do INSTITUTO FABIO LIMA:

Sr. Antdnio S€rgio da Concei
1° Conselho Fiscal

A

Sr. Adeilton Santos Celestino
2° Conselho Fiscal

r.‘Marc@s Antdnio Anjo €le Souza
3° Conselho Fiscal
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Lista da diretoria e membros, presentes na assembleia da alteragdo de natureza
juridica, fantasia, diretoria,conselho fiscal e endereco, realizada no dia 01 (primeiro) de

Janeiro,de 2024, (dois mil e vinte e quatro).
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
16.962.402/0001-07
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
02/10/2012

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO FABIO LIMA

INSTITUTO FABIO LIMA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURC

NUMERO COMPLEMENTO
R ZACARIAS FONTAN DE MELO 62 dekiiony

CEP
57.082-842

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
SANTA LUCIA MACEIO

UF
AL

ENDERECO ELETRONICO

TELEFONE

INSTITUTOFABIOLIMA@GMAIL.COM (82) 8775-8485

ko

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
27/01/2023

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
kAR

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fokddrkddok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 29/10/2025 as 15:44:15 (data e hora de Brasilia).
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO FABIO LIMA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 16.962.402/0001-07

Certiddo n°: 64325854/2025

Expedicdo: 28/10/2025, as 11:08:50

Validade: 26/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigado.

Certifica-se que INSTITUTO FABIO LIMA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 16.962.402/0001-07, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verifica¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢ao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




psem . Estado de Alagoas
gf; Secretaria de Estado da Fazenda

Superintendéncia da Receita Estadual
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 16.962.402/0001-07

Nome/Contribuinte:

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagoes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrugao Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.
Certidao emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n° 25.370/13.
Valida até 27/12/2025

Emitida as 11:11:37 do dia 28/10/2025

Cadigo de controle da certidao: OF57-DC45-5DD4-4804

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br.




CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 16.962.402/0001-07

Razdo
Social: INSTITUTO FABIO LIMA
Endereco: R ZACARIAS FONTAN DE MELO 62 / SANTA LUCIA / MACEIO / AL / 57082-

842

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:24/10/2025 a 22/11/2025

Certificagdo Numero: 2025102407392015711906
Informacao obtida em 28/10/2025 11:05:23

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO FABIO LIMA
CNPJ: 16.962.402/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nado constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracado direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:02:20 do dia 28/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/04/2026.

Cadigo de controle da certidao: 839E.B080.D43D.EA67

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: 1.001.518/25-09

Contribuinte CPF/CNPJ
INSTITUTO FABIO LIMA 16.962.402/0001-07
Enderego

RUA ZACARIAS FONTAN DE MELO, 62 , BAIRRO SANTA LUCIA, MACEIO/AL - CEP: 57.082-842

Certificamos, com fundamento nas informagdes constantes em nosso Sistema de Cadastro e Controle
de Arrecadacdo, e ressalvando o direito de a Fazenda Municipal de inscrever e cobrar outras dividas
que venham a ser apuradas, com referéncia ao presente instrumento, que EXISTE débito registrado
em nome do Contribuinte, ENTRETANTO, nos termos do disposto no artigo Art. 206 da Lei n®. 5.172/66
- C4digo Tributdrio Nacional, este documento tem os mesmos efeitos de CERTIDAO NEGATIVA.

MACEIO (MCZ), 08 de Novembro de 2025
Vilida até: 06/02/2026

Cddigo de autenticidade: 9888F6AEE9FF7B64

A autenticidade desta certidao DEVE ser confirmada na pagina da Secretaria de Economia,
no endereco: http://www.maceio.al.gov.br/semec/.

Verifique atentamente as informagBes descritas nesta certidio




ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO FABIO LIMA
CNPJ: 16.962.402/0001-07

CAPITULOI

Da denominagéo, Sede, Duragéo e Finalidades:

Art. 1° - O INSTITUTO FABIO LIMA, constituido em 02/10/2012,registrado no cartério
sob n°5374976, com nome de fantasia: INSTITUTO FABIO LIMA é uma entidade civil,
de direito privado, sem fins lucrativos, de carater beneficente, que reger-se-a por estes
Estatutos, pelo Regimento Interno e pelas disposi¢des legais que Ihe sejam aplicaveis
consoantes e do Caodigo Civil Brasileiro.

Art. 2° - O Instituto Fabio Lima, também designado pelo nome de fantasia:o Instituto
Fabio Lima, tem sua sede na Rua Zacarias Fontan de Melo,N ° 62,Santa
Lucia,Maceid-Alagoas, C.E.P: 57.082-842, Republica Federativa do Brasil.

Art. 3° - O Instituto Fabio Lima, tera a duragdo por tempo indeterminado.
Art. 4° -O Instituto Fabio Lima, tera as seguintes finalidades:

a) - Estudar, adotar e executar planos que redundem no bem estar do menor e sua
familia.

b) - Desenvolver atividades de assisténcia e promogao social nas areas de salde,
educagao, lazer e trabalho.

c) - Desenvolver atividades no campo educacional e cursos profissionalizantes
para jovens e adultos.

Art. 5°- A fim de cumprir com suas finalidades, o Instituto Fabio Lima, se organizara em
tantas unidades de prestagdo de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se
regeréo pelo regimento interno aludido no Artigo 1°.

Art. 8° - No desenvolvimento de suas finalidades, o Instituto Fabio Lima, ndo fara
distingdo de qualquer natureza.
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CAPITULO I
Dos Membros:

Art. 7° - O Instituto Fabio Lima, é constituido por nimero ilimitado de Membros,
distinguidos nas seguintes categorias:

a) - associado-Fundador: 0s que, cujos os nomes, constam na Ata de Fundag&o.

b) - associado-benemérito-os que se distinguem por relevantes servigos ou
doagdes prestados o Instituto Fabio Lima, a critério da Diretoria.

C) - contribuintes - os que se propdem a colaborar regularmente com

contribuigdes e donativos para a manutengéo dos servigos do Instituto Fabio
Lima.

Art. 8° - S&o direitos dos sdcios, quites com suas obrigagdes sociais:
a) - Tomar parte nas Assembleias Gerais.
b) - Votar e ser votado para os cargos eletivos

Art. 9° - Séo deveres dos sécios:

a) - Cumprir as disposigbes estatutarias, regimentais e deliberagdes da
Assembleia Geral.

b) - Acatar as resolugdes da Diretoria.

c) -Zelar para que o Instituto Fabio Lima, mantenha permanentemente seu
carater beneficente.

Art.10°- Os sécios néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do
Instituto Fabio Lima.

CAPITULO Il
Da administragdo:
Art. 11 - O Instituto Fabio Lima, sera administrado por:
a) - Assembleia Geral

b) - Diretoria Executiva
¢) - Conselho Fiscal

Art. 12 - AAssembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social do Instituto Fabio Lima,
constituir-se-a4 da totalidade de seus sdcios em pleno gozo de seus direitos sociais e
estatutarios.
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Art. 13 - Compete a Assembleia Geral:
a) - eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal,
b) - decidir sobre a reforma dos Estatutos,

€) - decidir sobre a exting&o do Instituto Fabio Lima, nos termos do Artigo
3Me paragrafo.

d) - aprovar o Regimento Interno,
€) - decidir sobre a transag&o imobilidria em nome do Instituto Fabio Lima,
f) - estabelecer convénios com entidades publicas e privadas.

Art. 14 - AAssembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para;

a) - apreciar o relatério anual da Diretoria,

b) - decidir @ homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho
Fiscal.

c) - deliberar sobre assuntos constantes da ordem do dia.

Art. 15 - AAssembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
a) - pela Diretoria,
b) - pelo Conselho Fiscal,

c) - por 1/3 (um tergo) dos sécios quites com suas obrigagdes sociais e
plenamente capazes.

§Unico - A pauta da Assembleia Geral extraordinéria constara do edital de convocac3o,
conforme o Artigo 16.

Art. 16 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por intermédio de edital publicado
na sede do instituto ou jomnal local, ou através de circulares enviadas aos associados,
com antecedéncia minima de 30 (vinte) dias.

§1° - Qualquer Assembleia intalar-se-a em primeira convocagdo com 1/3 (um tergo)
dos associados; e, em segunda convocagao, com qualquer numero de sécios, 30 (trinta)
minutos apés o horario fixado para a primeira convocagao.

§2° - A Assembleia Geral decide por maioria simples de votos, ndo sendo
admitido o voto por procuragao.
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Art. 17 - A diretoria é o 6rgéo de diregéo do Instituto Fablo Lima, na parte executiva, e
sera constituida de Presidente; Secretario; Tesoureiro; e 03 (trés) Conselheiros
Fiscais. )

§1°- O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) ano, facultando-se reeleigdes.
Art. 18 - Compete a Diretoria:
a) - elaborar o programa anual de atividades e executa-lo,
b) - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual,

c) - entrosar-se com instituigbes pulblicas e privadas para mitua
cooperac¢ao em atividades de interesse comum.

d) - contratar e demitir funcionarios.

e) - estudar e sugerir a Assembleia Geral transagdes imobiliarias em nome
do Instituto Fabio Lima.

f) - cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos, Regimento Intemo e
deliberagbes da Assembleia Geral.

Art. 19 - Competéncia: ao Presidente:

a) - representar o Instituto Fabio Lima, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente.

b) - cumprir estes Estatutos; o Regimento Interno; e as deliberagdes da
Assembleia.

c) - convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais.

d) - assinar em conjunto com o Tesoureiro cheques para movimentagdo de
dinheiro em estabelecimentos bancarios em nome do Instituto Fabio Lima.

Art. 20 - Competéncia: ao Secretario:

a) - secretariar as Reunifes da Diretoria e das Assembleias Gerais, lavrando e
procedendo a leitura das respectivas Atas.

b) - a guarda dos arquivos e papéis do Instituto Fabio Lima.

c) - despachar a correspondéncia recebida. bem como todos 0s papéis que derem
entrada na Secretéria.
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Art. 21 - Competéncia, ao Tesoureiro:

a) - arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro e em espécie, mantendo em dia a escrituragéo, toda comprovada.

b) - pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente.

c) - apresentar o relatério da receita sempre que solicitado pelo Presidente ou pelo
Conselho Fiscal.

d) - apresentar o relatério para ser submetido a Assembleia Geral.

e) - apresentar, semestralmente, o Balancete ao Conselho Fiscal.

f) - conservar sob sua guarda e responsabilidades, o numerério e documentos
relativos @  Tesouraria, inclusive contas bancérias.

g) - manter em estabelecimentos bancarios quantias em nome do Instituto Fabio
Lima.

h) - assinar em conjunto solidariamente com o Presidente, cheques para
levantamento de dinheiro em bancos ou quaisquer outros atos que importem em
movimentagao de dinheiro pertecente o Instituto Fabio Lima.

Art. 22 - As respectivas conta do Instituto Fabio Lima serdo aprovadas dentro de um
periodo de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano.

Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) - examinar os livros de escrituragdo do Instituto Fabio Lima.

b) - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito.

c) - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria.

d) - opinar sobre transacgéo imobiliaria em nome do Instituto Fabio Lima.
§Unico - O conselho Fiscal reunir-se-& sempre que convocado pelo Presidente.

Art. 24 - O mandato da Diretoria terminaréd no dia da posse dos novos diretores e
conselheiros, apds aprova¢do das atividades desenvolvidas pela Diretoria anterior,
acompanhado dos respectivos balangos e demonstragdes das contas de receita e
despesas, com o parecer do Conselho Fiscal.
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Art. 25- As atividades dos Diretores serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer lucro, bonificag8o ou vantagens, sendo-lhes ressalvado o
direito e ressarcimento de despesas efetuadas a servigo do Instituto Fabio Lima, e
devidamente comprovadas.

Art. 26- Qualquer membro da Diretoria que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas do perfectivo o6rgdo, sem razéo justificada, estard automaticamente
excluido.

CAPITULO IV

Do Patriménio:

Art. 27 - O patrimdnio do Instituto Fabio Lima, sera constituido de bens méveis, iméveis,
veiculos e semoventes, agdes, apdlices e donativos em dinheiro ou espécie, e de tudo
aquilo que vier a ser adquirido pelo Instituto Fabio Lima ou que |he seja incorporado ou
transmitido.

Art. 28 - O patriménio do Instituto Fabio Lima sera registrado em seu nome préprio, e
somente podera ser usado para a consecugao de suas finalidades sociais.

Art. 29 - O Instituto Fabio Lima sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral,
extraordinaria, especificamente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a
continuagcdo de suas atividades.

§1° No caso de dissolugéo os patriménio serdo direcionados a outra instituicdo que
possua a mesma finalidade do Instituo Fabio Lima, devidamente registrada nos érgéos
competente.

§2° - Para a dissolucdo, conforme trata este artigo, sera necessario edital de convocagéo,
especifico para essa finalidade, votando unanimemente pela maioria dos soécios
presentes em 02 (duas) Assembleias extraordinarias, com intervalo de, no minimo, 15

(quinze) dias.

Art. 30 - Nao tendo finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem qualquer parcela
do seu patriménio, nem qualquer parcela do seu patriménio ou de suas rendas; aplica,
exclusivamente, no Pais 0s seus recursos para a manutengdo de suas finalidades
estatutarias.

Art. 31 - Os presentes Estatutos séo reformaveis em qualquer tempo, no todo ou em
parte, por decisdo da maioria absoluta, dos associados, plenamente capazes, em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.
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Art. 32° - Os casos omissos nestes Estatutos serfio deliberados pela Diretoria,
*adreferendum” da Assembleia Geral.

Art. 33° - Os presentes Estatutos entrar@o em vigor a partir de seus registro no Cartério
competente.

Maceid-Alagoas, 01 de Janeiro de 2024.
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Requerimento

Exma. Sr®. Vereadora Jeannyne Beltrao,
Assunto: Solicitacdo de declaragao de utilidade publica municipal
Maceio - Al, 10 de novembro de 2025.

Eu, Daniela Bruna Da Silva Oliveira, na qualidade de Presidente, da entidade Instituto
Fabio Lima, com sede em Rua Zacarias Fontan de Melo, 62 Bairro — Santa Lucia CEP
57082-842 Maceio - AL, inscrita no CNPJ sob o n° 16.962.402/0001-07, venho por meio
deste solicitar a Vossa Exceléncia o apoio para a concessao do Titulo de Utilidade Publica
Municipal a nossa instituicao.

O Instituto Fabio Lima é uma organizagao da sociedade civil (OSC) com sede em
Maceid, Alagoas, que atua em diversas areas sociais, incluindo assisténcia social,
educacao, cultura e geracao de oportunidades.

Atividades e Objetivos

As acdes do instituto visam a redugao das desigualdades e o fortalecimento da cidadania,
com iniciativas que incluem:

*Programas de capacitagao profissional.

*Assisténcia a familias em situacao de risco.

*Projetos voltados para a juventude.

*Aulas de capoeira, danc¢a e atendimentos médicos.

A entidade, fundada em 2012, possui o titulo de Utilidade Publica, o que reconhece o
impacto positivo de suas atividades na comunidade de Maceio.

A concessao do titulo de utilidade publica é fundamental para a nossa continuidade e para
a expansao de nossos projetos, visto que nos permite beneficios, firmar convénios com o
poder publico e obter isengdo de impostos, conforme o caso.



Certos de sua atenc¢do e apoio, aguardamos o encaminhamento desta solicitagéo e nos
colocamos a disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

=

Daniela Bruna da Silva Oliveira
Presidente 127.289.214-07

82-993946226 Email- institutofabiolima@gmail.com




MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 12020019/ 2025

N2 PROJETO DE LEI : 576/2025

Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para analise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 03 de dezembro de 2025.

| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
€= B |ummoncs Superintendente em 03 de dezembro de 2025 as 01h21.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 12020019/ 2025

N2 PROJETO DE LEI : 576/2025

Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico.

Sabe-se que a concessao de titulo de utilidade publica as organizacdes sem fins lucrativos é regida pela Lei
Municipal n® 4.294, de 07 de fevereiro de 1994, a qual prevé requisitos que devem ser preenchidos pelas entidades
civis, sob pena de arquivamento do projeto.

Compulsando os autos, verifica-se que nao foram anexadas declaracdes de compromisso da entidade quanto a
natureza nao remunerada dos cargos de diretoria (art. 29, Ill) e publicacao semestral de demonstrativo da
aplicacao dos recursos provenientes de doacdes recebidas do Poder Publico (art. 29, IV).

Desse modo, encaminhem-se 0s autos ao gabinete da Vereadora Jeannyne Beltrdo para adequacao, conforme
normas regimentais e legais.

Maceid/AL, 09 de dezembro de 2025.

ASSINATURA Documento assinado eletronicamente por CPF N2 116.234.764-37 - KAREN ELLEN CEZARIO DOS SANTOS,
6= B [aemmonca ANALISTA LEGISLATIVO em 09 de dezembro de 2025 as 10h28.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



Declaragédo de Nao Recebimento de Recursos do Poder Publico

Instituto Fabio Lima, situada em Enderego Rua Zacarias Fontan de Melo, 62 Bairro Santa
Lucia, Maceio / AL, inscrita no CNPJ sob o n° 16.962.402/0001-07, neste ato
representada por seu Presidente, Sr(a) Daniela Bruna da Silva Oliveira, Brasileira,,
portador(a) do RG n°® 6532835 e CPF n°® 127.289.214-07,

Declara n&o recebi e recursos provenientes de doagdes ou subvengdes concedidas pelo
Poder Publico (seja da esfera Federal, Estadual ou Municipal), conforme previsto no art.
2°, inciso 1V, da [mencionar a Lei ou regulamento especifico que exige a declaragéo,
se houver, ou apenas o contexto geral].

Tenho ciéncia de que qualquer informago inveridica prestada nesta declaragéo implicara
em responsabilidade civil, penal e administrativa.

Por ser a expressado da verdade, firmo o presente documento.

Macei6 / AL11 de Dezembro de 2005

Daniela Brunada Silva Oliveira
Presidente / Representante Legal




DECLARAGAO DE NAO REMUNERAGAO DOS CARGOS DE DIRETORIA E/OU
CONSELHO

Instituto Fabio Lima, situada em Endereco Rua Zacarias Fontan de Melo, 62 Bairro Santa
Lucia, Maceio / AL, inscrita no CNPJ sob o n° 16.962.402/0001-07, neste ato
representada por seu Presidente, Sr(a) Daniela Bruna da Silva Oliveira, Brasileira,,
portador(a) do RG n° 6532835 e CPF n°® 127.289.214-07,

DECLARA para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que, em
conformidade com o previsto em seu Estatuto Social e a legislagéo vigente, nenhum
membro da diretoria eleita, percebe ou percebera qualquer remuneragéo, provento,
salario, bonificagio ou vantagem, direta ou indireta, a qualquer titulo ou pretexto, em
razdo do exercicio de suas atividades ou dos cargos que ocupam.

Os cargos sao exercidos de forma voluntaria e graciosa, e a entidade certifica que suas
rendas e eventuais resultados operacionais sdo aplicados integralmente na manutencao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Por ser a express&o da verdade, a presente declaragéo é firmada para que produza seus
devidos e legais efeitos, sob as penas da lei (especialmente o Artigo 299 do Cédigo Penal
Brasileiro).

Macei6 / AL11 de Dezembro de 2005

Danieﬁ%ilva Oliveira

Presidente / Representante Legal




e
_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Processo N° : 12020019 / 2025
N2 PROJETO DE LEI : 576/2025
Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO
Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico.

Atendida orientacdes em despacho da Assessoria Legislativa, retorno os autos para analise.
Atenciosamente,

Jeannyne Beltrao

Maceid/AL, 17 de dezembro de 2025.

s | POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 013.242.724-90 - Jeannyne Beltrao Lima Siqueira,
&= B |siemoncs Vereadora em 17 de dezembro de 2025 as 11h41.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180




_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 12020019 / 2025

N2 PROJETO DE LEI : 576/2025

Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pela Vereadora Jeannyne Beltrao em 02/12/2025, a qual visa conceder ao
Instituto Fabio Lima o titulo de entidade de utilidade publica municipal.

O Projeto foi encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo, conforme
tramite regimental.

E o relatdrio.

Il. FUNDAMENTACAO
II.1. DA ANALISE NORMATIVA

A declaracao de utilidade publica municipal a entidades da sociedade civil € uma das competéncias relevantes do
Poder Legislativo, pois permite reconhecer formalmente organizacdes que prestam servicos de interesse coletivo e
que contribuem de maneira efetiva para o desenvolvimento social, cultural, educacional e comunitario da cidade de
Maceid.

Trata-se de instrumento pelo qual a Camara Municipal legitima e valoriza o trabalho desempenhado por
associacdes, fundacdes e demais instituicdes sem fins lucrativos, estimulando a cooperacao entre o Poder Publico e
a sociedade civil organizada. Além do carater honorifico, a concessao do titulo pode servir de requisito para a
celebracdo de parcerias, convénios ou recebimento de apoios publicos, reforcando o papel do Legislativo na
promocao do bem-estar coletivo.

Contudo, a outorga do titulo deve obedecer a critérios normativos, regimentais e técnicos que assegurem a clareza
do texto legal, a inexisténcia de conflitos com normas previamente editadas e a idoneidade da entidade
beneficiada, especialmente quanto a regularidade juridica da entidade, a transparéncia de sua gestao e a
comprovacao de sua atuacao continuada em prol do interesse publico.

Assim, em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, nao foram encontradas Leis aprovadas ou
Projetos de Lei que visam o reconhecimento da utilidade publica da entidade objeto do presente Projeto.

Ainda nesse contexto, a Lei Municipal n? 4.294, de 07 de fevereiro de 1994, que dispde sobre a declaracao de
utilidade publica de entidades civis, alterada pela Lei n® 5.237, de 07 de novembro de 2002, determina que os
Projetos de Lei que concedem o titulo de entidade de utilidade publica municipal a organizacdes sem fins lucrativos
devem apresentar comprovacao de atendimento a determinados requisitos, sob pena de arqguivamento do Projeto

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180



(art. 29, paragrafo Unico). Sao eles:

e Constituicao no Municipio de Maceié;

Personalidade juridica prépria e distinta de seus membros;

Natureza nao remunerada dos cargos de diretoria;

Publicacao semestral de demonstrativo da aplicacao dos recursos provenientes de doacdes recebidas do
Poder Publico;

Efetivo funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos.

Desse modo, analisando o Projeto de Lei n® 576/2025 e a documentacao apresentada, verificou-se a comprovacao
dos seguintes requisitos:

REQUISITO COMPROVACAO
Constituicao no Municipio de Macei6 Paginas 9, 15, 16
Personalidade juridica prépria Pagina 9
Natureza nao remunerada da diretoria Paginas 21 e 43
Efetivo funcionamento ha 2 (dois) anos Paginas 23-37

Com relacao a obrigacao de publicacdo semestral de demonstrativo da aplicacdo dos recursos provenientes de
doacoes recebidas do Poder Publico, conforme requisito do art. 22, IV da Lei n® 4.294/1994, verifica-se que, embora
a entidade tenha apresentado declaracao na qual expressa nao ter recebido recursos do Poder Plblico, a exigéncia
legal requer a apresentacao de termo de compromisso no qual a organizacao se obrigue a realizar a divulgacao
semestral dos demonstrativos.

II.2. DA TECNICA LEGISLATIVA

A proposicdao em analise foi elaborada em observancia as regras estabelecidas na Lei Complementar n2 95, de 26
de fevereiro de 1998, no que concerne aos elementos estrutura e articulagao.

1. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa informa que a documentacao acostada ao Projeto de Lei nao
demonstra o atendimento de todos os requisitos estabelecidos pela legislacao competente vigente para
reconhecimento de utilidade publica, e opina pela devolucao a autora para adequacao.

E o parecer.

Maceid/AL, 18 de dezembro de 2025.

s | POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 116.234.764-37 - KAREN ELLEN CEZARIO DOS SANTOS,
€= B [azmouca ANALISTA LEGISLATIVO em 18 de dezembro de 2025 as 08h33.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 12020019/ 2025

N2 PROJETO DE LEI : 576/2025

Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO

DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceid/AL, 18 de dezembro de 2025.

ASSINATURA Documento assinado eletronicamente por CPF N2 116.234.764-37 - KAREN ELLEN CEZARIO DOS SANTOS,
6= B [aemmonca ANALISTA LEGISLATIVO em 18 de dezembro de 2025 as 08h35.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180




MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES
GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 12020019/ 2025

N2 PROJETO DE LEI : 576/2025

Interessado : VEREADORA JEANNYNE BELTRAO

Assunto : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO FABIO LIMA, COM SEDE NO MUNICIPIO

DE MACEIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceiod/AL, 04 de fevereiro de 2026.

ASSINATUR Documento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |semoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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_ ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DA VEREADORA SILVANIA BARBOSA

PROJETO DE LEI N° /2026

DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA
BARRA COMO PATRIMONIO
HISTORICO, CULTURAL, TURISTICO E
IMATERIAL DO MUNICiPIO DE MACEIO,
CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO, decreta:

Art. 1° Fica reconhecido o Bairro do Pontal da Barra como Patriménio
Histérico, Cultural, Turistico e Imaterial do Municipio de Maceio, em razio de sua
relevancia historica, social, cultural, econdémica e identitaria para a formagdo e
preservag@o da memoria e da cultura popular maceioense.

Art. 2° O reconhecimento de que trata esta Lei abrange, dentre outros aspectos,
o conjunto de saberes, fazeres, manifestagdes culturais, tradigdes, expressdes artisticas,
modos de vida, atividades produtivas tradicionais, bem como o valor paisagistico,
historico e simbolico do Bairro do Pontal da Barra.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera promover, apoiar ou incentivar
acdes destinadas a preservagdo, valorizagdo, divulgagdo e salvaguarda do patrimdnio
reconhecido por esta Lei, especialmente aquelas voltadas a cultura popular, ao
artesanato tradicional, ao turismo sustentavel e a educagdo patrimonial, observadas as
disponibilidades orgamentarias e a legislagdo vigente.

Art. 4° O Municipio de Macei¢ podera firmar parcerias, convénios ou
instrumentos congéneres com entidades culturais, associagdes comunitarias, institui¢des
publicas ou privadas, bem como com orgios estaduais e federais, com o objetivo de
fortalecer a protegéio, a promogdo e a difusdo do patrimonio historico, cultural, turistico
¢ imaterial do Bairro do Pontal da Barra.

Art. 5° As agdes decorrentes da aplicagdo desta Lei deverdo respeitar a
legislagdo urbanistica, ambiental, cultural e patrimonial vigente, bem como as diretrizes
dos Orgdos de protegdo ao patrimonio cultural, sem prejuizo da autonomia
administrativa e das competéncias legais do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. .

Sala das Sessdes da Camara Mupgicypal de Maceid, 22 de janeiro de 2026.

Vereadora
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 ESTADODEALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DA VEREADORA SILVANIA BARBOSA

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade declarar o Bairro do Pontal da
Barra como Patriménio Historico, Cultural, Turistico e Imaterial do Municipio de
Macei6, em reconhecimento a sua inegavel relevancia para a formagdo da identidade
cultural, social e historica da capital alagoana.

O Pontal da Barra constitui um dos mais tradicionais bairros do Municipio de
Maceio, destacando-se por sua origem historica vinculada a relagdo secular da cidade
com o mar, a lagoa e as atividades tradicionais de subsisténcia. Ao longo do tempo,
consolidou-se como espago de preservagdo de modos de vida proprios, saberes
transmitidos entre geragdes, manifestagdes culturais auténticas € expressdes artisticas
que integram o patrimdnio imaterial do povo maceioense.

Especial destaque merece o artesanato local, notadamente a renda fil¢,
reconhecida nacional e internacionalmente como simbolo da cultura popular alagoana,
bem como as praticas comunitarias, festividades, culinaria tipica e o modo de
organizagdo social que caracterizam o cotidiano do bairro. Tais elementos conferem ao
Pontal da Barra singularidade cultural e relevancia historica que justificam sua protegdo
e valorizagio pelo Poder Publico.

Além do aspecto cultural, o bairro possui expressivo valor turistico e
paisagistico, sendo um dos principais destinos visitados por turistas e moradores,
contribuindo diretamente para a economia criativa local e para a geragdo de renda das
familias que ali residem. O reconhecimento legal de seu valor patrimonial fortalece-
politicas de turismo sustentavel, preservagdo ambiental e desenvolvimento econdémico
aliado a prote¢éo cultural.

Diante da relevancia da matéria e do interesse piblico da qual esta se reveste,
solicito o apoio dos nobres pares na aprovagio desta importante iniciativa.

Silv QﬁmA

Vereadora

VEREAODDRA

Rua Sa e Albuquerque , 564, Jaragua-CEP: 57022-180 - Fone (82) 3221-1281- Maceio/Alagoas SILVANIA
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_MUNICIPIO DE MACEIO

CAMARA DE VEREADORES

GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01230003 /2026

N2 PROJETO DE LEI : 4/2026

Interessado : VEREADORA SILVANIA BARBOSA

Assunto : DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA BARRA COMO PATRIMONIO CULTURAL,

TURISTICO E IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIOQ, CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

A Assessoria Legislativa para andlise prévia da técnica legislativa, verificacdo de correlacdo com normas ja
existentes e demais providéncias pertinentes.

Maceid/AL, 28 de janeiro de 2026.

wsnamra|  POCUMeEnNto assinado eletronicamente por CPF N2 029.000.564-70 - Francisco Holanda Costa Filho,
6= B |smoncs Presidente em 28 de janeiro de 2026 as 19h14.

.| A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180
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_MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01230003 /2026

N2 PROJETO DE LEI : 4/2026

Interessado : VEREADORA SILVANIA BARBOSA

Assunto : DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA BARRA COMO PATRIMONIO CULTURAL,
TURISTICO E IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER LEGISLATIVO

|. RELATORIO

Trata-se de proposicao apresentada pela Vereadora Silvania Barbosa em 22/01/2026, o qual reconhece o Bairro do
Pontal da Barra como Patrimonio Histdrico, Cultural, Turistico e Imaterial do Municipio de Maceié, em razao de sua
relevancia histérica, social, cultural, econémica e identitaria para a formacao e preservacao da memdria e da
cultura popular maceioense.

ll. FUNDAMENTACAO
II.1. DA ANALISE DE CORRELACAO NORMATIVA

A elaboracao normativa deve observar os principios da unicidade e da coeréncia do ordenamento juridico, de modo
a evitar a multiplicidade de leis sobre a mesma matéria sem a necessaria técnica de remissao. Nesse sentido,
dispde o art. 79, IV, da Lei Complementar n? 95/1998:

“Art. 72 O primeiro artigo do texto indicara o objeto da lei e o respectivo ambito de aplicagao, observados os
seguintes principios: (...) IV - 0 mesmo assunto nao podera ser disciplinado por mais de uma lei, exceto quando a
subsequente se destine a complementar lei considerada basica, vinculando-se a esta por remissao expressa.”

Nesse contexto, a Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942) prevé, em seu art.
29, §19, que a lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela incompativel,
ou quando regule inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior, ao passo em que o §2° dispde que a lei
nova, que estabeleca disposicdes gerais ou especiais a par das ja existentes, ndo revoga nem modifica a lei
anterior, salvo se houver declaracdo expressa em sentido contrario.

Assim, a presente proposicao deve ser confrontada com a legislacao municipal vigente e com os Projetos em
tramite na Camara Municipal, a fim de identificar duplicidade normativa ou revogacao tacita, o que poderia
comprometer a seguranca juridica e a efetividade da aplicacao da lei, bem como a violagao de normas regimentais
desta Casa. O Projeto de Lei n° 004/2026 objetiva reconhecer como Patriménio Histérico, Cultural, Turistico e
Imaterial do Municipio de Maceié o Bairro do Pontal da Barra, em razdo de sua relevancia histérica, social, cultural,
econdmica e identitaria para a formacao e preservacao da memdria e da cultura popular maceioense.

Ademais, o Projeto prevé que O Poder Executivo Municipal podera promover, apoiar ou incentivar acées destinadas
a preservacao, valorizacao, divulgacdo e salvaguarda do patrimdnio reconhecido pela proposicao, especialmente
aquelas voltadas a cultura popular, ao artesanato tradicional, ao turismo sustentavel e a educacao patrimonial,
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podendo ainda, para tanto, firmar parcerias, convénios ou instrumentos congéneres com entidades culturais,
associacdes comunitdrias, instituicées publicas ou privadas, bem como com érgaos estaduais e federais,
observadas as disponibilidades orcamentarias e a legislacao vigente (arts. 32 e 49).

Por fim, a proposicao indica que as acdes decorrentes da aplicacao do Projeto de Lei deverao respeitar a legislacao
urbanistica, ambiental, cultural e patrimonial vigente, bem como as diretrizes dos érgaos de protecao ao
patriménio cultural, sem prejuizo da autonomia administrativa e das competéncias legais do Poder Executivo
Municipal (art. 59).

Pois bem.

Em consulta a base de dados da Camara Municipal de Maceid, nao foram encontradas Leis aprovadas ou Projetos
de Lei atualmente em tramitacao que versam sobre a matéria apresentada.

No entanto, o Projeto de Lei em andlise possui correlacdo com o seguinte normativo municipal:

Lei Municipal n® 6868/19 - Inclui, no calendario oficial do Municipio, a “Festa Literaria do Pontal da Barra -
Flipontal”.

II.2. DA TECNICA LEGISLATIVA

A proposicdo em analise foi elaborada em observancia as regras estabelecidas na Lei Complementar n? 95, de 26
de fevereiro de 1998, no que concerne aos elementos estrutura e articulacao.

11.3. DA ANALISE DE COMPETENCIA DAS COMISSOES PERMANENTES

O presente Projeto de Lei apresenta conexao tematica com diferentes areas de competéncia das comissdes
permanentes da Camara Municipal de Maceid, quais sejam:

Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e Esporte, considerando as atribuicdes da comissao, nos termos do art. 61
da Resolucao n? 516/1991 da Camara Municipal de Macei®.

Comissao de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, considerando as atribuicdes da comissao, nos termos do
art. 60 da Resolucdo n® 516/1991 da Camara Municipal de Maceié.

Comissao de Desenvolvimento Econémico e Protecdo do Consumidor, considerando as atribuicdes da comissao, nos
termos do art. 63 da Resolucao n? 516/1991 da Camara Municipal de Maceid

Dessa forma, além da Comissdo de Constituicao e Justica, recomenda-se que o projeto seja apreciado pelas
comissdes de mérito acima elencadas.

Ill. CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Assessoria Legislativa:

a) informa que inexistem Leis aprovadas ou Projetos atualmente em tramitacao versando sobre a matéria
apresentada neste Projeto de Lei, ndo havendo 6bice a sua regular tramitacao legislativa; e

b) considerando as dimensdes tematicas deste Projeto de Lei, opina pela necessidade de manifestacao da
Comissao de Educacao, Cultura, Turismo e Esporte, da Comissao de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e
da Comissdo de Desenvolvimento Econémico e Protecao do Consumidor, além da prévia apreciacao pela Comissao
de Constituicdo e Justica.

E o parecer
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Maceid/AL, 29 de janeiro de 2026.

wsmma| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 132.751.464-83 - Isadora Rodrigues Carvalho,
&= B |semoncs ANALISTA LEGISLATIVO em 29 de janeiro de 2026 as 10h34.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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MUNICIPIO DE MACEIO
CAMARA DE VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA

Processo N° : 01230003 /2026

N2 PROJETO DE LEI : 4/2026

Interessado : VEREADORA SILVANIA BARBOSA

Assunto : DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA BARRA COMO PATRIMONIO CULTURAL,

TURISTICO E IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIO, CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei encaminhado a esta Assessoria Legislativa para emissao de parecer técnico opinativo.

Expedido o referido parecer, encaminhem-se os autos a Presidéncia para prosseguimento do tramite regimental.

Maceid/AL, 29 de janeiro de 2026.

wsma| POCUMento assinado eletronicamente por CPF N? 132.751.464-83 - Isadora Rodrigues Carvalho,
&= B |siemoncs ANALISTA LEGISLATIVO em 29 de janeiro de 2026 as 10h35.

.| A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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CAMARA DE VEREADORES

GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo N° : 01230003 /2026

N2 PROJETO DE LEI : 4/2026

Interessado : VEREADORA SILVANIA BARBOSA

Assunto : DECLARA O BAIRRO DO PONTAL DA BARRA COMO PATRIMONIO CULTURAL,

TURISTICO E IMATERIAL DO MUNICIPIO DE MACEIOQ, CAPITAL DO ESTADO DE ALAGOAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO

Ao Prolongamento do Expediente para leitura.

Maceid/AL, 04 de fevereiro de 2026.

wsamma| 2OCUMento assinado eletronicamente por CPF N2 058.544.434-06 - Gustavo Rodrigues Rocha, Diretor
&= B |siemoncs Superintendente em 04 de fevereiro de 2026 as 12h56.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRcode.
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