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CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR BRIVALDO MARQUES

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL O INSTITUTO INOVAFY E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Macei¢ decreta:

Art. 1° Fica considerada como entidade de utilidade publica o Instituto Inovafy, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n°® 20.789.520/0001-32,
com sede e foro na cidade de Maceid, Estado de Alagoas, situado no Avenida

Carnavalesco Jose TeOfanes, 69, Santos Dumont, Macei6/AL.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 02 de setembro de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO

GABINETE DO VEREADOR BRIVALDO MARQUES

JUSTIFICATIVA

O Instituto Inovafy consolidou-se como uma referéncia de atuacdo comunitaria
no bairro Santos Dumont e regides adjacentes, reafirmando seu compromisso com a
transformacéo social. Suas acbes sdo pautadas em pilares essenciais ao bem-estar da
populacdo: salde, inclusdo social, esporte e assisténcia juridica, promovendo ndo apenas
a satisfacdo de necessidades imediatas, mas também a integracdo comunitéria, o
fortalecimento de vinculos e a geracdo de oportunidades de desenvolvimento humano.

O Instituto ampliou significativamente sua rede de apoio, oferecendo
atendimentos especializados em oftalmologia, psicologia e enfermagem, além de
incentivar a pratica esportiva como ferramenta de disciplina, lazer e incluséo,
especialmente para criangas e jovens.

Sem contar com uma fonte fixa de financiamento, todas essas conquistas foram
viabilizadas por meio de parcerias institucionais, doacdes e pelo engajamento incansavel
de voluntarios, cuja dedicacao e solidariedade transformaram cada projeto em realidade
concreta. Essa unido de esforcos evidencia a misséo do Instituto Inovafy: garantir acesso
a servicos essenciais e proporcionar oportunidades que impactam de maneira direta a
qualidade de vida da comunidade.

Mais do que nimeros ou estatisticas, cada acdo traduz histdrias de superacéo,
acolhimento e esperanca, consolidando o Instituto como verdadeiro agente de mudanga
social e promotora de cidadania. O reconhecimento como entidade de utilidade publica
reforcard seu papel estratégico na construcdo de uma sociedade mais justa, inclusiva e
humana.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 02 de setembro de 2025.
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO INOVAFY - INOVAFY

CAPITULO |

DA DENOM!NACAO‘ FINS, REPRESENTACAQ, DURACAO,
REGIME JURIDICO, BASE TERRITORIAL, SEDE E FORO.

Art. 1° - A IGREJA PENTECOSTAL DEUS DO IMPOSSIVEL DE ALAGOAS, fundada em 15 de
marco de 2014, com Estatuto registrado no Cartério de 1° Registro de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas de Notas de Maceid, sob o registro n® 6348214, em 17/07/2014, inscrita no
CNPJ N°: 20.789.520/0001-32, reformulado, modificado e alterado pela primeira vez, de acordo
com a Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 27/04/2024, onde doravante, passa a ter a
seguinte denominagdo: INSTITUTO INOVAFY, designado também agora pela sigla: INOVAFY,
sendo que herdarda o mesmo CNPJ N° 20.789.520/0001-32. E uma instituicdo sem fins
econdmicos, pessoa juridica de direito privado, por tempo indeterminado, de carater e
representagdo comunitaria, com personalidade distinta de seus/as associados/as, constituida
para fins de amparo, protegdo e assisténcia social de todos aqueles moradores e moradoras do
Estado de Alagoas, que sejam devidamente associados/as. Em conformidade com o IPTU, tem
sede social e administrativa, no endereco, cito: Avenida Carnavalesco José Teofanes, 69 Bairro
Santos Dumont CEP: 57075-530, Macei6/AL, nesta cidade de Maceid/AL, Estado de Alagoas.

Paragrafo Unico — Os/As associados/as n3o respondem subsidiariamente por quaisquer
compromissos ou obrigagdes sociais nos termos do art.120, IV da Lei 6.015/73, assumidas pelo
Instituto Inovafy, porém, seus Diretores e Conselheiros respondem pelos atos que excederem
os limites de seus poderes e os praticados com dolo, omiss&o ou culpa que gerem danos a
entidade e a terceiros.

Art. 2° - A representacgdo do Instituto Inovafy abrange todos/as os/as Moradores/as de Macei6
que forem devidamente associados/as.

Art. 3° - O Instituto Inovafy regulamentar-se-a pelo presente estatuto, pelas leis e normas de
direito em vigor e tem exercicio social de 12 (doze) meses, com término em 31 (trinta e um) de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - O Instituto Inovafy é politicamente neutro e ndo faz discriminacbes raciais,
sociais, econdmicas nem preconceitos de origem, género, orientagdo sexual, idade, raca, cor,
credos religiosos, politicos partidarios, filoséficos e ideoldgicos.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES:

Art. 4° - O Instituto Inovafy tem como finalidades:

a) Promover e desenvolver a melhoria da qualidade de vida dos associados;
b) Promover e desenvolver o empreendedorismo a partir das potencialidades comerciais,
objetivando o crescimento econémico e social dos associados;
c) Estimular e defender o desenvolvimento sustentavel local, conjugando esforgo com
outras entidades comunitarias;
A




d) Promover a pratica do esporte em geral entre seus associados/as e part
competicdes de esportes;

e) Criar, apoiar e incentivar a implantagdo de programas e projetos de geracdo de
emprego e renda, direta ou indiretamente ao segmento comercial e social:

fy ~ Propor atividades sociais, culturais, educativas, salde entre outras, que agreguem
valor social e comunitario aos associados;

g) Participar junto a entidades de outros setores no campo do associativismo que visem
interesses comuns;

h)  Promover a unidade, solidariedade, autonomia e fortalecimento dos associados;

i)  Estimular a mais ampla integragdo entre todos os moradores/as, visando o acesso dos
mesmos aos seus direitos politicos, sociais, econdmicos, judiciais e extrajudiciais;

i Buscar e utilizar todos os mecanismos disponiveis, como programas ou projetos de
orientagdo socioecondmica, entre outros, para atendimento aos moradores/as
associados/as e seus familiares;

k) Elaborar programas e projetos em parceria com o Poder Publico nas suas diferentes
esferas;

1) Defender os interesses dos/as associados/as perante a Constituigdo Municipal, Codigo
Municipal de Edificagdo, Postura, Urbanismo, Plano Diretor do Municipio, Codigo do
Consumidor, ECA, Estatuto do Idoso, Estatuto da Igualdade Social, Lei Maria da
Penha, em observancia com o que forem deliberados pelos Conselhos de fatos e de
Foruns de Direitos, Plenarias, Congressos, Encontros de Entidades Governamentais e
nao Governamentais;

m) Propor as atividades sociais, culturais, educativas, de lazer aos associados/as;

n) Atender aos associados/as e seus familiares através de programas de orientacdo e
apoio socioeducativo e de subprograma de educacao, desenvolvimento criativo, apoio
social e profissional;

o) Promover a assisténcia social, a cultura, a educacdo, a saude, o desenvolvimento
econdmico e social, o combate a pobreza, defender a ética, a paz, a cidadania, os
direitos humanos, desenvolvimento sustentavel a preservacdo e conservagdo e
conservagao do meio ambiente;

p) Os objetivos estatutarios estéo voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia

publica, cultural e social (1, art. 33, da Lei 13.019/14:

q) Para realizagao de seus objetivos e finalidades, devera celebrar na forma da lei, quando
necessario, Termos de Fomento, Termos de Colaboragdo e Acordos de Cooperacdo com seus
respectivos Planos de Trabalhos junto aos diversos setores publicos e privados em conformldade
ao marco regulatério das organizagdes sociais — Lei 13.019/2014 e demais legislagdo

Paragrafo Primeiro - E também finalidade do Instituto Inovafy:

a) Educar criancas, adolescentes e adultos através da Escola Comunitaria e che-

Escola Comunitaria do Instituto Inovafy;

Paragrafo Segundo - A Escola Comunitaria e Creche-Comunitaria do Instituto Inovafy tera seu
Regimento Interno préprio;

Paragrafo Terceiro - A Direcdo da Escola Comunitaria e da Creche-Comunitaria sera indicada
pelo o/a Presidente do Instituto Inovafy.




DAS ATIVIDADES:

Art. 5° - O Instituto Inovafy tem por atividade:

a) Celebrar convénios, contratos, acordos, termos de parcerias, de cooperacdo mutua e
outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico, no ambito
das suas trés esferas, ou privado, nacionais e internacionais;

b) Promover e divulgar informagdes sobre cursos, reunides, palestras, seminarios, feiras e
excursoes, 0s quais objetivem estimular a unido, organizagdo, envolvimento dos
moradores/as e sua efefiva integracdo com os demais setores sociais buscando a
emancipacao politica, econdmica e social dos/as associados/as;

c) Realizar parcerias com o conjunto da sociedade civil organizada, ONGs, Associactes e
Entidades Comunitarias de forma a concretizar a solidariedade social dos moradores/as,
consolidar a legitimidade da organizacgéo e sua inserg¢édo na comunidade;

d) Promover trabalhos em Corte costura e de Artesanatos;

e)Analisar problemas relacionados aos associados/as dos tipos preconceituosos e
discriminatorios, buscando solucfes e encaminhando as mesmas as autoridades
competentes, quando for o caso;

f) Dar apoio, na medida do possivel, aos associados/as e familiares que dele necessitem em
situagcdes de urgéncias e emergenciais restritas a consulta ambulatorial e realizacdo de
exames complementares;

g) Promover Palestras, Seminarios, Encontros, Rodas de Dialogos sobre Saude da Mulher,
Saude do Homem, Saude da Pessoa Idosa, Satide da Populagcéo LGBT,;

h) Promover Palestra sobre IST’s HIV/ADIS e Hepatites Virais;

i) Promover Encontros, Rodas de Conversas, Palestras sobre Direitos da Populacao LGBT,
da Pessoa Idosa, da Crianca e do Adolescente, da Pessoa com Deficiéncias;

j) Manter o livro caixa e o livro de assinaturas de presenca e de Atas do Instituto Inovafy em
dia com as anotagdes obrigatorias,

Art. 6° - Para a consecucédo de suas atividades, o Instituto Inovafy, podera desenvolver, manter
ou realizar quaisquer empreendimentos compativeis com suas finalidades, tais como:

a) Estudos e pesquisas sociocultural e econdbmico dos moradores/as associados/as, bem
como, manter intercambio com outras entidades congéneres e tambem de interesses
econdmicos e sociais, nos ambitos Municipais, Estaduais, Nacionais e Internacionais,
visando a troca de informacdes e outras formas de obtencao de apoio econbmico e
social;

b) Estudos e projetos de implementacdo de cursos de qualificacdo de mao de obra e
profissional nas areas de maior aptidao pessoal e de comprovada necessidade dos
moradores/as associados/as, objetivando a geragdo de emprego e renda,;

¢) A viabilizacdo de convénios e/ou parcerias com as Secretarias de Saude, Educacao,
Trabalho, Esporte, Comunicacdo, Meio Ambiente, Habitagdo, Assisténcia Social e
qualquer outro 6rgdo de gestdo publica ou privada para proporcionar a melhoria da
renda e da qualidade de vida de seus/as associados/as;

d) A realizacdo de empréstimos financeiros através das institui¢des financeiras publicas e
privadas, para investimento em construcdo de infraestrutura, producdo de bens e
servicos no campo da cultura e do desenvolvimento social.




Paragrafo Unico - As atividades mencionadas neste Artigo poderdo ser desenvolvidas pelo
proprio Instituto Inovafy ou realizados em colaboracdo e/ou em parceria com entidades
congéneres publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, mediante celebracao de convénio
elou contrato.

CAPITULO 1l
DO QUADRO SOCIAL DA ADMISSAQ, EXCLUSAQ, DIREITOS E DEVERES Dos}i?\_ff \
ASSOCIADOSI/AS.
DO QUADRO SOCIAL:

Art. 7° - O quadro social do Instituto Inovafy sera constituido pelas categorias de sé6cios efetivos;
benemeritos; honorarios e fundadores.

a) Sao considerados Associados/as Efetivos/as os/as maiores de 16 (dezesseis) anos
que preencherem os requisitos para a admissao atraves da proposta de associado/a;

b) S&o Associados/as Beneméritos/as aqueles/as que tenham prestado relevantes
servigos ao Instituto Inovafy;

c) Sao Associados/as Honorarios/as aqueles/as, assim considerados/as pela Assembleia
Geral, pela sua atuacdo em defesa dos/as moradores/as da comunidade ou que tenha
se destacado/a em defesa de grandes causas comunitarias ou econdmicas sociais de
populacdo em geral;

d) Sao considerados/as Associados/as Fundadores/as aqueles/as que participaram da
Assembleia Geral Extraordinaria de reformulacdo, modificacdo e alteragdo deste
Estatuto Social.

Paragrafo Unico - O titulo sera concedido pela Assembleia Geral, por indicagdo da Diretoria
Executiva do referido Instituto.

DA ADMISSAO

Art. 8° - O/A associado/a sera admitido/a por meio de proposta (ficha de associado/a) dirigida a
Diretoria Executiva do Instituto Inovafy, devidamente assinada em 02 (duas) vias.

Art. 9° - S&o requisitos para se associar:

a) Ser maior de 16 (dezesseis) anos;

b) Ser morador ou moradora de Maceid, por mais de 03 (trés) meses;
c) Nao haver lesado o patriménio de qualquer outra instituicao;

d) Pagar as contribuicbes mensais estabelecidas em Assembleia Geral,
e) Estiver gozando dos direitos civis.

Art. 10 - Sera considerada efetivada a admissao do/a associado/a, apos a aceitagédo da Diretoria
Executiva do referido Instituto .

Paragrafo 1° - Da decisdo que rejeitar a admissdo do/a associado/a, havera recurso para a
Assembileia Geral, que devera ser marcada no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do
recebimento do recurso por escrito, com direito a voz em Assembleia Geral,
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Paragrafo 2° - A decis&o que rejeitar o/a associado/a sera sempre fundamentada com as razées
da Diretoria Executiva do referido Instituto;

Paragrafo 3° - Fica facultativo o cadastro, em carater provisorio, do/a associado/a que néo
preencher as exigéncias solicitadas pelo referido Instituto;

Paragrafo 4° - Todo pedido de associado/a devera ser apreciado pela Diretoria Executiva,
exceto, para os/as socios/as fundadores/as do referido Instituto;

Paragrafo 5° - Ndo ha entre os/as seus/as associados/as, direitos e obrigacdes recnprocas k )erﬁ
como, a qualidade de associado/a é intransmissivel.

DA EXCLUSAQ:

Art. 11 - Sera excluido do quadro social do Instituto Inovafy o/a associado/a que:

a) Deixar de pagar as contribuicbes mensais estabelecidas em Assembleia Geral dos/as
Associados/as por 03 (trés) meses;

b) Causar prejuizo financeiro ou moral ao Instituto Inovafy, sendo vedado ao/a
associado/a denegrir o nome da Instituicao de qualquer forma,

c) Desrespeitar outros/as associados/as ou dirigentes com palavras e gestos ofensivos ou
agressoes fisicas;

d) Desrespeitar o Estatuto do Instituto Inovafy e as leis;

e) Na condicdo de ex-diretor, deixar de repassar para 0 seu sucessor, sem justificativa
plausivel, os documentos da entidade e as informacdes indispensaveis ao regular
funcionamento da Diretoria e do Instituto Inovafy.

Paragrafo 1° - A exclusdo sera definida por ato da Assembleia Geral Extraordinaria, tao logo
comprovado o prejuizo que porventura tenha sido causado.

Paragrafo 2° - O/A associado/a sera comunicado/a da acusacéo que lhe esta sendo feita e tera o
prazo de 15 (quinze) dias para fazer a sua plena defesa. Porém, se o caso for inadimpléncia, o/a
associado/a firmara acordo e pagara seu débito junto a Tesouraria do Instituto Inovafy.

Paragrafo 3°- O processo administrativo de acusacgédo sera devidamente instaurado pela Diretoria
do Instituto Inovafy, caso ndo haja o referido processo, essa Diretoria, devera elaborar breve
relatorio, que também, devera ser submetido a Assembleia Geral especialmente designada para
esse fim, que entdo, julgara a exclusdo ou ndo do/a associado/a.

Paragrafo 4° - O/A associado/a excluido s6 podera retornar para o quadro social do Instituto
Inovafy se sua exclusdo ocorrer em razao da falta de pagamento de contribuicdes sociais.

DOS DIREITOS DOS/AS ASSOCIADOS/AS:

Art. 12 - Sao direitos dos/as associados/as:

a) Usufruir dos direitos assegurados neste Estatuto;

b) Frequentar as dependéncias de uso comum da sede social do Instituto Inovafy e as
de uso restrito, quando autorizado pela Diretoria ou diretor responsavel,

c) Participar dos grupos de trabalhos e das atividades promovidas pelo Instituto Inovafy,
s6 ou acompanhado de cénjuge ou companheiro estavel, devidamente registrado em

ficha cadastral de associado/a, sob esta condi¢do; @
(!



d)

f)

9)
h)

i)
)
k)
1)
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Requerer a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria, a Diretoria Executiva e/ou
ao Conselho Fiscal, mediante justificativa € com no minimo em conjunto com10 (dez)
associados e/ou associadas em situacao regular com o Instituto Inovafy;

Apresentar, verbalmente ou por escrito, ao Presidente do Instituto Inovafy, a qualquer
membro da Diretoria ou em Assembleia Geral, sugestdes e proposigdes de interesse
do Instituto e/ou dos/as associados/as;

Ter voz nas Assembleias Gerais, participar de equipes e grupos de trabalho, quando
votados, indicados ou escolhidos;

Votar nas eleicbes e ser votado para os cargos de direcao do Instituto Inovafy,
respeitado o disposto neste Estatuto e no Regimento Interno;

Ser investido nos cargos para os quais forem eleitos, com total acesso aos
documentos e informag¢des necessarios a continuidade regular dos trabalhos do
Instituto Inovafy,

Requerer a convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos dos Artigos 17
e 18 deste Estatuto;

Apresentar propostas, sugestdes ou reivindicagdes ao Instituto Inovafy e participar
das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias do referido Instituto;

Gozar dos servicos e beneficios proporcionados pelo Instituto Inovafy;

Recorrer administrativamente, na forma prevista neste Estatuto, das decisdes
emanadas da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

m) Se desligar voluntariamente do quadro de associado/a do Instituto Inovafy a qualquer

tempo.

Paragrafo 1° - Os direitos dos/as associados/as sao intransferiveis;

Paragrafo 2° - Perdera seus direitos o/a associado/a que ficar inadimplente com o Instituto ;
Inovafy, por 03 (trés) meses.

Art. 13 - S30 deveres dos/as Associados/as:

a)

f)
9)
h)

DOS DEVERES DOS/AS ASSOCIADOS/AS:

“x;i)g?/*]‘:
Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as resolugdes do Instituto Inovafy as’leis
vigentes do Pais, bem como, as deliberactes da Assembleia Geral e da Diretoria
Executiva e/ou Conselho Fiscal do referido Instituto;

Colaborar para o desenvolvimento econémico, social e cultural do Instituto Inovafy e
tudo fazer para elevar o nome da entidade;

Respeitar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e suas decisdes;
Manter relacionamento cordial e respeitoso com os/as colegas do Instituto Inovafy e
seus dependentes e acompanhantes;

Ser pontual no pagamento de taxas, contribuicbes e/ou mensalidades a que estiver
obrigado/a;

Colaborar na aceitacdo de cargos ou encargos em comissdes, grupos de trabalho ou
representacdes para os quais forem eleitos ou designados;

Possuir e apresentar no dia das eleicdes do Instituto Inovafy e/ou quando necessario,
sua identificacdo social;

Comparecer as reunides e Assembleias Gerais convocadas pela Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal do referido Instituto, exercendo com moderacao e prudéncia o direito
de voz e, com critério, o direito de voto;

Zelar pelos bens patrimoniais do Instituto Inovafy, responsabilizando-se pelos danos
gue causar e cuidando, na forma deste Estatuto, para que seja responsabilizado o
causador de qualquer prejuizo, financeiro ou moral ao referido Instituto;




j)  N&o exercer representagdo em nome do Instituto Inovafy, sem autorizagéo prévia da
Diretoria Executiva.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGCAQ:

Art. 14 - O Instituto Inovafy € administrado e fiscalizado pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Fiscal.

SECAQ |
DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 15 - A Assembleia Geral é o 6rgao de deliberacdo maxima do Instituto Inovafy é composta
por todos 0s seus/as associados/as.

Art. 16 - Anualmente, as Assembleias Gerais Ordinarias serdo convocadas e presididas pelo
Presidente do Instituto Inovafy, para analisar e aprovar a prestacdo de contas financeiras, bem
como, aprovar o orcamento do préximo ano.

Art. 17 - Quadrienalmente e 60 (sessenta) dias antes do término do mandato, o Presidente e/ou a
Diretoria Executiva do Instituto Inovafy, convocara Assembleia Geral Extraordinaria para eleger
a Comissao Eleitoral, que ira convocar e realizar as elei¢cbes gerais do referido Instituto, nos
termos do seu Regimento Eleitoral, o qual devera ser elaborado e aprovado pela Diretoria
Executiva do Instituto Inovafy.

Paragrafo Unico: Se o Presidente do Instituto Inovafy ndo convocar quaisquer das Assembleias
Gerais Ordinarias, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal ou 10 (dez) associados/as,
devidamente regularizados/as, poderdo convoca-la nos primeiros dias do més subsequente,
sendo a Assembleia presidida por um dos responsaveis da referida convocacado, conforme o
0rgao que o convocou ou pelo/a associado/a mais atuante.

Art. 18 - As Assembleias Gerais Extraordinarias serao convocadas pelo Presidente do Instituto,
Inovafy pela maioria dos Diretores da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal ou 10 (dez)
associados/as que estejam quites com suas obrigagdes sociais.

Art. 19 - Na auséncia ou recusa do Presidente do Instituto Inovafy, as Assembléias Gerais
serdo presididas por qualquer Diretor da Diretoria Executiva, pelo Presidente do Conselho Fiscal
ou pelo membro mais atuante dentre os/as associados/as convocantes.

Art. 20 - As Assembleias Gerais serdo convocadas através de edital onde constara data, hora,
local e a pauta do que sera discutido.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral serd amplamente divulgada por meio e instrumento de
comunicacgdo eficaz proprio, e sera instalada, em primeira convocag&o, com maioria simples de
seus/as Associados/as em situacao de regularidade, e meia hora depois, no mesmo lugar, com
gualguer numero de associados/as, ressalvados os casos de quérum especial esta ido neste
Estatuto.
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Art. 21 - Das Assembleias Gerais, serdo lavradas Atas que serdo assinadas pelo Presidente e
Secretario, e se for necessario, registradas no mesmo Cartério onde foi registrado o Atfo
constitutivo do Instituto Inovafy, sendo as assinaturas dos presentes colhidas em lista & parte
especialmente para esse fim.

Art. 22 - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a primeira Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do Instituto Inovafy;

b) Substituir os Diretores da Diretoria Executiva € membros do Conselho Fiscal do
Instituto Inovafy;

c) Aprovar, apds parecer do Conselho Fiscal, as contas e o Relatorio Anual de Atividades
do Instituto Inovafy, bem como, aprovara politica institucional e a proposta
orcamentaria anual do referido Instituto;

d) Reformular, alterar e modificar o Estatuto do Instituto Inovafy em parte ou no todo, se
necessario;

e) Aprovar os valores das mensalidades de associados/as, bem como, excepcionalmente,
as contribuicdes efou taxas extras;

f)  Aprovar o Regimento Interno do Instituto Inovafy;

g) Deliberar sobre a aquisicdo de bens moveis e imoveis para o Instituto;

h) Deliberar sobre a alienacdo de bens imoéveis e moéveis de valor consideravel do
Instituto Inovafy,

i) Deliberar sobre a extincao do Instituto Inovafy;

i Eleger a Comissao Eleitoral e de Posse para que a mesma, com base no Regimento
Eleitoral, encaminhe todas as providéncias necessarias referentes a realizacdo do
processo eleitoral do Instituto Inovafy;

k) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos que ndo estejam previstos neste Estatuto e
gue sejam de interesse do Instituto Inovafy e/ou dos/as associados/as.

Paragrafo Unico: As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples de.
votos dos/as associados/as regulares e presentes, sendo vetado o voto por procuragég/e
atribuido ao Presidente o voto de desempate, quando necessario.

SECAOQ I
DA DIRETORIA EXECUTIVA:

Art. 23 - A Diretoria eleita tomara posse perante a Comisséo Eleitoral logo apds o res‘aiﬁf da
eleicdo ou 15 (quinze) dias apds juntamente com os membros do Conselho Fiscal, na forma do
Regimento Eleitoral e tem a seguinte distribuicao de cargos:

Art. 24 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execugédo do Instituto Inovafy, e é composto por 03
(trés) membros, que séo eleitos para cumprir um mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a
reconducao, juntamente com os 03 (trés) membros do Conselho Fiscal, pelo voto direto e secreto
em Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral, pelos associados, em gozo dos seus direitos sociais, na
forma do Regimento Eleitoral, desse Estatuto, e tem a seguinte distribuigdo de cargos:

DIRETORIA EXECUTIVA:

- Presidente;

- Secretario Geral,

- Tesoureiro Geral;




CONSELHO FISCAL:

- 19 Conselheiro;

- 2° Conselheiro;
- 3° Conselheiro.

Paragrafo primeiro — A Diretoria Executiva empossada, dentro do possivel, nomeara
associados/as e/ou colaboradores, através de portarias, para ocuparem os cargos de Diretores
dos Departamentos do Instituto Inovafy:

- Departamento de Moradia, Habitacdo e Saneamento Ambiental;
- Departamento do Meio Ambiente;

- Departamento de Educacéo e Cultura;

- Departamento de Saude;

- Departamento de Transportes e Obras;

- Departamento dos Direitos Humanos;

- Departamento de Defesa do Consumidor;

- Departamento da Mulher;

- Departamento da Pessoa ldosa;

- Departamento de LGBT;

- Departamento da Crianca e do Adolescente;
- Departamento de Pessoas com Deficiéncias;
- Departamento de Elaboracao de Projetos;

- Departamento de Comunicacao;

- Departamento da Assisténcia Social,

- Departamento de Eventos, Esportes e Lazer.

§ 1° Os Departamentos do Instituto Inovafy, sdo compostos por Dirigentes, Lideres ou Militantes
comunitarios, indicados pela Diretoria Executiva, através de portarias;

§ 2° - A Diretoria Executiva do Instituto, através de Portarias, a criagdo de Nucleos do Instituto
Inovafy nos Bairros de Macei6;

§ 3° - Ocorrendo a vacancia temporaria de alguns dos cargos, na Diretoria Executiva, assumira
outro Diretor obedecendo a ordem hierarquica, e em sendo definitiva, sera indicado pela Diretoria
Executiva, nomes a Assembléia Geral, que decidira e empossara o novo Diretor.

§ 4° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente a cada 02 (dois) meses para discutir os
problemas do Instituto Inovafy, as solugdes possiveis, avaliar a execugdo dos planos de
atividades e orcamentario e decidir sobre redirecionamento ou continuidade de ag¢des, analisar
requerimentos, etc. e extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente, da maioria da Diretoria Executiva ou da maioria do Conselho Fiscal do Instituto
Inovafy.

Art. 25 - Os/As candidatos/as aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do
Instituto deverdo estar regularmente inscritos como associados/as hd pelo menos 06 (seis)
meses e em pleno gozo de seus direitos civis e sociais.

Art. 26 - Os/As associados/as votantes deverdo estar regularmente inscritos ha pelo menos 03
(trés) meses e em pleno gozo de seus direitos civis e sociais.
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Art. 27 - Ocorrendo a vacancia temporaria de algum dos cargos, assumira outro Diretor,
obedecida a ordem hierarquica, e em sendo definitiva, serdo indicados pela Diretoria Executiva,

nomes a Assembleia Geral, no prazo de maximo 30 (frinta) dias, que decidira e empossara
imediatamente o novo Diretor.

Art. 28 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, a cada 02 (dois) meses, para discutir
os problemas do Instituto Inovafy e as solugbes possiveis; avaliar a execucdo dos planos de
trabalho, acdo e orgcamentario, decidir sobre redirecionamento das ac¢des e continuidade ou néo
das atividades, bem como, analisar requerimentos, entre outros assuntos importantes e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do Presidente, da maioria da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal ou por 10 (dez) associados/as quites com suas
obrigacdes civis e sociais.

Paragrafo Unico: Das reunides da Diretoria Executiva, serdo obrigatoriamente lavradas Atas,
que deverdo ser rubricadas e assinadas pelo/a Presidente e o/a Secretario/a.

Art. 29 - Compete a Diretoria Executiva:

a) Definir contribuictes dos/as associados/as e contribuicdes excepcionais, ouvindo e
tendo a aprovacao da Assembleia Geral;

b) Elaborar o Regimento Interno do Instituto Inovafy, submetendo-as a aprovacao da
Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim;

c) Gerir atividades que requeiram atuacéo coletiva;

d) Elaborar planos de trabalho e de a¢do, bem como, o planejamento das atividades e a
proposta de orcamento correspondente, submetendo-os a aprovacdo da Assembieia Geral;

e) Elaborar e apresentar a prestacdo de contas financeira anual, submetendo-as ao
exame e apreciacao do Conselho Fiscal e, posteriormente, a aprovacao da Assembleia
Geral, convocada especialmente para este fim;

f)  Organizar e/ou redirecionar os servigcos administrativos do Instituto Inovafy ;

g) Decidir sobre quaisquer outros assuntos de interesse do referido Instituto Inovafy
e/ou dos/as associados/as;

h) Organizar os servicos administrativos e fixar salario e/ou ajuda de custo de pessoal
com base na Lei do Voluntariado;

Art. 30 - Os Membros da Diretoria Executiva, no exercicio de suas atribui¢cdes, nao responderao

solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢cdes ou encargos do Instituto , mas serd e

pessoalmente responsaveis por atos lesivos a terceiros ou a propria entidade, praticayd-gs,j?;gf
dolo, omiss&o ou culpa.

Art. 31 - Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno do Instituto Inovafy ;~

by Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

c) Manter contatos e desenvolver actes junto aos 6rgaos, entidades publicas e privadas
para obtencdo de recursos, doacdes, empréstimos, acordos e convénios que
beneficiem ao Instituto Inovafy e/ou aos seus/as associados/as;

d) Coordenar o Grupo de Trabalho constituido para a elaboracdo do Regimento interno
do Instituto Inovafy, submetendo-o a aprovacao da Assembleia Geral,

e) Supervisionar a elaboragdo do Relatério Anual de Atividades, bem como, contribuir
com a construcéo do Plano de Ac¢do do Instituto Inovafy;

f)  Constituir grupos de trabalhos, comissdes ou nucleos de apoio a gestado e as tarefas de
ensino e pesquisa encabegada pelo Instituto Inovafy;

-
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g) Aprovar a reforma, modificagdo ou alteragdo do Estatuto do Instituto Inovafy, em
reunido com a sua Diretoria Executiva e em seguida com a Assembleia Geral;

h) Admitir, promover, transferir e demitir funcionarios do Instituto Inovafy, apés
aprovacao da Diretoria Executiva;

i) Representar o Instituto Inovafy em juizo ou fora dele, ativo ou passivamente,
podendo delegar esta posicdo em casos especificos e constituir mandatarios e
procuradores;

j)  Assinar juntamente com o Tesoureiro Geral, e na auséncia ou impedimento deste, com
o Secretario Geral, cheques, convénios, contratos ou qualquer outra modalidade de
documentos, com 6rgaos, entidades publicas e privadas;

Art. 32 - Compete ao Secretario Geral:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos, cumulando suas
atribuicbes a deles;

b) Coordenar as questdes referentes ao quadro de associados/as e colaboradores/as;

c) Assinar com o Presidente os cheques, ordens de saque, balancos, balancetes e
demais documentos financeiros, na falta do Tesoureiro Geral;

d) Apresentar os documentos legais ao Conselho Fiscal, a Assembleia Geral e ao
Ministério Publico, quando for o caso;

e) Elaborar e apresentar balancetes semestrais para exame pela Diretoria Executiva e
pelo Conselho Fiscal;

f)  Prestar as informacdes necessarias ao desempenho dos demais cargos da Diretoria
Executiva;

g) Auxiliar o Presidente do Instituto Inovafy no que for necessario;

h) Redigir atas, oficios, requerimentos, memorandos e por determinacao do Preside@te{
mandar registra-las/os nos casos previstos no presente Estatuto.

Art. 33 - Compete ao Tesoureiro Geral:

a) Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras do Iné tuto-
Inovafy;

b) Movimentar contas bancarias, assinando cheques e recibos juntamente com o
Presidente, e na auséncia ou impedimento deste, com o Secretario Geral,;

c) Dirigir e fiscalizar as contribuicdes financeiras e contabeis do Instituto Inovafy;

d) Supervisionar a elaboragao da proposta orcamentaria para cada exercicio, referente ao
custeio da administragao do Instituto Inovafy;

e) Elaborar balancete financeiro anual para apreciacdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral;

f) Receber as contribuictes devidas, doagdes e valores devidos ao Instituto Inovafy.

Paragrafo Unico — A movimentacao bancaria do Instituto Inovafy sera efetuada em conjunto,
pelo Presidente e Tesoureiro Geral, na falta do Presidente, pelo Vice ou pelo Secretario Geral do
Instituto Inovafy, devendo constar pelo menos duas assinaturas para validar qualquer
documento financeiro, convénio ou contrato do Instituto Inovafy.

SECAQ Il
DO CONSELHO FISCAL:
Art. 34 - O Conselho Fiscal € érgao de controle interno do Instituto Inovafy, composto apenas
por 03 (trés) membros e serado eleitos juntamente com a Diretoria Executiva, com mandato de 04
(quatro) anos, sendo permitida a reconducdo.
?Zn
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Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger, na primeira reunido, seu Presidente;

b) Examinar as contas, balancos e documentos do Instituto Inovafy, pelo menos 02
(duas) vezes por ano;

c) Emitir parecer sobre o relatério, balangos e contas financeiras do Instituto Inovafy;

d) Emitir parecer sobre a alienacao ou gravame de bens do Instituto Inovafy;,

e) Emitir parecer para fundamentacao a deliberacao sobre uma possivel extingcdo do
Instituto Inovafy;

f)  Convocar Assembleia Geral na falta do Presidente e/ou da Diretoria Executiva.

Art. 36 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 02 (duas) vezes por ano, e
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, pela maioria da Diretoria Executiva
ou pela Assembleia Geral.

Art. 37 - O Conselho Fiscal devera dar ciéncia a Assembleia Geral, dependendo da gravidade, ao
Ministério Publico, por escrito, de qualquer irregularidade encontrada nas contas do Instituto
Inovafy. -

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E RECEITAS
DO PATRIMONIO:

Art. 38 - O Patriménio do Instituto Inovafy sera constituido:

a) Pelo resultante de doacgbes, auxilios, subvencgdes e legados que Ihe sejam destinados;
b) Pelos bens méveis ou imdveis, adquiridos pelo Instituto Inovafy;
c) Por outras incorporagdes que resultem do trabatho realizado pelo referido Instituto.

DAS RECEITAS:

Art. 39 - Constituem receitas para manutencéo do Instituto Inovafy:

a) A contribuicdo mensal dos/as associados/as;

b) As provenientes de seus bens patrimoniais, de fideicomisso, usufruto e outras
instituicbes em seu favor,

c) As doagOes que lhes forem feitas por pessoas fisicas ou juridicas;

d) Os auxilios e as subvencdes do Poder Publico;

e) O resultado de suas atividades, como cursos, palestras, seminarios, oficinas,
simpésios, feiras, festas, bailes, passeios, entre outros;

f)  Os recursos originarios de convénios efou contratos com Entidades Privadas ou
Orgaos Publicos.

Art. 40 - As receitas, rendas, rendimentos, subven¢des ou eventual resultado operacional do
instituto Inovafy somente serdo aplicados integralmente no territério nacional, na manutencgéo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais e na exclusiva realizacdo de seus fins.

Art. 41 - E permitido ao Instituto Inovafy receber doacées e contribuices com ou sem encargos,
quer de pessoas fisicas, quer de pessoas juridicas, para desenvolvimento g custejo de suas
atividades.
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Paragrafo Unico: As doagdes e contribuices com encargo sé serédo aceitas pela Diretoria apos
ouvir a Assembleia Geral.

Art. 42 - Os bens do Instituto Inovafy somente poderao ser alienados, em casos de extrema
necessidade, mediante aprovacédo da Assembleia Geral sendo, entretanto, vedada a alienacgdo da
sede social do Instituto Inovafy. g

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO:

Art. 43 - O exercicio financeiro do Instituto Inovafy coincidira com o ano civil.

Art. 44 - Anualmente, a Diretoria Executiva apresentara ao Conselho Fiscal a proposta
orcamentaria do ano seguinte.

Paragrafo 1° - O orgamento contera os planos de aplicagéo dos recursos, previsao de receita e
despesas para o periodo, além do plano de investimento e a previsdo para a aquisi¢ao de bens
moveis ou imoveis que reflitam no patriménio do Instituto Inovafy.

Paragrafo 2° - A proposta orcamentaria sera instruida com a indicagao dos respectivos planos de
trabalho.

Art. 45 - A Assembleia Geral, convocada exclusivamente para esse fim, podera se tornar
permanente até analise final do orcamento, ndo devendo ultrapassar a 15 (quinze) dias nem criar
novas despesas, salvo se consignar recursos.

Art. 46 - Para a realizagédo de planos cuja execucéo possa exceder a um exercicio, as despesas
serdo aprovadas globalmente, consignando-se nos orcamentos seguintes as respectivas
dotagdes.

Art. 47 - Durante o exercicio financeiro poderdo ser abertos pela Assembleia Geral, créditos
adicionais ou especiais, através de requerimento da Diretoria Executiva, desde que haja
necessidade e recursos disponiveis.

Art. 48 - A prestacdo anual de contas sera entregue ao Consetho Fiscal até o ultimo dia do més
de fevereiro do exercicio seguinte, acompanhada de relatorio circunstanciado e documentagao
pertinente, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre a prestacdo de contas até 31 de margo
do exercicio seguinte.

Paragrafo 2° — A Diretoria Executiva apresentara a Assembleia Geral, dentro de 15 (quinze) dias
ap6s o parecer emitido pelo Conselho Fiscal, a prestagdo de contas do Instituto Inovafy,
referente ao exercicio anterior.

Paragrafo 3° - A prestacédo de contas do Instituto Inovafy sera realizada com observancia dos
principios fundamentais de contabilidade e das normas brasi de contabilidade e contera
entre outros, os seguintes elementos:
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a) Relatorios circunstanciados de atividades;

b) Balanco patrimonial;

c) Demonstracao do resultado do exercicio;

d) Demonstracdo das origens e aplicacao de recursos;

e) Quadro comparativo entre a despesa realizada e a fixada.

Y -
o D

Art. 49 - A Diretoria Executiva, apds a aprovacdo das contas do Instituto Inovafy, pela
Assembleia Geral, dara publicidade por meio de comunicacdo eficaz proprio, do relatério e das
demonstracdes financeiras, remetendo se necessario ao Ministério Publico, aos Orgdos Publicos
conveniados e colocando-as a disposicdo de qualquer associado/a para exame, em mural na
sede do Instituto Inovafy .

Art. 50 - A Diretoria Executiva, apo6s a aprovagdo das contas do Instituto Inovafy, pela
Assembleia Geral, dara publicidade por meio de comunicacédo eficaz proprio, do relatério e das
demonstracdes financeiras com escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme inciso 1V, do art. 33 da
Lei 13.019/14;remetendo se necessario ao Ministério Publico, aos Orgados Publicos conveniados e
colocando-as a disposicdo de qualquer associado/a para exame, em mural na sede do referido
Instituto.

Paragrafo Unico - No encerramento de cada exercicio, a Diretoria Executiva, devera dar
publicidade em seu veiculo de informacéo oficial, das informac¢des sobre o Relatorio de
Atividades, bem como, das demonstragbes financeiras e contdbeis do Instituto Inovafy,
incluindo-se as Certiddes Negativas de Débito junto a Receita Federal, INSS, FGTS e Prefeitura,
colocando-as a disposi¢cao para exame daqueles que for de direito.

CAPITULO VII
DA ALTERACAO DO ESTATUTO E EXTINGCAQ

Art. 51 - O Estatuto do Instituto Inovafy podera ser reformulado, modificado efou alterado em
quaisquer de seus itens, inclusive no que se refere a forma de administrar.

Art. 52 - A reformulagao, modificagdo ou alteragao sera discutida por sugestdo do Presidente ou
de qualquer Associado/a, acatada em reunido dos orgdos de execugdo (Diretoria) ou de
fiscalizacao interna (Conselho Fiscal).

Art. 53 - Aprovada a proposta da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal para a reformulacao,
modificacdo e/ou alteracdo do Estatuto, esta sera levada a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

Art. 54 - A Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a reformulagéo, modificacdo e/ou
alteracdo do Estatuto do Instituto Inovafy, se instalara em primeira convocagdo, com a maioria
absoluta dos/as associados/as em situagéo de regularidade e em segunda e ultima convocag¢éo
com 1/3 (um terco) dos/as associados/as quites com suas obrigacdes sociais que deliberardo

com o voto concorde de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes na referida Assembleia
Geral.
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DA EXTINCAO:

W)
Art. 55 - O Instituto Inovafy se extinguira unicamente em razdo de imp sibilidade de sua
manutencao por deliberacdo de seus/as Associados/as em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, em primeira convocagéo, com a maioria absoluta dos/as associados/as
em situacado de regularidade e em segunda e Ultima convocacao com 1/3 (um tergo) dos/as
associados/as quites com suas obrigacdes sociais que deliberardo com o voto concorde de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos presentes na referida Assembleia Geral.

Art. 56 - Deliberando-se sobre a extingdo do Instituto Inovafy, o Conselho Fiscal procedera a
sua liquidacdo, sob acompanhamento do Ministério Publico, realizando as operagdes pendentes,
a cobranca e o pagamento das dividas e todos 0s demais atos necessarios.

Art. 57 - Havendo a liquidacdo do Instituto Inovafy, cabera ao Ministério Publico Estadual
deliberar sobre a destinacdo do patrimdnio remanescente.

Art. 58 - Em caso de dissolucao do Instituto Inovafy, o respectivo patrimdnio liquido sera
destinado a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta, conforme
inciso Il do art. 33, da Lei 13.019/14, e que a mesma esteja cadastrada junto ao CEBAS -
Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social, Saude ou Educacao.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 59 - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, associados/as e
instituidores/as, nao serao remunerados nem receberéo a qualquer titulo, distribuigcdo de lucros,
dividendos, vantagens, beneficios, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, direto ou
indiretamente em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

Art. 60 - entidade privada sem fins lucrativos nao distribuicao entre os socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os apligue integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva, conforme art. 2° da Lei 13.019/14;

Paragrafo Unico - Todos os cargos diretivos do Instituto Inovafy serdo exercidos gratuitamente,
podendo, entretanto, serem remunerados aqueles dirigentes que atuem efetivamente na gestéao
executiva de projetos financiados setores privados ou pelo Poder Publico, bem como, toda e
qualquer pessoa que prestem servicos especificos ao Instituto Inovafy, respeitando, em ambos
0s casos, 0s valores praticados no mercado, na regiao correspondente a area de atuagao destas
pessoas e dirigentes.

Art. 61 - E vedada a acumulagéo dos cargos de Conselheiro Fiscal com o de membro da Diretoria
Executiva.

Art. 62 - Os integrantes dos 6rgdos de direcdo do Instituto Inovafy com mandato, também,
poderdo perder seus respectivos cargos, mediante instauracéo processo__administrativo,
respeitado o contraditorio e o amplo direito de defesa, quando:




a) Praticarem, dolosamente, ato prejudicial ou lesivo ao patriménio 43 tut

b) Infringirem as resolugées e as normas contidas no Regimento Interno e neste Estatuto;

c) Praticarem atos desabonadores que venham prejudicar ou refletir negativamente no
bom nome do Instituto inovafy.

Art. 83 - E terminantemente proibido aos Dirigentes e Conselheiros do Instituto Inovafy,
conceder em favor de terceiros, avais, fiangas ou qualquer outra garantia de favor, em nome do
Instituto Inovafy.

Art. 64 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva ou pelo o
Conselho Fiscal ou pela Assembleia Geral, dependendo da algada do problema, de acordo com
as Leis, com os Principios Gerais do Direito, com os atos emanados da Diretoria Executiva do
Instituto Inovafy e do Ministério Pablico, pertinente a espécie e aos costumes, e se necessario,
os submetera para confirmacédo a Assembleia Geral.

Art. 65 - Este Estatuto entrara em vigor apo6s seu registro no Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas. %

Maceid/AL, 27 de abril de 2024.
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COMARCA DE MACEIO/AL na presente data.
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Denominacgao da PJ: INSTITUTO INOVAFY

Maceid/AL., 28 de agosto de 2025
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Lucymara Alves Cerqueira
substituta
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DADOS DO CLIENTE
INSTITUTO INOVAFY

CNPJ: 20.789.520/0001-

32

OBSERVAGCAO

INSTITUTO INOVAFY

DEMONSTRATIVO

UnniTelecom Fibra

OTONILDO DE OLIVEIRA E SILVA

otonildo_oliveira@hotmail.com
CPF: 661.986.404-00
Telefone: (82)98218-2477
AV ROSALVO BORGEM DA SILVA, 29/PROXIMO A O MATIAS

CONSTRUCOES, SANTOS DO MONT - MACEIO/AL « CEP: 57075-260

COBRANCA

901401900

PRECO UNIT
R$ 120,00

VENCIMENTO

15/09/2025

QTDE

Este boleto foi emitido por www.sejaefi.com.br . As informacdes sdo de responsabilidade do sacador.

VALOR PARCELA 1/1
R$ 120,00

VALOR
R$ 120,00

36490.00035 00013.272109 00000.134726 1 00000000012000

Local de pagamento

Pagavel via bancos, canais digitais e lotéricas mesmo apés o vencimento.

Vencimento

15/09/2025

Beneficidrio

OTONILDO O SILVA CPF: 661.986.404-00

Agéncia/ Cédigo cedente

0001/ 000132721

Data documento N2 documento Espécie doc Aceite Data processamento Nosso niimero
02/09/2025 13472 26 02/09/2025 00013272100000013472
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor documento 1(=) Valor documento
01 R$ 120,00

Instrucoes (texto de responsabilidade do sacador)

Nao receber apés 90 dia(s) do vencimento

Pagar boleto via QR Code Pix

2(-) Desconto/Abatimentos

= | 3(-) Outras deducoes

4(+) Mora/ Multa

= | 5(+) Outros acréscimos

6(=) Valor cobrado

Sacado/ Pagador

INSTITUTO INOVAFY - CNPJ: 20.789.520/0001-32
AVENIDA CARNAVALESCO JOSE TEOFANES, 69. SANTOS DUMONT. MACEIO - AL. CEP: 57075-530

Sacador/ Avalista: OTONILDO DE OLIVEIRA E SILVA-CPF: 661.986.404-00

Autenticacdo mecanica - Ficha de compensacao

Pague via QR Code Pix e experimente a
confirmacao instantanea do seu boleto.



IGREJA PENTECOSTAL DEUS DO IMP IVEL DE ALAGOA

EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 01/2024
ASSEMBLEIA GERAL “XTRAORDINARIA

Os Membros da Igreja Pentecostal Deus do Impossivel de Alagoas no
uso de suas atribuicbes, CONVOCA, para participarem de uma Asser_nbleia
Geral Extraordinaria, a qual sera realizada as 19 horas, do dia 27 (v_'mte e
sete) do més de abril do ano 2024, na Avenida Betel, n° 13 - Tabuleiro dos
Martins, Maceié/AL, com CEP 57.081-340, onde sera instalada em seglunda &
dltima convocagéo, para a mesma data e local, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer nimero de membros presentes na referida Assembleia Geral, para
serem discutidos, votados e aprovados, com a maioria simples dos presentes,
0s Seguintes Pontos de Pauta:

1°) - Justificativa da Vacancia dos Mandatos: 2017/2019, 2019/2021,
2021/2023 e 2023/2025.

2°) - Discusséo e Aprovacgéo da Alteragéo do Enderego da referida Igreja;

3°) - Discussé&o e Aprovacéo da Proposta de Reformulagéo e Alteragéo do
Estatuto da Igreja Pentecostal Deus do Impossivel de Alagoas

Maceié!AL}, 02 de abril de 2024.

J
Maria de Fatima da Concei¢éo Jose Rubens Vicente da Silva Filho
CPF n° 624.913.264-34 CPF n° 071.242.824-03
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA IGREJA PENTECOSTAL
DEUS DO IMPOSSIVEL DE ALAGOAS, CONFORME EDITAL DE CONVOCAGAQ N°
01/2024, PUBLICADO EM 02/04/2024, REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2024 PARA
DISCUSSAO E APROVAGAO DA ALTERAGCAO DO ENDERECO DA SEDE DA
REFERIDA IGREJA; JUSTIFICATIVA DA VACANCIA DOS MANDATOS E
DISCUSSAO E APROVAGAO D PROPOSTA DE REFORMULAGAO E
MODIFICACAO DO ESTATUTO DA IGREJA PENTECOSTAL DEUS DO IMPOSSIVEL
DE ALAGOAS.

/AL, CEP: 57081-340, reuniu-se 0s associados membros em Assembleia Geral
Extraordinaria da Igreja Pentecostal Deus do Impossivel de Alagoas, conforme Edital

de Convocagao N° 01/2024, publicado no dia 02/04/2024 e lista de presenca, anexos.

Na oportunidade foi aberto o corrente registro para a ordem do dia, onde a Sra. Maria

de Fatima da Conceigdo Silva, Presidente da referida Igreja abriu a reunido

agradecendo a presenga de todos e de todas em seguida, passou a palavra e o

comando dos trabalhos da mesa, para a Sra. Siveronia Galdino do Nascimento,

Presidente da Federagdo das Associagbes de Moradores e Entidades

Comunitarias de Alagoas - FAMECAL, que na oportunidade, a mesma convidou o

Sra Raquel de Albuquerque Mendonga para secretariar a mesa e fazer a leitura do

ponto de pauta do Edital de Convocacdo publicado em 02/04/2024, em seguida
colocou em discussao para aprovagao da referida Assembleia Geral Extraordinaria: O
Primeiro Ponto de Pauta: tratava-se da justificativa da vacancia dos mandatos de
2017/2019; 2019/2021; 2021/2023 e 2023/2025, justifica-se que nesse periodo a Sra
Maria de Fatima Conceicdo se encontrava-se doente impossibilitada de se deslocar,
logo mais, todos noés fomos impactados com COVID-19, o que também impossibilitou
a renovacgao faz gestdo. O Sequndo Ponto de Pauta: sobre a Discussdo e Aprovagao
da Alteragdo do Enderego da Sede da referida Igreja. antes Avenida Betel, 13 —
Tabuleiro do Martins CEP: 57081-340, Macei¢/AL e passa ser o Novo Enderego:
Avenida Carnavalesco José Tedfanes, 69 - Bairro Santos Dumont CEP: 57075-530,
Maceid/AL. O Terceiro Ponto de Pauta: trava-se da Discussdo e Aprovacdo da
Proposta de Reformulacao, Alteracao e Modificacdo do Estatuto da Igreja Pentecostal
Deus do Impossivel de Alagoas. Onde, a Sra. Maria de Fatima da Conceigao Silva
Presidente da referida Igreja fez uma explanagdo sobre aimportancia da reforma
estatutaria da Igreja Pentecostal Deus do Impossivel de Alagoas. Que, depois de feita
a leitura do novo Estatuto, foi colocado em votagdo tendo sido APROVADO por
unanimidade a Reformulag&o, Alteragao e Modificacdo do referido Estatuto, passa ser
INSTITUTO INOVAFY, designado também pela sigla: INOVAFY, sendo que herdara o
mesmo CNPJ N° 20.789.520/0001-32. Continua sendo uma instituicdo sem fins
econdmicos, pessoa juridica de direito privado, por tempo indeterminado, de
carater e representacdo comunitaria, com personalidade distinta de seus
associados/as, constituida para fins de amparo, protegédo e assisténcia social de todo
o Estado de Alagoas, que sejam devidamente associados/as, que em conformidade
com o IPTU, tem sede social e administrativa, no enderego, sito: Avenida
Carnavalesco Jose Tedfanes, 69 Bairro Santos Dumont CEP: 57075-530, Maceid/AL .
com foro na cidade de Maceio - Estado de Alagoas. Todos cientes, os associados/as
devidamente esclarecidos/as, aprovaram em Assembleia Geral Extraordinaria. os dois

s




Pontos de Pauta, com o voto concorde de todos os presentes. Que Com a aprovacao
da REFORMULAGAO e Modificagéo do Novo Estatuto, passa Ser a Nova Composigao
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, descrita no texto desta Ata que cumprirdo o
mandato de 04 (quatro) anos, compreendendo o periodo de 01 (um) de junho de 2024
a 31 (trinta @ um) de maio de 2028, DIRETORIA EXECUTIVA: PRESIDENTE: Phablo
Miguel de Oliveira Nascimento, CPF N°: 087.712.264-43, RG N% 32867433 -
SSP/AL, Data de Nasc.: 14/07/1989, Naturalidade: Macei6/AL, Estado Civil: Solteiro,
Profissao: Fisioterapeuta, Enderego: Conjunto Medeiros Neto, Bloco 12 Apto.
101, CEP:; 57063-840, Maceio/AL; SECRETARIO GERAL: Benedito Firmino, CPF
N° 202.227.104-87, R.G N° 349129 - SSP/AL, Data de Nasc.. 20/10/1955,
Naturalidade: Anadia/AL, Estado Civil: Casado, Profissdo: Aposentado, Endereco:
Avenida Carnavalhesco José Teofanes, s/n® — Santos Dumont , Maceid/AL;
TESOUREIRO GERAL: Joerbson James Silva do Nascimento, CPF N 088.070.954-
59 R.G N° 33134707 - SSP/AL, Data de Nasc: 08/03/1991, Naturalidade: Maceid/AL,
Estado Civil: Solteiro, Profissdo: Auténomo, Enderego: Rua Santa Maria, 07 - Santos
Dumont. Maceio/AL. CONSELHO FISCAL: 1° CONSELHEIRA: Eliane Oliveira da
Silva, CPF N° 116.327.764-99, RG N°: 36574473 - SSP/AL, Data de Nasc.:
17//06/1994, Naturalidade: Vigosa/AL, Estado Civil: Solteira, Profiss@o: Auténoma,
Endereco: Rua Botafogo, 57-A Tabuleiro do Martins, Macei6/AL; 2* CONSELHEIRA:
Evelyn Aline da Silva, CPF N% 107.086.394-70, R.G N% 35622075 - SEDS/AL, Data
de Nasc.: 14/06/1996, Naturalidade: Macei6/AL, Estado Civil: Solteira, Profissao:
Estudante, Enderego: Bloco 01-C Apto 301 Conjunto Medeiros Neto - Santa Amélia,
Macei6/AL: 3° CONSELHEIRO: Jefferson da Silva Macena, CPF N°:050.269.504-85,
R.G N° 2000001013941 - SSP/AL, Data de Nasc.: 17/09/1983, Naturalidade:
Maceid/AL, Estado Civil: Solteiro, Profissao: Contador, Endereco: Bloco 01-C Apto
301 Conjunto Medeiros Neto - Santa Ameélia. Maceio/AL. Nada mais havia a tratar,
foram encerrados os trabalhos da referida Assembleia Geral Extraordinaria, onde eu
Sra: Raquel de Albuquerque Mendonga, secretariei e lavrei a presente Ata, que depois
de lida e corrigida vai assinada por mim e pela Sra. Siverénia Galdino do Nascimento,
Presidente da Mesa dos Trabalhos da referida Assembleia Geral Extraordinaria,
XXX XX HXX XXX KXXXXX.

Macac’n’AL 01 de junho de 2024,xxx
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PRESIDENTE: Phablo Miguel de Oliveira Nascimento, CPF N° 087.712.254-43, R.G N° 32867433 - SSP/AL, Data

de Nasc.: 14/07/1989, Naturalidade: Maceié/AL, Estade” Civil: Solteiro,” Profissdo: - Fisioterapeuta, Enderego:
Conjunto Medeiros Neto/Bloco 12 Apto. 101, CEP: 57063<840, Maceid/AL. :

e 7 T i

SECRETARIO GERAL: Benedito Firmino, CPF N°: 292.227.104-87, R.G N°: 349129 - SSP/AL, Data de Nasc.:
20/10/1955, Naturalidade: Anadia/AL, Estado Civil: Casado, Profissdo: Aposentado, Enderego: Avenida Carn José
Teofanes — s/n — Santos Dumont , Maceié/AL. 5 ~ '

i / T
/4 o { R |
/ J-Z/f -
- -

TESOUREIRO GERAL: Joerbson James Silva do Nascimento, CPF N°: 088.070.954-59, R.G N°: 33134707 -
SSP/AL, Data de Nasc: 08/03/1991, Naturalidade: Maceid/AL, Estado Civil: Solteiro, fissdio: Auténomo,
Endereco: }ﬁ:\a Maria, 07 - Santos Dumont, Macei¢/AL.
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1* CONSELHEIRA: Eliane Oliveira da Silva, CPF N": 116.32?.764—9@ N”: 36574473 - SSP/AL, Data de Nasc.:
17//06/1994, Naturalidade: Vigosa/AL, Estado Civil: Solteira, Profissdo: Auténoma, Endereco: Rua Botafogo, 57-A
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3° CONSELHEIRO: Jefferson da Silva Macena, CPF N°: 050.269.504-85, R.G N°: 2000001013941 - SSP/AL, Data
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
IGREJA PENTECOSTAL DEUS DO IMPOSSIVEL DE ALAGOAS, REALIZADA
EM 27 DE ABRIL DE 2024 CONFORME EDITAL DE CONVOCACAO DE N°
0172024 DE 02/04/2024, SEGUINTES PAUTAS: JUSTIFICATIVA DA VACANCIA
DOS MANDATOS: 2017/2019, 2019/2021, 2021/2023 E 2023/2025: DISCUSSAO E
APROVACAO DA ALTERAGAO DO ENDERECO DA REFERIDA IGREJA E
DISCUSSAO E APROVACAO DA PROPOSTA DE REFORMULACAO E
ALTERACAO DO ESTATUTO DA IGREJA PENTECOSTAL DEUS DO
IMPOSSIVEL DE ALAGOAS .

Local da Assembleia Geral: Avenida Betel, n° 13 - Tabuleiro dos Martins, Maceid/A,
CEP 57081-340

Horas: 19:00h

ASSINATURAS :
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2./02/2025, 02:57 Bocumento Basico de Entrada

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A andlise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte érgéo:

* Receita Federal do Brasil ou Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, se esse
for conveniado do CNPJ

PROTOCOLO REDESIM

ALP2500652412
01. IDENTIFICAGAO
NOME EMPRESARIAL (finna ou denominagdo) IN® DE INSCRIGAQ NO CNPJ
INSTITUTO INOVAFY 20.789.520/0001-32

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELACAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

220 Alteracao do nome empresarial (firma ou denominacao)

225 Alteracao da natureza juridica

211 Alteracao de endereco dentro do mesmo municiplo

244 Alteracao de atividades economicas (principal e secundarias)
702 Alteracao da pessoa fisica responsavel perante o CNPJ
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Numero de Controle: ALO089 1650 - 2078520000132

13. DOCUMENTOS APRESENTADOS

FCPJ QasA

04. IDENTIFICACAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTC Ich DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Responsavel ir"‘-(\\ Preposto ]
A
NOi 'E C'SV\ CPF
PHASLO MIGUEL DE OLIVEIRA NASCIMENTO \ 087.712.264-43
Ty
LOCAL E DATA ASSINATURA (com firma 7&“‘“ )
,Z/{& A n Z & A sa] s
06. RECONHECIMENTO DE FIRMA .« > RECIBO DE ENTRE
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INOVAFY

Avenida Camavalesco Jose Tedfanes, CEP: 57075-530
Email:institutoinovafy@hotmail.com
CNPJ: 20.789,520/000]-32
Telefone: (82) 99960-8942

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, Phablo Miguel d¢ Oliveira Nascimento, brasileiro, casado, fisioterapeuta, com CPF
sob n® 087.712.264-43 ¢ RG n° 32867433 SSP/AL, com Enderego Residencial Mata
das Andorinhas, Bloco 10, Apartamento 104, Tabuleiro dos Martins com o CEP: 57061-
410, Maceid/AL, na qualidade de Presidente do Instituto Inovafy sem fins lucrativos,
com CNPJ 20.789.520/0001-32, com sede na Avenida Carnavalesco Jose Tebfanes, 69,
Bairro Santos Dumont, CEP: 57.075-530, Macei6/AL, me comprometo a atender ao art.
2% du lei 4.294/94 ¢ no requisito do inciso IV da lei n°4.294 de fevereiro de 1994

Mucei6 ~ AL, 02 de setembro de 2025.

v 40 / Ao o Rern s
Phablo Migugl' de Oliveira Nascimento
Presidente - INSTITUTO INOVAFY



Avenida Carnavalesco Jose Teofanes, CEP: 5 7075-530

Email:instituloinovafy@hotmail.oom
CNPJ: 20.789.520/0001-32
Telefone: (82) 99960-8942

RELATORIO DE ATIVIDADES 2023

O ano de 2023 foi marcado por importantes conquistas para o Instituto Inovafy,
que reafirmou seu compromisso de transformar vidas por meio da promogdo da satde,
da inclusdo social, do esporte e da assisténcia juridica. Atuando de forma préxima e
acolhedora junto & comunidade do Santos Dumont e regides vizinhas, o Instituto
conseguiu desenvolver agdes que impactaram positivamente centenas de familias.

Mesmo sem contar com uma fonte fixa de financiamento, o trabalho foi possivel
gracas a forca das parcerias firmadas, as doagdes recebidas e ao empenho de voluntarios
dedicados, que acreditam no poder da solidariedade e no valor da coletividade. Cada
atividade realizada refletiu a misso do Instituto: oferecer cuidado, dignidade e

oportunidades para quem mais precisa.

ATENDIMENTO MEDICO

O Instituto Inovafy ofereceu suporte essencial na area da saude, disponibilizando

atendimentos em:

. Clinica geral,;
N Pediatna;
. Fisioterapia.

As consultas foram realizadas para criangas e adultos da comunidade local e de

4reas vizinhas, incluindo encaminhamentos para exames e acompanhamento médico

periddico, fortalecendo o acesso a saude preventiva.



INSTITUTO

INOVAFY

Avenida Carnavalesco Jose Teofanes, CEP: 57075-530
Email:institutoinovafy@hotmail.com
CNPJ: 20.789.520/0001-32
" Telefone: (82) 99960-8942
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CELEBRACOES COMUNITARIAS

Além da area da saude, o Instituto promoveu eventos que reforcarar 68 lac
0s

comunitarios e proporcionaram lazer € acolhimento:

: aes: bnncadeira ' ;
. Dia das M S para criangas, sortelos, entrega de

lembrancinhas e cestas basicas.

. Pascoa: distribuigdo de chocolates e atividades recreativas

Dia dos Pais: festa aberta ao pablico, com in N N
) tegragdo familiar, entrega de

presentes ¢ sortcio de brindes.
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CONCLUSAO

/J/yéZJ "> ‘/ '/{L W2 Koane,, ox

Phiablo Miguel de Oliveira Nascimento
Presidente - INSTITUTO INOVAFY
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Avenida Camavalesco Jose Tedfanes, CFEP: 57075-530
Email:institutoinovafy@hotmail.com

CNPJ: 20.789.520/0001-32

Telefone: (82) 99960-8942

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024

O ano de 2024 consolidou o Instituto Inovafy como uma referéncia de atuagédo
comunitdria no bairro Santos Dumont ¢ em suas adjacéncias. Mantendo firme seu
compromisso com a transformagdo social, o Instituto direcionou esforgos para areas
fundamentais ao bem-estar da populagdo: satde, inclusdo social, esporte e assisténcia
juridica.

As agbes desenvolvidas n3o apenas atenderam necessidades imediatas, mas
também promoveram integragdo comunitiria, fortalecimento de vinculos e
oportunidades de desenvolvimento humano. Ao longo do ano, o Instituto ampliou sua
rede de apoio, oferecendo servigos especializados em oftalmologia, psicologia e
enfermagem, além de incentivar praticas esportivas como ferramenta de disciplina, lazer
e incluséo, especialmente para criangas ¢ jovens.

‘Scm ume.1 fo-nte'ﬁxz.i de-ﬁn‘anmamento, 08 avangos de 2024 g4 foram possiveis
gragas as parcerias institucionais, as doagdes recebidas e a0 engajamento j ,
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Ta transformar ¢
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as
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ATENDIMENTO MEDICO

O Instituto Inovafy ofereceu suporte em areas fundamentais para 0 bem-estar da

populagdo, com atendimentos em:

. Oftalmologia;
. Psicologia;
. Enfermagem.

Os servicos contemplaram —Criangas, jovens, adultos ¢ idosos, com

amento médico periddico, garantindo acesso

encaminhamentos para exames € acompanh

4 saude preventiva € humanizada.
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ESPORTE

osa ferramenta de
O Instituto Inovafy entende o esporte como uma poder e
ST | S 30 e cidadama. Em
transformacdo social, capaz de promover satide, disciplina, integragao | )
: - lancas € jovens da
2024, investimos em iniciativas que beneficiaram especialmente crnang J

¥ < . e
comunidade, oferecendo oportunidades de lazer saudével e de desenvolvimento fisico
emocional.

As atividades esportivas realizadas tiveram como objetivo:

Estimular habitos de vida mais saudaveis, prevenindo o sedentarismo
e promovendo bem-estar;

Fortalecer valores de respeito, cooperacio e disciplina, fundamentais
para a formagdo cidadi;

. Ampliar espacos de convivéncia comunitaria, aproximando familias e
fortalecendo vinculos sociais;

. Incentivar talentos esportivos, abrindo caminho  para novas
oportunidades de crescimento pessoal e profissional.
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CONCLUSAO

O ano de 2024 reafirmou a importancia do Instituto Inovafy como um agente de
transformagao social no bairro Santos Dumont e adjacéncias. Cada agdo desenvolvida
refletiu o compromisso da instituigio em oferecer oportunidades, cuidado e dignidade
para a comunidade, mesmo diante de limitages financeiras e estruturais.

Gragas ao apoio de parceiros, as doagdes recebidas € ao engajamento incansavel
de voluntarios, conseguimos ampliar nosso impacto em éreas essenciais como saude,
esporte, cultura e inclusdo social. Mais do que numeros, os resultados alcangados

representam vidas transformadas, familias fortalecidas e uma comunidade que acredita

cada vez mais na for¢a da solidariedade.
O Instituto Inovafy segue com a certeza de que o trabalho coletivo é capaz de

superar desafios e gerar mudangas duradouras. Com esperanga ¢ determinacdo,
continuaremos investindo em iniciativas que promovam justi¢a social, igualdade de

oportunidades e qualidade de vida, construindo um futuro mais humano e solidario para

todos.

o

Presidente - INSTITUTO INOVAFY
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Prefeitura de Maceio EDESIVPLES
Secretaria Municipal de Economia EMPREGNDER FICU WA FACL

CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL

INSCRICAO MUNICIPAL N° 0901649184 - SITUACAO: Ativa

CPF/CNPJ NUMERO DE REGISTRO DATA DE ABERTURA
20.789.520/0001-32 001917PJ064447 17/07/2014
RAZAO SOCIAL RESPONSAVEL LEGAL CPF/CNPJ
INSTITUTO INOVAFY PHABLO MIGUEL DE OLIVEIRA 087.712.264-43
NASCIMENTO
LOCALIZACAO
Avenida CARNAVALESCO JOSE TEOFANES 69
MACEIO
57075-530
CNAE(S) / DESCRICAO
8630504  ATIVIDADE ODONTOLOGICA
9430800  ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
9493600  ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
8511200 EDUCACAO INFANTIL - CRECHE
8630502  ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES
8592999  ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADO ANTERIORMENTE
8650003  ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE
8690999  OUTRAS ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE HUMANA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
9319199  OUTRAS ATIVIDADES ESPORTIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

9499500

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA



Prefeitura de Maceio
Secretaria Municipal de Economia

NOTAS

AEDESIMPLES

EMPREENDER FICOU MAIS FACIL

Este cartao ¢ valido somente para a localizagdo e atividade(s) acima descrita(s). O presente deve ser afixado em local visivel e acessivel a fiscalizagao.

Emitido em: 01/09/2025




ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO DA CERTIDAO: 0.851.806/25—27

Contribuinte CPF/CNPJ]
INSTITUTO INOVAFY 20.789.520/0001-32
Enderego

AVENIDA CARNAVALESCO JOSE TEOFANES, 69 , BAIRRO SANTOS DUMONT, MACEIO/AL - CEP: 57.075-
530

Certificamos, com fundamento nas informacdes constantes em nosso Sistema de Cadastro e Controle
de Arrecadacio, e ressalvado o direito de a Fazenda Municipal de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, com referéncia ao presente instrumento, que em relacio ao CONTRIBUINTE ,
acima identificado inexiste débito impeditivo a expedicdo desta certidao.

MACEIO (MCZ), 02 de Setembro de 2025

Vélida até: 01/12/2025

Cédigo de autenticidade: 35BCE1C6FB12AEE6

A autenticidade desta certiddo DEVE ser confirmada na pagina da Secretaria de Economia,
no enderego: http://www.maceio.al.gov.br/semec/.

Verifique atentamente as informagdes descritas nesta certiddo

N° Via 1



pse= . Estado de Alagoas
' ;-,: Secretaria de Estado da Fazenda
Superintendéncia da Receita Estadual

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 20.789.520/0001-32
Nome/Contribuinte:  INSTITUTO INOVAFY

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda nao registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagbes acessoérias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrugcdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

Certiddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n°® 25.370/13.
Valida até 01/11/2025
Emitida as 11:43:45 do dia 02/09/2025

Caodigo de controle da certiddo: 110B-9B02-2CE5-4B51

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no enderecgo: www.sefaz.al.gov.br.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO INOVAFY (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 20.789.520/0001-32

Certiddo n°: 51119223/2025

Expedigdo: 02/09/2025, as 11:41:44

Validade: 01/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que INSTITUTO INOVAFY (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 20.789.520/0001-32, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO

PROJETO DE LEIN° /2025
(BRIVALDO MARQUES / PL- AL)

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO DIA
MUNICIPAL DO MOVIMENTO MAES QUE ORAM
PELOS FILHOS, A SER CELEBRADO
ANUALMENTE NO DIA 30 DE MARCO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Macei¢ decreta:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Macei6, o Dia Municipal do
Movimento Maes que Oram pelos Filhos, a ser celebrado, anualmente, em 30 de margo.

Art. 2° A data instituida por esta Lei passa a integrar o Calendério Oficial de Datas
e Eventos do Municipio de Maceio.

Art. 3° — O Dia Municipal do Movimento Maes que Oram pelos Filhos tem por
finalidades:

| — reconhecer a importancia da oracéo e da espiritualidade como instrumentos de
fortalecimento das familias;

Il — valorizar a atuacdo do movimento na promocéo da fé, solidariedade e apoio
matuo entre mées e familiares;

Il — incentivar a integracdo comunitaria por meio de ac6es de cunho religioso,
social e cultural;

IV — apoiar iniciativas que fortalecam vinculos familiares, comunitarios e sociais,
em consonancia com o interesse publico.

Art. 4° — O Poder Executivo podera apoiar, por meio de seus 0rgdos competentes,
as atividades alusivas a data instituida por esta Lei, observada a legislacéo vigente e a
disponibilidade orcamentaria.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacg&o.



Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 03 de setembro de 2025.

/‘6/14.‘/9/%‘ /”M,._\_‘_) 5‘/‘/"- el
Brivaldo Marques Silva Neto

VEREADOR — PL-AL



JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir o Dia Municipal do
Movimento Maes que Oram pelos Filhos, a ser celebrado no dia 30 de marco, integrando
0 Calendario Oficial de Datas e Eventos do Municipio de Maceio.

A iniciativa encontra fundamento na Constituicdo Federal de 1988, especialmente
no artigo 1°, inciso I11, que consagra a dignidade da pessoa humana como fundamento da
Republica, e no artigo 226, que reconhece a familia como base da sociedade, impondo ao
Estado o dever de lhe assegurar especial protecdo. O movimento em questdo tem como
finalidade primordial o fortalecimento da familia por meio da fé, da oracdo e da
solidariedade, o que dialoga diretamente com tais principios constitucionais.

No plano estadual, a Constituicdo do Estado de Alagoas, em seu artigo 3°, incisos
| e V, estabelece como objetivos fundamentais a construcdo de uma sociedade livre, justa
e solidaria, bem como a promocdo do bem de todos, sem preconceitos ou quaisquer
formas de discriminacgéo. A atuacdo do movimento traduz esses objetivos, ao promover
integracdo social, apoio mdtuo e vivéncia comunitéria.

Na esfera municipal, a Lei Organica de Maceid, em consonancia com 0S
dispositivos constitucionais federais e estaduais, dispde em seu artigo 3° que o Municipio
deve assegurar, no ambito de suas competéncias, a protecdo a familia, ao
desenvolvimento social e ao fortalecimento dos vinculos comunitarios. Assim, a
instituicdo do Dia Municipal do Movimento Mées que Oram pelos Filhos se apresenta
como medida legitima, que reforca valores constitucionais e organicos municipais.

O Movimento Maes que Oram pelos Filhos, criado em 2011, vem se consolidando
como um espaco de fé, apoio e solidariedade, alcancando expressdo nacional e
internacional. Em Maceid, 0s grupos atuantes tém se tornado instrumentos de
fortalecimento espiritual e comunitario, contribuindo para a promocdo da paz, da
solidariedade e da uniéo social.

Ao reconhecer oficialmente essa data, 0 Municipio de Macei6 estara valorizando
a participacdo social organizada e apoiando iniciativas que fortalecem a familia, a
comunidade e os vinculos sociais. Trata-se de ato simbolico, mas de grande impacto
cultural, social e espiritual, que prestigia o papel fundamental das mées na construgéo de

uma sociedade mais justa e fraterna.



Por todo o exposto, considerando os fundamentos constitucionais e legais que
amparam a presente proposta, submeto o Projeto de Lei a apreciacdo dos nobres pares,

certo de sua aprovacao.

Sala das Sessdes Plenérias da Camara Municipal de Maceid, 03 de setembro de 2025.

é’m“’f)/ﬂﬂ /”“‘/'—47 5-./1/- el
B Brivaldo Marques Silva Neto

VEREADOR - PL-AL



CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR DAVID EMPREGOS AL

PROJETO DE LEI N° /2025

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DO
TRABALHADOR E DISPOE SOBRE A
REALIZAGAO DE ATIVIDADES
GRATUITAS EM HOMENAGEM AOS
TRABALHADORES NO AMBITO DO
MUNICIiPIO DE MACEIO

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO decreta:

Art. 1° - Fica instituida, no calendario oficial de eventos do Municipio de
Maceid, a Semana Municipal do Trabalhador, a ser realizada anualmente na

semana que compreende o dia 1° de maio, Dia do Trabalhador.

Art. 2° - A Semana Municipal do Trabalhador tem por objetivo promover,
valorizar e reconhecer a importancia dos trabalhadores para o desenvolvimento

econdmico, social e cultural de Maceié.

Art. 3° - Durante a Semana Municipal do Trabalhador, a Prefeitura de

Maceid promovera atividades gratuitas voltadas para os trabalhadores, entre as

quais:

I — Cursos e oficinas de capacitacao profissional;

II - Palestras e debates sobre direitos trabalhistas, saude e seguranca no
trabalho;

III - Gincanas e jogos cooperativos;
IV - Feiras de emprego e empreendedorismo;

V - Festival cultural e feira de produtos locais;

Céamara Municipal de Macei6 - Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua, Macei6 - AL, CEP 57022-180
Gabinete Vereador David Empregos AL



CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR DAVID EMPREGOS AL

VI - AcOes de saude e bem-estar, como exames preventivos e orientacdes

nutricionais;
VII - Programas culturais e recreativos.

Art. 4° - A organizacdo das atividades previstas nesta Lei podera ser
realizada em parceria com secretarias municipais, sindicatos, entidades de classe,

instituicdes de ensino e outras organizagdes publicas e privadas.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdao desta Lei correrdao por
conta de dotacdes orcamentarias prdprias, consignadas no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES, DE DE 2025.

WAL
DAVID EMPREGOS AL
VEREADOR

Céamara Municipal de Macei6 - Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua, Macei6 - AL, CEP 57022-180
Gabinete Vereador David Empregos AL



CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR DAVID EMPREGOS AL

JUSTIFICATIVA

A presente proposicao tem por finalidade instituir, no ambito do
Municipio de Maceid, a Semana Municipal do Trabalhador, a ser realizada
anualmente na semana que compreende o dia 1° de maio, data em que se celebra
o Dia do Trabalhador.

A iniciativa busca promover, valorizar e reconhecer a importancia dos
trabalhadores para o desenvolvimento econémico, social e cultural da cidade,
criando um espaco voltado a integracao, qualificacdo e bem-estar da classe

trabalhadora.

Durante a Semana Municipal do Trabalhador, serdo realizadas diversas
atividades gratuitas, como cursos de capacitacdo, palestras, atendimento juridico,
feiras de emprego e empreendedorismo, além de agdes voltadas a salude, cultura
e lazer, em parceria com secretarias municipais, entidades sindicais, instituicoes

de ensino e organizagOes da sociedade civil.

Trata-se de um projeto de relevante interesse publico, que reafirma o
compromisso do municipio de Maceié com o desenvolvimento humano e social,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores e para o

fortalecimento da cidadania.

Diante da importancia da matéria, solicito o apoio dos nobres pares para

a aprovacao deste Projeto de Lei.

WAL
DAVID EMPREGOS AL
VEREADOR

Céamara Municipal de Macei6 - Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua, Macei6 - AL, CEP 57022-180
Gabinete Vereador David Empregos AL



ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR EDUARDO CANUTO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 142 / 2025.

“‘Dispbe Sobre a Concessédo da Comenda Vereador
Otacilio Holanda a empresa Zuq Performance”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a Comenda Vereador Otacilio Holanda a empresa ZUQ PERFORMANCE, pelos
relevantes servigos prestados para o aprimoramento da area comercial e industrial, da cidade de Maceio.

Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Vereador Eduardo Canuto, Camara Municipal de Macei6/AL em 03 de setembro de 2025.

Vereador [Eduardo Canuto



ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR EDUARDO CANUTO

JUSTIFICATIVA

A Zuq Performance, fundada em 2009 dentro da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), é uma empresa
inovadora no mercado de gestédo de frotas, oferecendo solugdes tecnoldgicas que otimizam processos, reduzem
custos e aumentam a seguranga nas estradas. Seu sistema avangado vai além do rastreamento de veiculos,
fornecendo dados sobre consumo de combustivel, desgaste de pneus e comportamento dos motoristas,
ajudando a reduzir acidentes e melhorar a eficiéncia operacional.

A empresa tem um forte compromisso com a segurancga no transito, monitorando o comportamento dos
motoristas e promovendo treinamentos para diregdo defensiva. Além disso, adota praticas alinhadas ao ESG,
com agdes que minimizam impactos ambientais, geram oportunidades de emprego local e garantem processos
transparentes e éticos.

O desenvolvimento de software, a atividade central da Zug, é reconhecido legalmente como um processo
de producgao industrial. A industria de software é um setor robusto da economia que, assim como a industria
tradicional, cria produtos a partir de um processo de engenharia — neste caso, a engenharia de software. A
Zuq ndo apenas vende um servigo, mas sim produz e distribui um produto tecnolégico complexo, seu sistema
de gestao de frotas, que otimiza operagdes e gera valor tangivel para seus clientes.

A legislag&o brasileira reforca essa viséo. Leis como a Lei de Informatica (Lei n® 8.248/91) e a Lei do
Software (Lei n° 9.609/98) tratam o desenvolvimento de software como atividade industrial, concedendo
incentivos fiscais e regulamentando a produgao e comercializagdo desses bens. Essa base legal consolida a
Zuq Performance nao apenas como uma empresa comercial, mas como uma verdadeira industria de tecnologia
da informagéo.

Dessa forma, a atuagao da Zuq vai além do mero comércio, representando o que ha de mais inovador na
industria 4.0 e na nova economia. Ao integrar tecnologia com solugdes praticas para a sociedade, a empresa
demonstra seu papel de destaque tanto no cenario comercial quanto no industrial.

Sob a lideranga de Dirceu Ayres, Marcio Aguiar e Willy Tiengo, a Zuq se consolidou como referéncia no
mercado de gestdo de frotas no Nordeste, contribuindo para o desenvolvimento regional e tornando Maceié um
polo de inovagao tecnologica. A empresa destaca-se por integrar tecnologia com responsabilidade social,
promovendo seguranga no transito, sustentabilidade e desenvolvimento local.

Recentemente, a Zug conquistou o investimento de R$ 8 milhdes, da Finep que serdo aplicados em
projetos de inovagéo, o que reforga o potencial da Zuq Performance como agente de transformag&o no mercado
de gestao de frotas e como propulsora do desenvolvimento regional.

Diante do exposto, a concessdo da Comenda Vereador Otacilio Holanda, a Zug Performance € um
reconhecimento justo e merecido por sua contribuigdo exemplar para o desenvolvimento de Maceio, Alagoas e
para a construcdo de um futuro mais seguro e sustentavel.

Gabinete do Vereador Eduardo Canuto, Cdmara Municipal de Macei6/AL em 03 de setembro de 2025.

Vereaéor Eduardo Canuto
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