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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

ATOS E DESPACHOS DO PREFEITO DE MACEIO
LEI DELEGADA N°. 016 MACEIO/AL, 04 DE JULHO DE 2025.

CRIA O SERVICO SOCIAL AUTONOMO
MACEIO EDUCACAO, ESTABELECE SUA
NATUREZA  JURIDICA, COMPETENCIAS,
REGIME DE GOVERNANCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MACEIO

Faco saber que, no uso da delegacdo conferida pela Camara Municipal
de Maceid, nos termos do Decreto Legislativo n® 1.143, de 03 de
janeiro de 2025, promulgo esta Lei Delegada:

CAPITULO 1
DA CRIACAQO, INCORPORACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° Fica criado o Servigo Social Auténomo (MACEIO
EDUCAGCAO), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
de interesse coletivo e utilidade publica, com autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e or¢amentaria.

§ 1° O MACEIO EDUCACAO reger-se-4 pelas disposi¢des desta lei e
por seu Estatuto, que dispora sobre seus objetivos, atividades,
estrutura, organizac@o e funcionamento.

§ 2° O Estatuto do MACEIO EDUCACAO sera aprovado por Decreto
do Prefeito de Maceio.

Art. 2° O MACEIO EDUCACAO, com sede ¢ foro no Municipio de
Maceio, terd duragdo por tempo indeterminado e adquirira
personalidade juridica a partir da inscri¢do de seu ato constitutivo no
registro civil de pessoas juridicas, ao qual serdo apresentados o
Estatuto Social e respectivo Decreto de aprovagao.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 3° O MACEIO EDUCACAO tem por finalidade promover o
desenvolvimento integral da educagdo no Municipio de Maceid,
atuando de forma transversal, técnica ¢ inovadora.

Art. 4° Sio competéncias do MACEIO EDUCACAO:

I - gerir os recursos de qualquer natureza destinados ao
desenvolvimento da educacdo, observadas as diretrizes da politica
publica municipal,

IT - atuar no fomento, execuciio e apoio a atividades educacionais,
inclusive:

a) prestacdo de apoio técnico, administrativo-financeiro e pedagogico
a Secretaria Municipal de Educagio;

b) administragdo ou apoio a estruturas publicas municipais da
Secretaria de Educagdo, mediante contrato de gestdo;

c) execucdo de obras e servigos de engenharia, arquitetura, topografia
e geoprocessamento voltados a infraestrutura educacional, ndo
vedadas na legislag@o.

Il - constituir-se como instrumento de intermediacido
administrativa-financeira, compatibilizando exigéncias de entidades
financiadoras nacionais ou internacionais com as necessidades do
Sistema Municipal de Educacéo;

IV - contribuir para a eficiente aplicacio de recursos publicos na
area da educagdo, promovendo o aprimoramento dos recursos
humanos, administrativos, tecnoldgicos e financeiros do sistema
educacional municipal;

V - administrar fundos especiais existentes ou que venham a ser
criados no ambito da educacdo municipal, conforme legislacdo
aplicavel;

VI - captar, gerir e aplicar recursos publicos e privados, nacionais
ou internacionais, destinados a consecugdo de seus objetivos
institucionais;
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VII - celebrar contratos, convénios, acordos, termos de cooperacio
e demais instrumentos juridicos com entes publicos ou privados, S N
nacionais ou internacionais;

VIII - realizar estudos, diagnodsticos, prospeccdes, avaliagdes e
monitoramentos relativos a educagdo e a gestdo publica;

IX - assumir, mediante contrato de gestdo com a Secretaria Municipal
de Educagdo, a gestdo administrativa, operacional e pedagogica de
unidades publicas municipais de ensino, inclusive creches, escolas,
centros educacionais e instituigdes de ensino superior com vistas a
ampliagdo da eficiéncia, da inovagdo e da qualidade dos servigos
prestados a populagdo, respeitadas as diretrizes da politica educacional
municipal e garantida a supervisao e regulagdo pelo Poder Publico;

X - apoiar iniciativas transversais relacionadas a educagdo,
incluindo:

a) seguranca preventiva, mediagdo comunitaria, cidadania e defesa
civil, desde que compativeis com seu objeto institucional;

b) educagdio ambiental, sustentabilidade e promogéo da cultura da paz.
XI - exercer outras atividades correlatas, previstas no contrato de
gestao ou em legislagdo superveniente.

Paragrafo tinico. Em nenhum caso o MACEIO EDUCACAO podera
exercer atividades de poder de policia, tributagdo e regulagéo,
consideradas tipicamente de Estado.

Art. 5° O Estatuto Social podera ampliar ou especificar as areas de
atuagdo do MACEIO EDUCACAO, observados os limites legais e
contratuais.

Art. 6° O MACEIO EDUCACAO poderd instituir unidades
descentralizadas, regionais ou tematicas, inclusive filiais com
inscricio prépria no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ), desde que:

I - haja previsio estatutaria ¢ aprovacdo pelo Conselho de
Administragao;

II - seja respeitada a vinculagdo juridica, administrativa e contabil
a matriz;

III - sejam observados os procedimentos legais de registro cartorial e
obtengdo de CNPJ perante a Receita Federal do Brasil.

§1° As filiais funcionarfo como extensodes da personalidade juridica da
entidade matriz, com atuagdo territorial, tematica ou operacional
conforme definido em ato interno.

§2° A abertura, alteracdo e encerramento de filiais dependera de
resolu¢io do Conselho de Administragio, devidamente registrada e
comunicada aos 0rgdos competentes.

Art. 7° Para realizacdo do seu objeto, o MACEIO EDUCACAO:

I - podera firmar contrato de gestio com a Administragdo Publica,
Direta e Indireta, do Municipio de Macei6.

Il - podera, também, firmar contrato de gestdo com outros entes
federativos, para desempenho de atividades relacionadas as areas de
atuagdo e competéncia dos respectivos orgios e entidades;

III - podera celebrar convénios, contratos, ajustes e parcerias com
pessoas fisicas e juridicas de direito publico e privado, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

IV - podera celebrar contratos de prestagdo de servigos com quaisquer
pessoas fisicas ou juridicas, sempre que considere ser essa a solugdo
mais econdmica para atingir os objetivos previstos no contrato de
gestao.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E GOVERNANCA

Art. 8° O MACEIO EDUCACAO ter4 a seguinte estrutura minima:

I - Conselho de Administragdo, o6rgdo colegiado de deliberacdo
superior;

II - Diretoria Executiva, composta por Presidente e até trés Diretores;
IIT - Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno e de fiscalizagdo
contabil e financeira;

IV - Unidades Técnicas e Operacionais, conforme definido em
Estatuto;

V - Controladoria Interna e Ouvidoria, para fins de integridade,
transparéncia e compliance.

§1° A composicdo, forma de escolha, competéncias e mandato dos
membros dos Conselhos e Diretoria serdo definidos no Estatuto
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Social, observados os principios da moralidade, publicidade,
eficiéncia e impessoalidade. e

- N . . 3 https: v maceio.al leg.brf
§2° A atuagdo dos orgdos de governanga devera respeitar o principio
da paridade entre o poder publico e a sociedade civil.

Art. 9° Sio orgdos superiores do MACEIO EDUCACAO:

[ - O conselho de administragdo: 6rgdo colegiado de deliberagdo,
composto por 5 (cinco) membros e respectivos suplentes, podendo o
Estatuto Social acrescer esse numero até o limite de 9 (nove)
membros.

II - Diretoria Executiva: 6rgdo de direcdo e administragdo, composta
por 4 (quatro) membros, sendo um deles o Diretor-Presidente.

III - Conselho Fiscal: o6rgdo colegiado de fiscalizagdo e controle
interno dos atos do Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva,
composto por 3 (trés) membros e respectivos suplentes.

Art. 10. Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva serdo
nomeados pelo Prefeito, conforme o Estatuto Social.

§ 1° No caso de vacancia dos membros dos Conselhos o
preenchimento das vagas ocorrera por indicagdo, apés eleigdo, dos
demais membros do Conselho Administrativo, com consequente
nomeacao do Prefeito de Maceid

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva, bem como seu Presidente,
serdo indicados pelo Conselho Administrativo e nomeados pelo
Prefeito de Maceio.

§ 3° O Diretor-Presidente e os demais membros da Diretoria
Executiva exercerdo mandato de 4 (quatro) anos, a contar de 1° de
janeiro do segundo ano de mandato do atual Chefe do Poder
Executivo.

§ 4° O Diretor-Presidente e os demais membros da Diretoria
Executiva poderdo ser reconduzidos 1 (uma) vez.

§ 5° O prazo de gestdo do Presidente e de cada um dos diretores do
MACEIO EDUCACAO estender-se-4 até a investidura do sucessor no
cargo.

§ 6° O Presidente e os Diretores do MACEIO EDUCACAO serdo
exonerados pelo Prefeito:

1 - a pedido;

II - no caso de acometimento de enfermidade que incapacite o titular
para o exercicio do cargo;

III - quando sofrerem condenagdio, mediante decisdo transitada em
julgado ou proferida por o6rgdo colegiado, pela pratica de ato de
improbidade administrativa ou de crime cuja pena acarrete, ainda que
temporariamente, a proibi¢ao de acesso a cargos publicos.

Art. 11. Ao Conselho Administrativo compete:

I - aprovar as alteragdes do Estatuto Social da entidade;

II - indicar os membros da Diretoria Executiva, inclusive o Diretor-
Presidente;

I1I - aprovar a politica de atuagdo institucional, em consonancia com o
estatuto social da entidade;

IV - deliberar sobre o planejamento estratégico do MACEIO
EDUCACAO;

V - deliberar sobre os planos de trabalho anuais, inclusive o relativo a
contratos de gestdo firmados com o Poder Executivo;

VI - deliberar sobre a proposta do or¢amento ¢ o plano de aplicagdes
apresentados pela Diretoria Executiva;

VII - deliberar sobre a proposta da Diretoria Executiva referente ao
plano de gestdo de pessoal e ao plano de cargos, salarios e beneficios,
assim como sobre o quadro de pessoal;

VIII - deliberar sobre a proposta de Regimento Interno, contendo os
procedimentos a serem adotados para contratagdo de obras e servigos,
bem como para compras e alienagdes, elaborado pela Diretoria
Executiva, e suas posteriores altera¢des;

IX - fixar o valor da remuneracdo dos membros da Diretoria
Executiva;

X - exercer outras competéncias que o estatuto social lhe atribuir;

XI - garantir a publicidade e a transparéncia de suas deliberacdes.

XII - aprovar a pratica de outras atividades e projetos, nos termos do
inciso X1 do artigo 4° desta lei.

XIII - demais atribui¢des previstas no Estatuto Social

Paragrafo unico. O Estatuto Social dispora sobre a forma de
deliberagdo do Conselho de Administragdo.

Art. 12. Ao Conselho Fiscal compete:
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I - fiscalizar a gestdo administrativa, orgamentaria, contabil e
patrimonial da MACEIO EDUCACAO, compreendendo os atos do S N

Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva, observado o
disposto no contrato de gestdo;

II - deliberar sobre as demonstragdes contabeis e respectiva prestacdo
de contas da Diretoria Executiva e dos contratos de gestdo firmados;
I1I - dar publicidade e transparéncia as suas deliberagdes.

Paragrafo tnico. O Estatuto Social dispord sobre a forma de
deliberacdo do Conselho Fiscal.

Art. 13. Sdo atribui¢des da Diretoria Executiva:

I - elaborar e executar o planejamento estratégico;

IT - elaborar e executar os planos de trabalho, bem como produzir os
relatérios de acompanhamento e avaliagdo, inclusive o relativo ao
contrato de gestdo firmado com o Poder Executivo;

III - acompanhar matérias relevantes que lhe forem submetidas pela
Administragdo Municipal;

IV - elaborar a proposta de orcamento, para apreciagdo e deliberacdo
pelo Conselho Administrativo, e executa-lo;

V - elaborar as demonstrag¢des contabeis;

VI - prestar contas ao Conselho Fiscal sobre a execug@o do contrato de
gestao;

VII - elaborar proposta de plano de gestdo de pessoal e plano de
cargos, salarios e beneficios, assim como definir o quadro de pessoal
da entidade;

VIII - elaborar proposta de Regimento Interno, contendo os
procedimentos a serem adotados para contratagdo de obras e servigos,
bem como para compras e alienagdes e suas posteriores alteragdes;

IX - exercer as demais atribuigdes que o estatuto estabelecer.

Art. 14. Demais detalhamentos sobre a composigdo, as atribui¢des e
as competéncias dos Conselhos e Diretoria Executiva, serdo
estabelecidos no Estatuto Social da entidade.

CAPITULO 1V
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 15. O Municipio de Maceié firmara, por intermédio de sua
Secretaria de Educagio, contrato de gestio com o MACEIO
EDUCACAO, definindo metas, prazos, indicadores, critérios de
avaliacdo, formas de repasse, monitoramento e controle dos recursos
publicos utilizados.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 16. Constituem patriménio do MACEIO EDUCACAO:

I - bens e direitos transferidos pelo Municipio ou por entidades
extintas;

II - bens adquiridos com recursos proprios ou recebidos por doagéo,
cessao ou legado;

I1I - valores obtidos pela prestagdo de servigos e execugdo de projetos;
IV - recursos provenientes de contratos, convénios, termos de
parceria, acordos de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos;

V - subvengdes, auxilios, repasses, dotagdes orgamentarias e emendas
parlamentares;

VI - rendimentos de aplicagdes financeiras e outras receitas
patrimoniais.

VII - outras receitas que lhe sejam atribuidas.

Paragrafo tinico. Com a extingio da MACEIO EDUCACAO, os seus
bens e direitos serdo revertidos ao patriménio do Municipio de
Maceio.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E PRESTACAO DE
CONTAS

Art. 17. O MACEIO EDUCACAO observard os principios da
publicidade, economicidade, legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
moralidade, integridade e controle social.

Art. 18. Os relatorios de atividades, balangos e demonstrativos
financeiros deverdo ser disponibilizados em seu portal eletronico.

Art. 19. Sio obrigagdes do MACEIO EDUCACAO:
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I - apresentar, anualmente, ao Poder Executivo, at¢ 31 de janeiro,
Validagao:

relatério circunstanciado sobre a execugdo do contrato de gestdo no
exercicio anterior, com a prestacdo de contas dos recursos publicos
nele aplicados, a avaliagdo geral do contrato e as analises gerenciais
cabiveis;

II - remeter & Controladoria-Geral do Municipio de Maceid, até 31 de
margo do ano seguinte ao término do exercicio financeiro, as contas
da gestdo anual aprovadas pelo Conselho Administrativo;

III - divulgar e manter atualizada nos respectivos sitios na internet,
além da estrutura remuneratoria dos cargos e fungdes, a relagdo dos
nomes de seus dirigentes e dos demais membros do corpo técnico.

hitps:fjwrerw maceio.al leg.brf

CAPITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 20. O quadro de funcionarios do MACEIO EDUCACAO sera
definido pelo Conselho de Administragéo.

Art. 21. O regime juridico dos funcionarios do MACEIO
EDUCACAO ¢ o da legislacio trabalhista e previdenciaria.

Art. 22. Os niveis de remuneracdo do pessoal da entidade deverao ser
estabelecidos em padrdoes compativeis com os principios de
economicidade da Administragdo Publica e deverdo refletir os niveis
de qualificacdo dos colaboradores e os padrdes salariais de mercado
para as fungdes exercidas, , bem como deverfo atender as normas
federais e municipais quanto a publicidade.

Art. 23. As fun¢des dos membros dos Conselhos Administrativo e
Fiscal serdo remuneradas por jetom, cujo valor sera determinado no
estatuto do MACEIO EDUCACAO.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 24. O Estatuto Social devera ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO, em 04 de julho de
2025.

JHC
Prefeito de Maceid
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